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Planowany termin realizacji szkolenia /pétrocze/ Dokument
Do kogo bedzie

Lo Tematyaszkolonle 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | skierowane szkolenie | A PotWierdzajacy
ukoriczenie szkolenia
1 | | Y | A 1 A A |
Obstuga wnioskow beneficjentéw sktadanych w
latach 2016-2022 w ramach LSR zgodnie z ’
W . A . Organy Stowarzyszenia/
1. obowigzujgcymi uregulowaniami prawnymi, X X X } .
. G i L Rada/ Pracownicy biura
zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i
rozliczeniowe;j
2 Prowad;enle naborg wn’|oskov\f oraz zasa‘dy X | x X X Rada/ Pracownicy biura
oceny i wyboru projektéw do finansowania
3 Rola i kompetencje organow Stowarzyszenia X X Organy Stowarzyszenia/ Certyfikat/
) oraz zarzadzanie lokalng grupg dziatania Pracownicy biura Zaswiadczenie/
4. Zasady ewaluacji i monitoringu LSR X X X Organy Stomfarzy.szenla/ Zg‘fos‘zeme e o
Pracownicy biura szkolenie/listy obecnosci
Zasady prowadzenia przez LGD doradztwa dla
5. wnioskodawcow, komunikacja z lokalng X X Pracownicy biura
spotecznoscig
Zasady konkurencyjnosci, obstuga portalu el
6 ARiIMR oraz Prawo zamowien publicznych Lix 2 Pragaymiey Flure
Zasady wdrazania strategii rozwoju lokalnego Organy Stowarzyszenia/
7. , i X X| X | X X s T
kierowanego przez spoftecznos¢ Rada/ Pracownicy biura

*Terminy i tematy szkoleri moga ulec zmianie i zosta¢ dostosowane do biezacego zapotrzebowania wynikajacego
z realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miedzy Odra a Bobrem
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