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PROTOKOL

XIX Posiedzenie Rady Stowarzyszenia przeprowadzonego w trybie zdalnym,

w ramach naboru numer 2/2020 - PROCEDURA ODWOLAWCZA dla Poddzialania 19.2 Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spofecznosé
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,

w siedzibie Stowarzyszenia LGD ,Miedzy Odra a Bobrem”

w Zaborze, ul. Lipowa 1,
ktére odbyto si¢ w dniach: | cze$¢ posiedzenia: 04.11.2020 r., w godz. 18:00- 21:45,

Il czes¢ posiedzenia: 05.11.2020 r. w godz. 17:00-21:23.

W dniach 4 - 5 listopada 2020 r., odbylo sie w trybie zdalnym, podzielone na dwie czesci XIX
Posiedzenie Rady dot. procedury odwolawczej, w ramach naboru wnioskow numer 2/2020 — poddziatanie 3.2.1.
Wsparcie finansowe dla podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza dla Poddzialania 19.2 Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalpego kierowanego przez spofeczno$é Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Czas trwania | czesci posiedzenia: 04.11.2020 r., w godz. 18:00 - 21:45, (z zaloZenia | cz¢$€ posiedzenia miala
trwaé do godz. 20:00, jednak w zwigzku ze zgtoszonymi problemami technicznymi przez Czionka Rady,
Przewodniczacy Rady podigt decyzje o przediuZeniu posiedzenia, ktore ostatecznie zakonczyio sie o godz.
21:45).

Czas trwania Il czesci posiedzenia: 05.11.2020 r. w godz. 17:00 - 21:23, (z zatoZenia |l czes¢ posiedzenia miata
trwaé do godz. 20:00, jednak w zwigzku z wezesniejsza prosha jednego z Czionkdw Rady, Przewodniczacy Rady
podjgt decyzje o przediuzeniu posiedzenia, ktdre ostatecznie zakonczyio sig 0 godz. 21:23). Konicznosé
wydtuzenia czasu posiedzenia Rady zapewnita czlonkom zapoznanie sig z przestanymi protestami, samodzielne
wypelnienie kart i przestanie do Biura LGD MOaB. Posiedzenie w trybie zdalnym odbylo sie droga e- milowg
i telefoniczna,

W posiedzeniu w trybie zdalnym uczestniczyli nastepujacy Czionkowie Rady Stowarzyszenia/Pracowniczki Biura:
1. pan Adam Szreder- Przewodniczacy Rady,

pan Adam Jaskulski — Wiceprzewodniczacy Rady,

pani Gabriela Oska- czionek Rady,

pan Witold Baumann — czionek Rady,

pani Zofia Kulikowska — czionek Rady

pani Dorota Augustyniak - Kierownik Biura Stowarzyszenia MOaB,

pani Marta Dominik — Specjalista ds. administracyjnych Biura Stowarzyszenia MOaB.
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Porzadek posiedzenia:
| czese:

1.
2.

Otwarcie XIX Posiedzenia Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem w trybie zdalnym.
Potwierdzenie obecnosci przez Czlonkéw/Czionkinie Rady udziatu w posiedzeniu oraz  jednoczesne
przyjecie  porzadku  posiedzenia w  trybie  zdalnym  poprzez  odpowiedz  e-mailowg
w trybie” ODPOWIEDZ WSZYSTKIM' - niezwlocznie po otrzymaniu e-maila rozpoczynajacego zdalne
posiedzenie Rady.

Stwierdzenie kworum.

Ziozenie przez Czlonkow Rady o$wiadczenia o zapoznaniu sie ze wszystkimi wnioskami - dotyczy
Czlonkéw Rady, ktorzy nie uczestniczyli w XV Posiedzeniu Rady Stowarzyszenia, ktore dotyczylo oceny
zZiozonych wnioskow w odpowiedzi na nabor nr 2/2020.

Uzupelnienie przez czionkdw Rady rejestru powiazan z wnioskodawcami - dotyczy Czionkow Rady, ktérzy
nie uczestniczyli w XVIIl Posiedzeniu Rady.

Zlozenie przez Cztonkow Rady Deklaracji poufnosci i bezstronnoéci — dotyczy Czlonkow Rady, kiorzy nie
uczestniczyli w XVIIl Posiedzeniu Rady.

Zapoznanie sie z protestami ztozonymi w ramach naboru nr 2/2020 dla Przedsiewzigcia: 3.2.1 — Wsparcie
finansowe dfa podmiotow prowadzacych dziataino$¢ gospodarczg oraz zajgcie stanowiska ws. zasadnosci
badz niezasadnosci profestu wraz z uzasadnieniem,

Przestanie drogq e-mail na adres: lgd@miedzyodraabobrem.pl stanowiska przez kaZdego czlonka Rady
odnoénie przedstawionych zarzutdw w zioZzonych protestach do Biura Stowarzyszenia MOaB -
do wiadomosci kazdego z pozostatych czlonkow.

Przerwa od godziny 20.00 do godziny 17.00 dnia nastepnego. W trakcie przerwy nastapi weryfikacja
przez Biuro Stowarzyszenia przestanych informacji zwrotnych w sprawie zasadnosci bad? niezasadnosci
protestu oraz przygotowane zostang projekty uchwat.

Il Czesé:

10. Podjecie przez Rade Stowarzyszenia decyzji w formie uchwaly, czy dany protest uznany zostat za zasadny/
niezasadny - dokonanie ponownej oceny whioskéw o przyznanie pomocy — w zakresie spetnienia przez
operacie:

» Kryteridw zgodnosci z PROW j LSR na lata 2014-2020 — dot. Whnioskodawcow, ktbrzy ziozyli
protest w stosunku do negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR (whioski nr 2/2020/2/437,
212020/3/445, 2/202013/476, 2/2020/117/480) - ocena prowadzona wylacznie w zakresie
wynikajacym ze ziozonego protestu {ponownej ocenie podlegaja tylko oprotestowane punkty
z Karty Zgodnosci z PROW na lata 2014-2020)

s lokalnych kryteriow wyboru dla Przedsiewzigcia: 3.2.1 - Wsparcie finansowe dla podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg - ocena prowadzona wylgcznie w zakresie
wynikajacym ze ziozonego protestu (ponownej ocenie podiegaja tylko kryteria oprotestowane)
- dot. wnioskéw w zaleznoéci o podjetych decyzji w trakcie trwania posiedzenia.
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11.  Podjecie uchwat w sprawie wyboru do realizacji operacii.
12.  Sprawy zgloszone przez Czionkow Rady.
13.  Zamkniecie XIX Posiedzenia Rady Stowarzyszenia w trybie zdalnym.

| cze$é posiedzenia;

Ad.1 Otwarcie XIX Posiedzenia Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odra a Bobrem w trybie zdalnym.

Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia pan Adam Szreder otworzyt posiedzenie w trybie zdalnym
ogodz. 18:04, przywital Czlonkéw Rady Stowarzyszenia, nastepnie poprosit o potwierdzenie udziatu
w Posiedzeniu Rady za pomoca e-maila zwrotnego.

Ad. 2 Potwierdzenie obecnosci przez Czionkoéw/Czlonkinie Rady udzialu w posiedzeniu oraz jednoczesne
przyjecie  porzadku  posiedzenia w  trybie zdalnym poprzez odpowiedz e-mailowa
w trybie” ODPOWIEDZ WSZYSTKIM” - niezwlocznie po otrzymaniu e-maila rozpoczynajacego zdalne
posiedzenie Rady

oraz

Ad. 3 Stwierdzenie kworum,

Stwierdzono obecnos¢ na posiedzeniu 5 Czionkow Rady Stowarzyszenia (obecnie w skiad Rady
Stowarzyszenia wchodzi 9 osob), reprezentujacych wszystkie sektory (tj. publiczny, gospodarczy, spoleczny
oraz mieszkancéw). Przewodniczacy Rady poinformowal, ze zgodnie z otrzymanymi potwierdzeniami
e-mailowymi stanowigcymi zatacznik do niniejszego protokolu, jest wymagane kworum {pan Adam Jaskulski
telefonicznie poinformowat Przewodniczacego Rady o udziale w posiedzeniu z matym opoznieniem), w zwigzku
zczym posiedzenie moze sie odbyé, decyzje podjete przez Rade beda wigzace, a podjete uchwaly bedg
prawomocne. Pan Adam Jaskulski potwierdzit obecno$¢ w posiedzeniu mailowo o godzinie 18:22.

Pracowniczki Biura LGD MOaB przeliczyly parytety. Stwierdzono, ze sektor publiczny reprezentowany
jest przez 1 osobe (13 %), sektor gospodarczy przez 1 osobe (13 %), sektor spoteczny reprezentuje 5 osob
(63 %; niemnigj jednak, ze wzgledu na fakt, ze stowarzyszenia, ktére sq reprezentowane przez Czlonkéw Rady
oraz stowarzyszenia, w ktorych dziatajg Czlonkowie Rady majg rozne cele statutowe, nie moina uzna¢, e
reprezentuja te sama grupe interesu wiec przyjeto, ze zostat zachowany parytet w tym sektorze}, mieszkanhcow
reprezentowaly 1 osoby (13 %) ~ w zwigzku z czym zostaly zachowane parytety we wilasciwych proporcjach.
Do zaproponowanego porzadku obrad, uwag nie zgioszono, w zwigzku z tym porzadek obrad zostat przyjety
przez aklamacie.

Ad. 4 Ziozenie przez Cztonkow Rady oswiadczenia o zapoznaniu sig ze wszystkimi wnioskami - dotyczy
Cztonkow Rady, ktérzy nie uczestniczyli w XVIIl Posiedzeniu Rady Stowarzyszenia, ktore dotyczylo oceny
ztozonych whioskéw w odpowiedzi na nabér nr 2/2020.

Ad. 5 Uzupelnienie przez czionkow Rady rejestru powigzan z wnioskodawcami - dotyczy Cztonkdw Rady,
ktorzy nie uczestniczyli w XVl Posiedzeniu Rady.
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Ad. 6 Ztozenie przez Czlonkéw Rady Deklaracji poufnoéci i bezstronnosci - dotyczy Cztonkéw Rady,
ktorzy nie uczestniczyli w XVIIl Posiedzeniu Rady.

W zwigzku z tym, Ze w XIX Posiedzeniu Radu uczestniczyli Czlonkowie, ktorzy brali udziat w XVIIl Posiedzeniu
Rady, ktore odbylo sie dnia 8 pazdziernika 2020 r. dot. oceny wnioskéw zoZzonych w odpowiedzi na nabér
nr 2/2020 poddziatanie 3.2.1. Wsparcie finansowe dla podmiotow prowadzacych dzialalno$¢ gospodarczg, nie
byto potrzeby ponownego uzupehiania dokumentow, o kiérych mowa w pkt. 4,5,6 porzadku posiedzenia.

Ad. 7 Zapoznanie sig¢ z protestami zlozonymi w ramach naboru nr 2/2020 dla Przedsigwziecia: 3.2.1 -
Wsparcie finansowe dla podmioféw prowadzacych dzialainos¢ gospodarczg oraz zajecie stanowiska
ws. zasadnosci hadz niezasadnosci protestu wraz z uzasadnieniem.

Pracowniczki Biura Stowarzyszenia MOaB 04.11.2020 r oraz 08.10.2020 r. przestaly droga e-mailowa Cztonkom
Rady nastepujace dokumenty:

1. Ziozone protesty.

2. Wnioski o Przyznanie Pomocy w wersji elektronicznej wraz z zatacznikami, w tym biznesplanami.

3. Informacje dotyczacy ilosci przyznanych punktow w wyniku obrad XVIII Posiedzeniu Rady.
Czlonkowie Rady zapoznali sie z przestanymi dokumentami, w celu zajecia swojego stanowiska ws. uznania
zasadnosci badz niezasadnosci wniesionych protestow wraz z uzasadnieniem swojego stanowiska. W ramach
procedury odwolawczej zostato ziozonych 6 protestow tj. w kolejnosci wplywu do tut. Biura Stowarzyszenia:

1. MT6 Maciej Tylinski nr wniosku 2/2020/5/464;

PHU Szymon Zamojski nr wniosku 2/2020/6/465;
PHU ART-FLOOR Artur Snicikowski nr whiosku 2/2020/2/437;
Akademia PHU Konga Walicka-Ciszewska nrwniosku 2/2020/3/445;
Zioty Dom Karolina Kuriata nr wniosku 2/2020/17/480;
Edbud Edward Plezia nr wniosku 2/2020/13/476.

oo W

Ad.8 Przestanie drogg e-mail na adres: jgd@miedzyodraabobrem.pl stanowiska przez kazdego czlonka
Rady odnos$nie przedstawionych zarzutéw w ziozonych protestach do Biura Stowarzyszenia MOaB -
do wiadomosci kazdego z pozostalych czionkow.

Droga e-mailowa 04.11.2020 r. pracowniczki biura przesiaty Czionkom Rady do dokonania ponownej
oceny i zajecia stanowiska ws. uznania zasadnosci badz niezasadnosci danego protestu, karte dotyczac uznania
zasadnosci badz niezasadnosci zloZonego protestu oraz wyciagi z kart zgodnosci z PROW na lata 2014-2020
dia wnioskow nr: 2/2020/2/437; 2/2020/3/445; 2/2020/17/480; 2/2020/13/476.

Uzupetnione karty dot. uznania zasadnosci badz niezasadnosci, wraz z zajetym stanowiskiem, zostaly zwrotnie
odestane przez wszystkich Czionkéw Rady na adres e-mailowy biura LGD.

Podsumowanie stanowisk Rady w odniesieniu do kazdego ziozonego protestu i zarzutdw w nim zawartych
znajduje sie w adnotaciji dot. pkt. 10 Posiedzenia.
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Ad.9 Przerwa od godziny 20.00 do godziny 17.00 dnia nastepnego. W trakcie przerwy nastapi weryfikacja
przez Biuro Stowarzyszenia przestanych informaciji zwrotnych w sprawie zasadnosci badZ niezasadnosci
protestu oraz przygotowane zostana projekty uchwat.

Z uwagi na tryb obradowania [zdalny/e-malowy], 0 godzinie 19.31 Przewodniczacy zaproponowat wydiuzenie
czasu trwania | czeéci posiedzenia do godziny 21.00. Ostatecznie, w zwigzku z problemami technicznymi
zglaszanymi przez pana Adama Jaskulskiego, czas zakonczenia | czesci obrad zostat przesunigty przez
Przewodniczacego do godziny 21.45.

Przerwa

W trakcie przetwy 05.11.2020 r, o godz. 14:19 Czionek Rady pan Witold Baumann, przesiai ponownie
(po korekcie) swoje uzasadnienia. Ponadto utrzymywany byt kontakt telefony i e-mailowy z Biurem LGD.

W trakcie trwajace] przerwy pomiedzy |, a Il czescig posiedzenia, zgodnie z porzadkiem posiedzenia
pracowniczki biura zweryfikowaly przesiane przez Czionkow Rady zajete stanowiska i na tej podstawie zostaly
przygotowane projekty uchwat ws. uznania zasadnoséci badz uznania niezasadno$ci wniesionych protestow.

Il czes¢ posiedzenia:

Dnia  05.11.2020 r,, o godz. 17:05 Przewodniczacy Rady wznowit posiedzenie dot. naboru nr 2/2020
poddziatanie 3.2.1. Wsparcie finansowe dla podmiotow prowadzacych dziatalnosé gospodarcza — procedura
odwotawcza, Poinformowat rownieZ, Ze podczas przerwy trwaly konsultacje [kontakly e-mail, teiefoniczne]
Z biurem, po czym poprosit 0 potwierdzenie obecnosci.

Czlonkowie Rady potwierdzili swéj udziat w Il czesci posiedzenia. Pani Gabriela Oska telefonicznie
poinformowala Przewodniczacego Rady o udziale w posiedzeniu, o tym fakcie pozostalych Czionkow
poinformowat e-mailowo Przewodniczacy Rady o godz. 18.25. Na tej podstawie Przewodniczacy stwierdzit
kworum, po czy przystapiono do kolejnego pkt. porzadku posiedzenia tj. pkt. 10.

O godzinie 17.19 Przewodniczacy Rady poinformowal, Ze przesyla skorygowana Karte dotyczaca uznania
zasadno$ci badz niezasadnosci ZioZonego protestu XIX Posiedzenie Rady Stowarzyszenia — procedura
odwolawcza, gdyz po przemysleniach zmienit zdanie odnosnie spefnienia kryterium nr 4 w przypadku wniosku
0 przyznanie pomocy nhr 2/2020/6/465. Karte przestat o godzinie 17.21.

Ad.10 Podjecie przez Rade Stowarzyszenia decyzji w formie uchwaly, czy dany protest uznany zostat za
zasadny/ niezasadny - dokonanie ponownej oceny wnioskéw o przyznanie pomocy - w zakresie
speinienia przez operacje: ‘
e  Kryteriow zgodnosci z PROW i LSR na lata 2014-2020 — dot. Whioskodawcow, kibrzy zilozyli protest
w stosunku do negatywnej oceny zgodnoéci operacji z LSR (wnioski nr 2/2020/2/437, 2/2020/3/445,
2/2020/13/476, 2/2020/17/480) - ocena prowadzona wytacznie w zakresie wynikajacym ze zlozonego
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protestu (ponownej ocenie podlegaja tylko oprotestowane punkty z Karty Zgodnosci z PROW na lata
2014-2020)

lokalnych kryteriow wyboru dla Przedsiewzigcia: 3.2.1 - Wsparcie finansowe dla podmiotéw prowadzacych
dziataino§¢ gospodarczg — ocena prowadzona wytacznie w zakresie wynikajacym ze ziozonego protestu
(ponownej ocenie podlegaja tylko kryteria oprotestowane) — dot. wnioskéw w zaleznosci o podjetych
decyzji w trakcie trwania posiedzenia.

Dnia 05.11.2020 r., o godz. 17:29 pracowniczki biura wystaly uczestnikom posiedzenia projekty uchwal
ws, uznania zasadnosci badz niezasadnoSci wniesionych protestdw oraz karte do glosowania nad danymi
uchwatami. Po uzupekieniu przedmiotowych dokumentdw Czionkowie Rady przestali je zwrotnie na adres
e- mailowy biura LGD. Na tej podstawie zostaly podjete ponizsze uchwaly:

1.

Pierwszy rozpatrywany protest dot. wniosku nr:  2/2020/5/464 MT6 Maciej Tylinski, stanowisko
Czionkéw Rady w odniesieniu do zlozonego protestu:

Podczas oceny pierwotnej projekt otrzymat 79 na 100 mozliwych do zdobycia punktéw w ramach oceny
wg kryteriow lokalnych.

W czesci protestu dotyczacej listy zarzutdw Whioskodawcey w odniesieniu do kryteriow wyboru wraz
z uzasadnieniem, Wnioskodawca wskazat nastepujace kryterium, ktorego ocene kwestionuje:

Kryterium nr 3. Kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe wnioskodawcy.

Whnioskodawca nie zgadza sie z przyznang punktacja. Wskazuje, Ze kryterium nr 3 zostalo ocenione na
10 pkt, a ze wzgledu na posiadang wiedze i kwalifikacje, co potwierdza Swiadectwo ukoficzenia
szkolenia w zakresie budowy zbiomikdéw betonowych na szambo i deszczéwke (dostarczone wraz
z protestem), o ktérym wspomniat w Biznesplanie w pkt. I} 2.1, poz. 2 odpowiednich do przedmiotu
operacji, ktora zamierza realizowat winno otrzymaé 15 pkt.

Stanowisko Czionkéw Rady co do zasadnosci ztozonege protestu:

Rada Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Miedzy Odrg a Bobrem dokonuje wyboru operacji do
finansowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, Regulaminem Rady iProcedurg cceny
i wyboru operacji w ramach LSR oraz z zastosowaniem Wytycznych nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego
i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dzialania zadan zwigzanych z realizacja, strategii
rozwoju lokalnego kierowanego pizez spoteczno$t w ramach dzialania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER’ objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.
Wmysl art. 21 ust. 1c Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalne]
spolecznosei (Dz.U.2019.1167 t. z dnia 2019.06.25) ,Podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie, o ktbrym
mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, jest obowigzany przedstawiaé dowody oraz
skiada¢ wyjasnienia niezbedne do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacii lub ustalenia kwoty
wsparcia zgodnie z prawda i bez zatajania czegokolwiek. Cigzar udowodnienia faktu spoczywa
na podmiocie, ktory z tego faktu wywodzi skutki prawne.

Kwalifikacie i doswiadczenie zawodowe wnioskodawcy — kryterium nr 3.

Swiadectwo ukoficzenia szkolenia w zakresie budowy zbiornikéw betonowych na szambo i deszczowke
z 20022019 r. nie zostalo zataczone do wniosku © przyznanie pomocy wramach prowadzonego
naboru wnioskow nr 2/2020 poddziatanie 3.2.1. Wsparcie finansowe dla podmiotéw prowadzacych
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dzialalnosé gospodarcza, Wiw Swiadectwo Wnioskodawca zalaczyl do wniesionego protestu. Z uwagi
na udokumentowanie kwalifikacji niezbednych do wykonania operacji Rada Stowarzyszenia przyjmuje
protest.

Reasumtijgc Rada Stowarzyszenia, po przeanalizowaniu tresci protestu dotyczacej oceny w kryterium
dot. kwalifikacji i doSwiadczenia zawodowego wnioskodawcy, uznaje argumenty Whioskodawcy,
uznajqc zasadno$c protestu w tym zakresie.

Wyniki glosowania przedstawiaja sie nastepujaco:

Uchwala Nr 11/165/2020 Czionkéw Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miedzy Odra
aBobrem z dnia b listopada 2020 roku w sprawie: uznania zasadnoSci wniesionego przez
wnioskodawce protesty | skierowania operacji do wiasciwego efapu ocen, zostata przyjeta 5 glosami za.
Glosy za-5

Glosy przeciw -0

Wstrzymato sig -0

liczba 0s6b uprawnionych do glosowania - 5

liczba oséb bioracych udziat w gtosowaniu -5

liczba wykluczonych z gtosowania - 0

Drugi rozpatrywany protest dot. whiosku nr 2/2020/6/465 PHU Szymon Zamojski

Podczas oceny pierwotnej projekt otrzymat 65,45 na 100 mozliwych do zdobycia punktéw w ramach
oceny wy kryteriow lokalnych.

W czeéci protestu dotyczacej listy zarzutbw Whioskodawey w odniesieniu do kryteribw wyboru wraz
z uzasadnieniem, Whioskodawca wskazal nastepujgce kryteria, ktdrych ocene kwestionuje:

3. Realizacja operacji z uwzglednieniem zasad ochrony $rodowiska naturalnego i kiimatu.

4. Innowacyjnosé operacii.

8. Wykorzystanie IT.

Ponadto Whioskodawca wnosi zarzuty w odniesieniu do procedury wyboru operacii.

Whnioskodawca wskazuje, Zze uwzglednia w ramach operacji zasady ochrony srodowiska naturalnego
i klimatu. Opisuje, ze dobierajac sprzet, ktory mial by¢ objety dofinansowaniem kierowat sie zasadami
zrownowazonego rozwoju i ochrony Srodowiska, czego efektem byt wybér sprzetu zuzywajacego mnigj
energii elektrycznej i wody oraz posiadajacy mozliwie najwyzsza klase efektywnosci energetyczne.

W odniesieniu do kryterium nr 4 Whnioskodawca wskazuje, ze w sposob rzeczowy i rzetelny zostalo
potwierdzone, Ze operacja posiada innowacyjny charakter — dobierajgc sprzet w ramach przedsiewziecia
wnioskodawca kierowat sig przy jego wyborze unikalnymi inowatorskimi cechami w swojej klasie.
Twierdzi, Zze dokonat wyboru sprzetu, kiéry posiada nowatorski system wytwarzania mieszanki lodowej,
dzieki ktoremu zostatby wdroZony na rynku unikalny i ulepszony produkt.

Wnioskodawca w protescie nie zgadza sig takze z oceng Rady, co do oceny kryterium nr 8, jakim jest
Wykorzystanie IT, twierdzag, ze w calej dokumentacji aplikacyjnej wskazano wykorzystanie rozwigzan IT
przez operacje tj. zakup w ramach operacji sprzetu charakteryzujacego sie unikalnym na rynku
sterowaniem elektronicznym za pomocg pomiaru gestosci masy w cylindrze, co pozwala ma precyzyjne
ustawienie przez uzytkownika pozadanej twardosci loda, oraz pbzniejsze utrzymywanie jej przez
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maszyng na niezmienionym poziomie przez caly okres produkcji lodow. Wskazuje réwniez na korzysci
wynikajace z parametrow maszyny fj. pracy w trybie nocnym. W tym miejscu protestu Wnioskodawca
opisat w jaki sposdb odbywa sig praca maszyny planowanej do zakupu w ramach projektu w trybie
nocnym, a jak pracuje w trybie normalnym.

Whioskodawca zarzuca takze w czgsci C protestu brak szczegélowego i rzeczowego uzasadnienia
oceny Rady. Twierdzi, Ze w dokumentach przekazanych Wnioskodawcy zwigzanych z wynikami oceny
operacii brakuje szczegblowego i rzeczowego uzasadnienia, twierdzi, ze przestane uzasadnienie bylo
lakoniczne i oszczedne w swojej argumentacji, nie jest poparte rzeczowym i przekonywujacym
uzasadnieniem. Whioskodawca podnosi w protescie, Ze przyznanie punktacji w w/wym. kryteriach
odbyto sie na zasadzie subiektywnoéci, bez analizy obiektywnego stanu faktycznego.

Odnosi sie takze do tego, ze w dokumentacji LGD Miedzy Odrg a Bobrem nie sg zawarte Zadne opisy
i wytyczne jakie konkretnie warunki i przestanki ma spenié operacja iflub wnioskodawca aby otrzymaé
punkty za oprotestowane kryteria.

Stanowisko Rady w odniesieniu do ztozonego protestu:

Rada Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania Miedzy Odrg a Bobrem dokonuje wyboru operacii
do finansowania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, Regulaminem Rady i Procedurg oceny
i wyboru operacji w ramach LSR oraz z zastosowaniem Wytycznych nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego
i prawidiowego wykonywania przez iokalne grupy dziafania zadah zwigzanych z realizacjg strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc w ramach dzialania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER" objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.
Wmysl art. 21 ust. 1c Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatlem lokalnej
spolecznodei (Dz.U.2019.1167 t. z dnia 2019.06.25) ,Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie, o ktorym
mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz
sktada¢ wyjasnienia niezbedne do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacii lub ustalenia kwoty
wsparcia zgodnie z prawdg i bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa
na podmiocie, ktory z tego faktu wywodzi skutki prawne.

Realizacja operacji z uwzglednieniem zasad ochrony $rodowiska naturalnego iklimatu —
kryterium nr 4.

Whioskodawca zarzucit Radzie, ze w ramach tego kryterium przyznali 0 punktow, a powinni 5. Zgodnie
z opisem wiwym. kryterium w Karcie oceny whiosku operacji w ramach LSR (zatacznik nr 5d
do Procedury oceny i wyboru operacji LSR), preferuje sie operacje realizowane z wykorzystaniem
metod/narzedzi pozytywnie wptywajacych na srodowisko naturalne i jego poziom ochrony oraz na klimat.
W zwigzku z czym, Wnioskodawca winien wskazaé, opisaé, jakie metody ilub narzedzia
wykorzystywane w ramach operacji beda pozytywnie wptywaty na stan Srodowiska naturalnego i poziom
jego ochrony.

Zgodnie z Rozdziatem 6 Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia LGD Migdzy Odrg a Bobrem,
wérod przyietych kryteriow oceny wnioskow jest kryterium zwigzane z szeroko pojeta ochrong
srodowiska. Preferowane sq dzialania zwigzane ze stosowaniem technologii proekologicznych
w procesie produkcji, gospodarki odpadami oraz edukacji proekologicznej. Whioskodawca twierdzi,
ze sprzet, ktéry ma byé objety dofinansowaniem, w jego wyborze kierowal sie zasadami
zrownowazonego rozwoju i ochrony Srodowiska. Efektem tego byt wybdr sprzetu zuzywajgcego mnigj
energii elektrycznej | wody oraz posiadajacy mozliwie najwyzsza klase energetycznosci. W acenie Rady
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sam zakup sprzetu, kidry w swojej specyfice bedzie zuzywal mniej energii oraz wody, nie mozna uznag,
ze jego wdrozenie bedzie korzystnie wplywaé na Srodowisko, ani ze bedzie pozytywnie wptywaé na
klimat. Po analizie uzasadnienia Wnioskodawcy Rada uwaza, ze sam zakup nowoczesnej maszyny nie
powoduje pozytywnej zmiany, {j. zmiany na lepsze. Inaczej by sie miata sytuacja, gdyby Wnioskodawca
wskazal we wniosku o przyznanie pomocy, Ze wramach realizowanej operacji planuje wymiane starej
maszyny do lodow [przestarzatej generacji] na sprzet, ktory posiada wyzszg klase energooszczednosci,
co spowodowatoby pozytywny wplyw na klimat i ochrone Srodowiska. W zwigzku z tym w ocenie Rady,
nie mozna mowi¢ o pozytywnej zmianie w zakresie ochrony Srodowiska i ochrony klimatu. Zakup nowej,
energooszezednej maszyny do lodéw mozna zakwalifikowac, co najwyzej jako dzialanie obojetne dla
srodowiska i ochrony klimatu.

Zgodnie z powyZszym slwierdzono, ze na etapie procedury odwotawczej nie zaszly okolicznosci,
w stosunku do ktorych Czionkowie Rady mieliby podstawe do zmiany rozstrzygniecia podjetego na XVIlI
posiedzeniu Rady w dniu 8 pazdziernika 2020 r., w stosunku do operacji stanowiacej przedmiot wniosku
0 przyznanie pomocy w ramach kryterium nr 4 Realizacja operacji z uwzglednieniem zasad ochrony
Srodowiska naturalnego i klimatu.

Innowacyjno$¢ operacii — kryterium nr 5.

Whnioskodawca ofrzymat w tym kryterium O punktéw, natomiast w jego ocenie powinien 12. Zgodnie
z opisem w/wym. kryterium w Karcie oceny wniosku operacji w ramach LSR (zatacznik nr 5d
do Procedury oceny i wyboru operacji LSR), preferuje sie operacje stosujace nowe metody i/lub
wprowadzajace nowe rozwigzania: atrakcjefusiugi na cbszar objety LSR. We wniosku o przyznanie
pomocy, oraz w Biznesplanie nalezato wskazaé i opisaé co najmniej jedna z kategorii:

- jakie nowe metody ilub narzedzia beda stosowane w ramach operacii lub .

- jakie nowe atrakgje iflub uslugi zostang wprowadzone na wskazany obszar w ramach operacji.

W ocenie Rady nalezy odnieS¢ sie w szczegélnosci do zakresu tematycznego przedsiewziecia,
wramach ktérego ogioszono nabor wnioskéw. Zgodnie zzapisami w Lokalnej Strategii Rozwoju
Stowarzyszenia Lokalne] Grupy Dziatania Miedzy Odra a Bobrem — Rozdziat G, przez innowacyjnosé
bedziemy rozumiet stosowanie rozwigzan, kiére posiadajg ceche innowacji na lokalnym obszarze
realizacji operacji. Punktem wyjscia jest stwierdzenie, czy operacja ma charakter innowacyjny na
obszarze LGD. Wnioskodawca twierdzi, ze zastosowanie opatentowanych i unikalnych systemow
optymalnego napowietrzania mieszanki lodowej jest procesem innowacyjnym na obszarze LGD. Drugim
za$ rodzajem innowacyjnosci jest zastosowanie w urzadzeniu nowoczesnego elekironicznego systemu
kontrofi mieszanek lodowych, pozwalajacy na stosowanie rdznych receptur i uzyskanie perfekcyjnej
struktury lodéw. PowyZsze stwierdzenia nie sq potwierdzone Zadnymi danymi.

W ocenie Rady Stowarzyszenia analizujgc wiwym. argumentacje, mozna stwierdzic jedynie, Ze
planowana maszyna do lodow jest nowoczesna i w peini zautomatyzowana, co nie jest wystarczajacy
przeslanka do uznania calej operacii jako innowacyjnej. Innowacjg catej operacji w ocenie Rady mogtoby
by¢ wykorzystanie np. autorskich receptur wytwarzania masy lodowej lub/i pozyskiwania surowcow od
lokalnych wytwércéw - np. mleka od miejscowego rolnika, przy jednoczesnym wykorzystaniu
nowoczesnej maszyny do lodow, ktorg Whioskodawca zamierza zakupi¢ w ramach operacii.

Zgodnie z powyzszym stwierdzono, Ze na etapie procedury odwolawcze] nie zaszly okolicznosci,
w stosunku do ktérych Czionkowie Rady mieliby pedstawe do zmiany rozstrzygniecia podjetego na XVl
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posiedzeniu Rady w dniu § pazdziernika 2020 r., w stosunku do operacji stanowigcej przedmiot wniosku
¢ przyznanie pomocy w ramach kryterium nr 5
Wykorzystanie IT ~ kryterium nr 8.
Zgodnie z opisem wiwym. kryterium w Karcie oceny wniosku operacji w ramach LSR (zalgcznik nr 5d do
procedury oceny i wyboru operacji LSR), preferowane beds wnioski, w ktérych Wnioskodawca
przewidziat wykorzystanie nowych rozwigzan z zakresu IT lub e-uslug. NaleZy wskaza¢ jakiego rodzaju
technologie IT bedg wykorzystane w realizacji operacji. Wnioskodawca w ziozonym protescie twierdzi,
iz opisat we wniosku o przyznanie pomocy potrzebe zastosowania technologii IT w planowanej
do zakupienia maszynie do lodéw. Tymczasem zgodnie z definicjg IT (ang. Information Technology)
to nowa dziedzina wiedzy, integrujgca rdzne technologie (sprzet komputerowy oraz oprogramowanie,
telekomunikacja, teleinformatyka) stuzace pozyskiwaniu informacji, selekcjonowaniu jej, analizowaniu,
przetwarzaniu, przechowywaniu, zarzadzaniu oraz przekazywaniu innym ludziom. W zwigzku z tym
wykorzystanie sterowania elekironicznego do pomiaru gestosci masy w cylindrze w planowanej
do zakupienia maszynie do lodow, w ocenie Rady nie ma nic wspdlnego z technologiami
informatycznymi  stuzacymi do pozyskiwania informacji, selekcjonowaniu jej, analizowaniu,
przetwarzaniu, ptzechowywaniu oraz przekazywaniu innym ludziom. Wnioskodawca nie planuje wiec
wykorzystania technologii IT do realizacji operacji, gdyz ani we wniosku o przyznanie pomocy, ani w
Biznesplanie nie maja odzwierciedlenia tj. brak pozycji w kosztorysie Swiadczacym o poniesieniu
wydatkow na ten cel w Zakresie rzeczowo — finansowym operaciji czes¢ VIl Biznesplany, pkt. 7.1.
Zgodnie z powyzszym stwierdzono, ze na etapie procedury odwotawczej nie zaszly okolicznosci,
w stosunku do ktérych Czlonkowie Rady mieliby podstawe do zmiany rozstrzygniecia podjetego na XVl
posiedzeniu Rady w dniu 8 pazdziernika 2020 r., w stosunku do operacji stanowigce]j przedmiot wniosku
0 przyznanie pomocy w ramach kryterium nr 8 -Wykorzystanie IT.
Whioskodawca w czesci C protestu: Lista zarzutéw wniosiodawcy w odniesieniu do procedury
wyboru wraz z uzasadnieniem, kwestiontje:
Brak szczegblowego i rzeczowego uzasadnienia oceny Rady, w dokumentach przestanych
Whioskodawcy zwigzanych z wynikami oceny doftyczacymi Kryteribw:
1. Ocene w ramach kryterium: ,,Realizacja operacji z uwzglednieniem zasad ochrony srodowiska
naturainego i kiimatu”
2. Ocene w ramach kryterium ,Innowacyjnosé operacji”
3. Ocene w ramach kryterium ,,Wykorzystanie IT”
Rada Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Migdzy Odrg a Bobrem dokonuje wyboru operacii
do finansowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, Regulaminem Rady i Procedurg oceny
i wyboru operaciji w ramach LSR oraz z zastosowaniem Wytycznych nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego
i prawidiowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadah zwigzanych z realizacjg strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ w ramach dziatania ,\Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
Wmyél art. 21 ust. 1c Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosei (Dz.U.2019.1167 tj. z dnia 2019.06.25) ,Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie, o kidrym
mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz
sktadac wyjasnienia niezbedne do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty
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wsparcia zgodnie z prawda i bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa
na podmiocie, ktéry z tego fakiu wywodzi skutki prawne.

Wnioskodawca, w czgsci C protestu: zarzuca, e w dokumentach przekazanych Wnioskodawcy
zwigzanych z wynikami oceny operacji brakuje szczegdlowego i rzeczowego uzasadnienia, twierdzi,
ze przestane uzasadnienie bylo lakoniczne i oszczedne w swojej argumentacji, nie jest poparte
rzeczowym i przekonywujgcym uzasadnieniem. Whioskodawca podnosi w protescie, ze przyznanie
punktacji w w/wym. kryteriach odbylo si¢ na zasadzie subiektywnosci, bez analizy obiektywnego stanu
faktycznego. Rada Stowarzyszenia stoi na stanowisku, ze zrédiem informacji dla Wnioskodawcy
cdnosnie sposobu kryteriéw wyboru jest przede wszystkim Lokaina Strategia Rozwoju. Wnioskodawca
ma obowigzek zapoznania sig z jej treScig, gdyz operacja musi by zgodna z postanowieniami te]
strategii. Ponadto, zataczona Fiszka projektu réwniez instruuje Whioskodawce w jaki sposéb opisaé
cperacje, aby speinione zostaly kryteria wyboru operacji. Dodatkowo w punkcie IV Opis wyjsciowej
sytuacji ekonomicznej podmiotu ubiegajacego sie przyznanie pomocy pkt. 7 Biznesplanu,
Whioskodawca opisuje na czym polega nowatorstwo/innowacyjnosé pomystu na dziatalnos¢
gospodarcza, Natomiast w punkcie IV Opis wyjSciowe] sytuacji ekonomicznej podmiotu ubiegajacego sie
przyznanie pomocy pkt. 8 Biznesplanu, Wnioskodawca wskazuje ten zakres rzeczowy operacii lub
planowane do wdroZenia rozwigzania, ktore begda w pozytywny sposéh wptywaé na srodowisko. Z kolei
wpkt. 9 Whioskodawca wymienia ten zakres rzeczowy operacji lub planowane do wdrozZenia
rozwigzania, ktére majg wplyw na przeciwdziatanie zmianom klimatu.

Stosowne informacje, w jaki sposéb ma wygladaé opis w wyZzej wskazanych punktach Biznesplanu
znajdujg sie w Instrukeji wypetnienia Biznesplanu (PROW 2014-2020 19.2_P/3z Informacje pomochicze
przy wypelnianiu biznesplanu w ramach poddziatania 19.2 ,\Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé” objetego PROW nalata 2014-2020).
Ponadto Wnioskodawca mial mozliwos¢ korzystania z doradziwa $wiadczonego przez pracownikow
Biura LGD Miedzy Odrg a Bobrem, z czego nie skorzystat w trakcie trwania naboru wnioskéw dot.
rozwoju dziafalnosci gospodarczej.

Rada ocenia wnioski o przyznanie pomocy w sposob kolegialny. Kazdy z czionkéw ma prawo
do wlasnego zdania, stad teZ zarzuty o braku obiektywizmu nie sg niczym uzasadnione.

Reasumujac, nie mozna zgodzi¢ si¢ z zarzutami naruszenia procedur przez LGD. Protest w tej

czesci uznaje sie za bezzasadny,

Wyniki glosowania przedstawiaja sie nastepujaco:

Uchwafa Nr 1i/166/2020 CzionkOw Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miedzy Odra
a Bobrem z dnia 5 listopada 2020 roku w sprawie: uznania niezasadnoSci wniesionego przez
whioskodawce protestu i skierowania protestu do Zarzgdu Wojewbdztwa, zostata przyjeta 5 glosami za.
Giosy za—5 :

Glosy przeciw -0

Wstrzymalo sie -0

liczba 0s6b uprawnionych do gtosowania - 5

liczba osbb hioracych udziat w gtosowaniu -5

liczba wykluczonych z glosowania - 0

11



»S TOWARZYSZENIE - LOKALNA GRUPA DZIALANIA

MIEDZY ODRA A BOBREM”
66-003 Zabor, ul. Lipowa 1
NIP 973-092-72-40

tel. 068-320 13 55, 603 505 517
www.miedzyodraabobrem.pl Igd@miedzyodraabobrem.pl

3. Trzeci rozpatrywany protest dot. wniosku nr 2/2020/2/437 PHU ART-FLOOR Artur Shiecikowski.

Podczas oceny pierwotnej projekt zostat uznany za nie zgodny z PROW na lata 2014-2020, w zwigzku
z cZym nie zostat skierowany do dalszej oceny w ramach lokalnych kryteriéw wyboru.
Whioskodawca w protescie zarzuca obraze prawa materialnego oraz obraze przepiséw Ustawy Kodeksu
Pracy (po nowelizacji) i Ustawy z dnia 31 marca 2020 r. 0 zmianie ustawy o szczegbInych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (zwana dalej Ustawg
Covidovg). Twierdzac, ze w oparciu 0 powyzsze przepisy zostaly wyliczone i zapewnione odpowiednie
Srodki na wynagrodzenia | ubezpieczenia spoleczne w obecnej sytuacjii rynkowej. Wskazuje,
jednoczesnie, Ze przeznaczenie zakupionych narzedzi i urzadzen zostalo opisane w Biznes Planie oraz
w spisie w zalgczniku nr 1 - lista zakupowa, gdzie w Biznesplanie w odpowiednich rubrykach wpisano -
;wediug listy zakupowsej nr 1". Twierdzi takze, Ze w BP opisano ocene wplywu poszczegélnych
elementow na osiggniecie celow. Wnioskodawca uwaza, Ze operacja jest uzasadniona ekonomicznie,
wskazuje utworzenie miejsc pracy, czyli dotyczy rozwoju przedsiebiorczoéci na obszarze wiejskim
objetym LSR przez rozwijanie dziatalnoéci gospodarczej oraz utrzymanie juz istniejacych.

Stanowisko Rady w odniesieniu do ziozonego protestu:

Whioskodawca w zlozonym proteScie nie odnosi sie jednoznacznie, nie wskazuje dokladnie pkt.
w stosunku do ktérych sie odwoluje, skiada protest. '

Na podstawie uzasadnienia protestu, Rada Stowarzyszenia doszia do wniosku, ze Wnioskodawca
odnosi sie do punktow, ktore negatywnie ocenili Czionkowie Rady na XVIIi Posiedzeniu Rady w Karcie
Zgodno$ci z PROW na lata 2014-2020 . :

1. dot. VI. Pkt. 8 Uzasadnienie ekonomiczne operacii

e Operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie zbiznesplanem
{nie dotyczy operacji realizowanej wylgcznie w zakresie okreslonym w § 2 ust. 1 pkt 1 lub 5-8
rozporzadzenia MRIRW z dn. 24.09.2015 r.), ktdry zawiera informacje wskazane w § 4 ust.
4 rozporzadzenia MRIRW z dn. 24.09.2015 .

2. Miejsce pracy utworzone etaty dot. X pkt. 314

o Operacja zakiada utworzenie co najmniej jednego migjsca pracy w przeliczeniu na peine etaty
srednioroczne i jest to uzasadnione zakresem realizacji operacii, a osoba, dla ktorej zostanie
utworzone to migjsce pracy, zostanie zatrudniona na podstawie umowy o prace lub spdidzielcze
umowy © prace (nie ma zastosowania, gdy suma kwot pomocy przyznanej jednemu podmiotowi
na dotychczas realizowane operacie oraz kwoty pomocy, o kibrej przyznanie ubiega
sie wnioskodawca na realizacje danej operacii, nie przekracza 25 tys. ziotych).

o Operacja zaklada utrzymanie miejsc pracy, w tym miejsc pracy, ktdre zostang utworzone
wramach realizacji operacji, do dnia, w ktérym uplynie 3 lata od dnia wyplaty platnosci
kohcowe|.

Rada Stowarzyszenia Lokalne] Grupy Dziatania Miedzy Odrg a Bobrem dokonuje wyboru operacii
do finansowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, Regulaminem Rady i Procedurg oceny
i wyboru operaciji w ramach LSR oraz z zastosowaniem Wytycznych nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego
i prawidtowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacjq strategii
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rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ w ramach dziatania ,\Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER" objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.
Wmysl art. 21 ust. 1¢ Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziaiem lokalnegj
spotecznodei (Dz.U.2019.1167 tj. z dnia 2019.06.25) ,Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie, 0 ktdrym
mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, jest obowiazany przedstawiaé dowody oraz
sklada¢ wyjasnienia niezbedne do oceny zgodnosci operacii z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty
wsparcia zgodnie z prawdg i bez zatajania czegokolwiek. Cigzar udowodnienia faktu spoczywa na
podmiccie, ktory z tego faktu wywodzi skutki prawne.

W ocenie Czionkdw Rady nalezy wskazaé, Ze kwestie pomocy finansowej w ramach wdraZzania operacii
objetych Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020 w ramach poddziatania 19.2
"Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kisrowanego przez spoiecznosc”
uregulowano w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spoteczno$ci
oraz w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. 0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatlem érodkéw
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020. Szczegdiowe warunki i tryb przyznawania pomocy finansowe
w ramach tego programu ungrmowanc w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 -
wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegdlowych warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowej
wramach poddzialania "Wsparcie na wdrazanie operacfi w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznosé” objetego Programem Rozwoju Obszarbw Wiejskich na lata 2014-2020.
Przepis stanowi, w § 4 ust. 1 pkt 5, Ze pomoc jest przyznawana podmictowi speiniajgcemu warunki
okreélone w § 3 i ktdremu zostat nadany numer identyfikacyjny w trybie przepiséw o krajowym systemie
ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskdw o przyznanie platnosci,
jezeli: operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie z biznesplanem. Oznacza
to, ze biznesplan jest racjonalny i uzasadniony zakresem operacji, a w szczegolnosci, jezeli suma
kosztéw planowanych do poniesienia w ramach tej operacji, ustalona z uwzglednieniem wartosci
rynkowej tych kosztoéw, jest nie nizsza niz 70% kwoty, jakg mozna przyznaé na te operacje.
Whioskodawca nie uzasadnit racjonalnosci wydatkow, gdyz nie przedstawit stosownych informacii
zaréwno w biznesplanie, jak we wniosku o przyznanie pomocy.

Stad w ocenie Rady Stowarzyszenia warunek ten nie zostat przez Wnioskodawce spetniony.

Nadto na Whnioskodawcy ciazyt obowiazek wypelnienia zestawienia rzeczowo-finansowego, zgodnie
z instrukcjg wypelniania wniosku o przyznanie pomocy (PROW 2014-2020_19.2/3/z), wskazujac
jednoczesnie, do jakiej kategorii wydatkéw kwalifikowalnych, okreslonych w § 17 w/w rozporzadzeniu
MRIRW zaliczajg sie koszty ujete w tym zestawieniu. Dodatkowo warunkiem obligatoryjnym jest ich
uzasadnienie zakresem operacji, niezbedne do osiggniecia jej celu oraz racjonalne. Ani we wniosku
o przyznanie pomocy — tabela B.VI Opis zadan wymienionych wzestawieniu rzeczowo-finansowym
operacji, ani w Biznesplanie trudno doszukat sie rzeczowego uzasadnienia kosztow, kidre zawarte
zostaly w ‘liscie zakupowej’, stanowigcej zalacznik do wniosku, ani w zestawieniu rzeczowo-
finansowym. Jak juz wspomniano, Whaioskodawca wypetniajac pkt. Vil Biznesplanu - Zakres rzeczowo-
finansowy operacji oraz ¢zgs¢ B.V Zestawienie rzeczowo - finansowe operacji, wniosku o przyznanie
pomocy ograniczyt sie jedynie do wskazania w zestawieniu rzeczowo-finansowym listy zakupowe).
Tymczasem, Whioskodawca mial obowigzek wyszczegbnic zadania w kolejnosci podanej w Zestawieniu
rzeczowo-finansowym operacji (cze$¢ B.V. wniosku o przyznanie pomocy). Na koncu Zestawienia
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halezaio wymienic pozycje niekwalifikowalne. Przyjete koszty powinny byé uzasadnione zakresem
operacji, niezbedne do osiggniecia jej celu oraz racjonalne. Dla ustalenia, czy wszystkie elementy
zakresu rzeczowego sg niezbedne do osiggniecia celu operacii, nalezalo dokona oceny zasadnosci
planowanych inwestycji w ramach planowanej operacji obejmujacych zakup np. maszyn, urzadzen,
narzedzi, wyposazenia, sprzetu komputerowego i oprogramowania, systemow zarzadzania jakoscia,
patentdw i licencji z uwzglednieniem: ich przydatnosci/komplementarnodci technologicznej oraz profilu

i skali produkcjiféwiadczonych ustug/sprzedazy towaréw.

Wplyw elementow zakresu rzeczowego na osiggniecie celdw operacji winien by¢ okreslony

na podstawie pozytywnej oceny mowigcej, ze sa one przydatne ze wzgledu na rodzaj realizowane

operacji, na profil dziatalnosci (produkeyjnej, ustugowej lub handlowej);

e s3 spone w zakresie stosowanych lub planowanych do stosowania technologii
produkeijiforganizacje dziatalnosci ustugowej/handlowej;

o lacznie sq wystarczajace do prawidiowego zrealizowania zakladanych celéw operacii;

» 33 dostosowane moca /wydajnosciq do profilu i skali produkcji (zakiadanej prognozy sprzedazy)
w odniesieniu do posiadanego zaplecza i jego stanu technicznego oraz pozostatych elementow
zakresu rzeczowego operacii;

o standard planowanych robdt, dostaw i ustug jest adekwatny w stosunku do profilu dziatalnosci
planowanej do prowadzenia po zrealizowaniu operacii.

W tej czesci nalezalo wskaza wptyw rowniez poszczegdinych elementow zakresu rzeczowego operacii

na zaktadany poziom sprzedazy, zatrudnienia (wielkos¢ zatrudnienia powinna wynika¢ z faktycznych

potrzeb operacji nie za§ poziomu dofinansowania Wielkos¢ zatrudnienia musi korelowaé z zakresem
operacji. W ocenie Rady Whnioskodawca nie okresfii parametréw technicznych planowanych do
zakupienia maszyn i urzadzenh - opis winien by¢ zgodny z tabelg B.VI WoPP, ktorej wnioskodawca

w zasadzie nie wypeinit, gdyz znajduje sie w nigj jedynie odestanie do listy zakupowe.

Kolejnym warunkiem niezbednym w celu uzyskania pozytywnej oceny wniosku pod wzgledem

zgodnosci z PROW | LSR jest spefnienie warunku okre$lonego w z § 7 ust 2 pkt. 2 Rozporzadzenia

MRIRW, zgodnie z ktdrym operacja zaktada:

« utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na pelne efaty Srednioroczne i jest
uzasadnione zakresem operacji, a osoba, dla kidrej zostanie uiworzone to miejsce pracy, zostanie
zatrudniona na podstawie umowy o prace lub spéidzielczej umowy o prace,

* utrzymanie miejsc pracy, w tym miejsc pracy, ktore zostang utworzone w ramach realizacji operacii,
do dnia, w ktérym uplyna 3 lata od dnia wyptaty ptatnosci koficowe).

W Biznesplanie, pkt. VIII. Wnioskodawca miat obowigzek wskazania planowanych do utworzenia migjsc

pracy, co zostalo uczynione oraz nalezato wskaza¢, czy realizacja operacji spowoduje utrzymanie

miejsc pracy i utworzenie migjsc pracy. NaleZalo rowniez wymieni¢ iopisaé utworzone stanowiska
wramach operacji oraz poda¢ planowane zatrudnienie wetatach lub w czesciach etatow

(Sredniorocznie). O ile padano ilos¢ planowanych do utworzenia miejsc pracy i stanowiska, o tyle nie

opisano zakresu podstawowych obowigzkéw.

Dla ustalenia oplacalnoéci istotne znaczenie majg koszty, jakie sa konieczne do poniesienia

w celu realizacji projektu. Koszty pracy i utrzymania pracownika zawsze sg wysokie, a ich niewlasciwa

wycena rzutuje na poprawnosé wypelnienia tabeli okreslajace] wspblczynnik NPV, Analiza Biznesplanu -

tab. 9.2 ,Rachunek zyskow i strat, w czgsci B. dot. KOSZTY pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne” prowadzi
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do wniosku, Zze Beneficjent nie zaplanowat wystarczajacych srodkow na utworzenie oraz utrzymanie
wymaganego migjsca pracy. ‘Whioskodawca wskazal wysokosé ponoszenia kosztdw na poziomie
20 000,00 = rocznie, co nie pozwala na utrzymanie 1-go miejsca pracy. Koszt miesieczny utrzymania 1-
go miejsca pracy jest na poziomie ok. 313248 (biorac pod uwage wynagrodzenie minimalne
tj. 2600,00 zt wraz z kosztami pracodawcy), w zwigzku z czym roczny koszt utrzymania 1-go miejsca
pracy to 37 589,76 . Reasumujac w ocenie Rady nie jest spetniony warunek okreslony w § 7 ust 2
Rozporzadzenia MRIRW z dnia 24 wrzesnia 2015 r., a tym samym zawarty w Karcie Zgodnoéci
zPROW i LSR na lata 2014-2020 t. X. pkt. 3 i 4. Tabela 9.2 Rachunek zyskow i strat pomaga
oszacowat przychody prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, ale takze koszty jakie beda generowane
przez firme w ramach prowadzonej — rozwijanej dziatalnoéci gospodarczej. W czesci B. Koszty pkt. 4
wynagrodzenia i pochodne zgodnie z Informacjg pomocnicza przy wypemianiu Biznesplanu (wersja
PROW 2014-2020 19.2_P/3Z) mowi, ze w tym punkcie nalezy réwniez uwzglednic¢ odpowiednie
sktadniki z tytutu odpowiadajacych im ubezpieczef spolecznych. Brak zapewnienia $rodkéw jest
rownoznaczne z brakiem mozliwosci utworzenia i utrzymania wymaganego jednego migjsca pracy.
Whioskodawca zadeklarowat zatrudnienia 3 pracownikow. Majac na uwadze minimalne wynagrodzenie
obowigzujgce w 2020 roku - tj. 2 600,00 zt brutto, to roczny koszt utrzymania jednego miejsca pracy
z kosztami pracodawcy w przeliczeniu na 3 etaly wyniesie okolo: 112 769,00 1. Kalkulacja ta pokazuje,
Ze zapewnienie 20 tys. ziotych jest wysoce niewystarczajace na utworzenie i utrzymanie 3 migjsc pracy.
Na uwage zastuguje fakt, iz pracownicy winni posiada¢ stosowne kwalifikacie do wykonywania
uméwionej pracy, co wiaze sie ze wzrostem kosztow, ze wzgledu na poziom wynagrodzenia jakie
ostatecznie otrzyma za wykonywana prace. Kilkukrotny wzrost roczny kosztéw zatrudnienia w stosunku
do zapisanych w rachunku zyskdw i strat spowoduje istotne obnizenie rentownosci operacii.

W trakcie analizy przez Czionkdw Rady wniosku o przyznanie pomocy stwierdzono, ze Wnioskodawca
nie wykazat prawidlowej wysokosci kosztéw zatrudnienia w rachunku zyskow i strat, o czym juz byta
mowa. Oceny, czy operacja jest uzasadniona ekonomicznie dokonuje sie w oparciu o wskaznik NPV,
ktory jest dodatni, gdy operacja jest ekonomicznie opfacalna i ujemny gdy jest nierentowna. QOperacja
jest uzasadniona ekonomicznie, jesli generuje przychody, a jej efektywnosé weryfikowana bedzie m.in.
na podstawie wskaznika NPV.

Dla ustalenia tej optacalnosci istotne znaczenie majg koszty, jakie sg konieczne do poniesienia w ceiu
realizacji projektu. Wnioskodawca przedstawit nierealne, minimum pieciokrotnie zanizone koszty
zatrudnienia pracownikow. Po podstawieniu do tabeli nr: 9.2 Rachunek zyskéw i strat w B. Koszty
pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne zamiast kwoty 20 tys. Ziotych (kwota zamieszczona w przedmiotowym
wniosku), kwote dla 3 etatéw 112 769 tys. zl., zmianie ulega rubryka C Dochéd oraz w rubryce E (zysk
netto) w roku n+1 jest na minus, co wskazuje na nieoplacalnos¢ planowanej do realizacji operacii.
Zgodnie z zapisem w informacji pomocniczej przy wypelnianiu biznesplanu (PROW 2014-2020
19.2_P/3z) ktory mowi, ze badane przedsiewziecie jest optacalne, jezeli NPV jest wieksze od 0.
Rowniez wiabeli 9.3 Zaktualizowana warto$¢ netto (NPV+ wskaznik rentownosci tab. 9.4 udziat
procentowy spada w stosunku do pierwotne] wartosci wskazanej w danym wniosku tj. 20 tys. zt.
Do tabeli 9.3 i 9.4 dane finansowe sg automatycznie zaciggane po uzupeinieniu tab. 9.2 dot. zyskow
i strat planowanej operacji. Przy czym Rok N+1 jest na minusie, natomiast w kolejnych latach tj. Rok
N+2 i Rok N+3 po podstawieniu danych dla 3 etatdw widoczny jest znaczacy spadek procentowy
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w stosunku do danych zawartych we wniosku Wnioskodawcy. W ocenie Rady taki stan rzeczy
jednoznacznie polwierdza brak uzasadnienia ekonomicznego dla realizacji planowanej operacii.
Praktyka polegajaca na zanizaniu kosztdw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w kosztach operacii
nie moze znalez¢ aprobaty z tego powodu, ze stwarzalaby pole do manipulacji. Poprzez odpowiednie
ich dobranie zmienitaby sie bowiem rentownos$¢ calego przedsiewzigcia, co catkowicie wypaczaloby
sens przyznawania pomocy ze Srodkdw unijnych i konkursowy charakter procedury, w jakiej nastepuje
wyb6r operacji do dofinansowania, a skutek ten jest niemoZliwy do zaakceptowania. Reasumujag,
whiosek 0 przyznanie pomocy oraz stanowigcy integralng jego czesé Biznesplan jest nieprawidiowy
wypelniony w zakresie:
« wypehienia zestawienia rzeczowo — finansowego;
o braku uzasadnienia kosztow: :
e nieprawidtowego sporzadzenia rachunku zyskow i strat w zakresie kosztow zatrudnienia, co ma
istotny wptyw na obliczenie wsp&iczynnika NPV,
W odniesieniu do zarzutow Wnioskodawcy odnosnie obrazy przepisow Kodeksu Pracy oraz ustawy
Ustawa o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach 2zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacii
kryzysowych oraz niektérych innych ustaw, zwana dalej ustawa covidowg nalezy zwazy¢ nastepujacy
stan faktyczny.
Po pierwsze, zaden przepis prawa nie znidst wymogu zapewnienia i utrzymania przez okres zwigzania
celem co najmniej jednego miejsca pracy. Po widre mozliwosé jakie daje ,ustawa covidowa” dotyczaca
obnizenia wymiaru czasu pracy dotyczy juz zatrudnionych pracownikéw, a nie pracownikow, kidrzy
dopiero zostang zatrudnieni i dotyczy przedsiebiorcéw, ktdrzy odnotujg spadek obrotéw gospodarczych
przez co rozumie sig spadek sprzedazy towarow lub ustug, w ujeciu ilosciowym lub wartosciowym
na okreslonym w ustawie poziomie. Poza tym wynagrodzenie tych pracownikdw nie moze byé nizsze niz
minimalne wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu
za prace, uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. O czy mowi; art. 159 ust. 6 iart. 15g ust. § ustawy
w sprawie COVID-19.
Zgodnie z pierwszym z tych przepisdw, pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym pracodawca
wyptaca wynagrodzenie obnizone nie wigcej niz o 50 proc., nie nizsze jednak niz w wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepisow o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.
Natomiast drugi z przepisdw stanowi, ze podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 (czyli przedsiebiorcy,
u ktorych wystapit spadek obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystapienia COVID-19) moga obnizyé
wymiar czasu pracy pracownika maksymalnie o 20 proc., nie wigcej niz do 0,5 etatu, z zastrzeZeniem,
Ze wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie
przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. W zwigzku
z czym wocenie Rady powolywanie sie przez Whnioskodawce na ustawe covidowg | wskazanie
w protescie, ze w okresie pandemii nie obowigzuje przepis i kwota tzw. najnizszej krajowej jest
w ocenie Rady bezpodstawne.
Nalezy podkresli¢, ze ustawa covidowa dotyczy obecnej sytuacji w kraju zwiazanej z transmisjg choroby
SARS-CoV-2, co nie oznacza, ze obowigzywac bedzie przez caly okres realizacji projektu.
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Whioskodawca nie wskazal, kidre to przepisy prawa materialnego zostaly naruszone.
W zwigzku z powyiszym zarzuty o obraze prawa materialnego, niewtadciwg interpretacje Kodeksu
Pracy oraz ,ustawy Covidowe|", jak rowniez zadanie uchylenia uchwat Rady LGD sg bezpodstawne.
LGD Miedzy MOaB nie s znane interpretacje Urzedu Marszatkowskiego Wojewddziwa Lubuskiego,
ktore akceptuje liste zakupowa i zwalnia Whioskodawce od wypelnienia wniosku o przyznanie pomocy
zgodnie z instrukcja wypetniania wniosku o przyznanie pomocy na operacje w ramach peddziatania 19.2
,wsparcie na wdraZzanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosc”
Z wytaczeniem projektéw grantowych oraz operacji w zakresie podejmowania dziatalnosci gospodarcze)
objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Ponadto Wnioskodawca w swoim proteScie nie wskazal argumentdw, poza tymi, kfdre zostaly
przedstawione w dokumentacfi operacji, wobec tego nie bylo przes%ének do uznania protestu
za zasadny i zmiany pierwotnego rozstrzygniecia.

Zgodnie z powyZszym stwierdzono, Zze na etapie procedury odwotawczej nie zaszly okolicznosci,
w ktorych czlonkowie Rady mieliby podstawe do zmiany rozstrzygnigcia podjetego na XVII posiedzeniu
Rady w dniu 8 pazdziernika 2020 roku w stosunku do operacji stanowigcej przedmiot wniosku
0 przyznanie pomocy.

wyniki glosowania przedstawiaja sie nastepujaco:

Uchwata Nr N/M67/2020 Czionkdw Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziafania Miedzy Odra
a Bobrem z dnia 5 listopada 2020 roku w sprawie: uznania niezasadnosci wniesionego przez
wnioskodawce protestu i skisrowania profestu do Zarzadu Wojewbdztwa, zostala przyjeta 5 glosami za.
Closyza-95

Glosy przeciw -0

Wstrzymalo sie -0

liczha osob uprawnionych do giosowania - 5

liczba oséh bioracych udzial w glosowaniu -5

liczba wykluczonych z glosowania — 0

. Czwarty rozpatrywany protest dot. wniosku dot. wniosku nr: 2/2020/3/445 Akademia PHU Kinga
Walicka-Ciszewska.

Podczas oceny pierwotnej projekt zostat uznany za nie zgodny z PROW na lata 2014-2020, w zwigzku
z czym nie zostat skierowany do dalszej oceny w ramach lokalnych kryteribw wyboru,

Whnioskodawca w protescie zarzuca obraze prawa materialnego oraz obraze przepisdw Ustawy
Kodeksu Pracy (po nowelizacji) i Ustawy z dnia 31 marca 2020 r, 0 zmianie ustawy o szczegélnych
rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorbh zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw (zwana
dalej Ustawa Covidova). Twierdzac, Ze w oparciu o powyzsze przepisy zostaly wyliczone i zapewnione
odpowiednie $rodki na wynagrodzenia i ubezpieczenia spoleczne w obecnej sytuacji rynkowe;.
Wskazuje, jednoczeénie, ze przeznaczenie zakupionych narzedzi i urzadzen zostalo opisane w Biznes
Planie oraz w spisie w zatacznku nr 1 - lista zakupowa, gdzie w Biznes Planie w odpowiednich
rubrykach wpisano — ,wedhug listy zakupowej nr 1", Twierdzi takze, ze w BP opisano ocene wpiywu
poszczegblnych elementéw na osiggniecie celow. Wnioskodawca uwaza, Zze operacja jest uzasadniona
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ekonomicznie, wskazuje utworzenie migjsc pracy, czyli dotyczy rozwoju przedsiebiorczosci na ohszarze
wiejskim objetym LSR przez rozwijanie dziatalnosci gospodarczej oraz utrzymanie juz istnigjacych.

Stanowisko Rady w odniesieniu do zloZzonego protestu.
Whioskodawca w ziozonym protescie nie odnosi sie jednoznacznie, nie wskazuje doktadnie pkt.
w stosunku do ktérych sie odwotuje, skiada protest Na podsiawie uzasadnienia protestu, Rada
Stowarzyszenia doszla do wniosku, Ze Wnioskodawca odnosi sie do punktow, kitdre negatywnie ocenili
Czlonkowie Rady na XVIII Posiedzeniu Rady w Karcie Zgodno$ci z PROW na lata 2014-2020 tj. :
1. dot. VI. Pkt. 8 Uzasadnienie ekonomiczne operacii
e  Operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie z biznesplanem (nie
dotyczy operacji realizowane] wylacznie w zakresie okreSlonym w § 2 ust. 1 pkt 1 lub 5-8
rozporzadzenia MRIRW z dn. 24.09.2015 r.), ktéry zawiera informacje wskazane w § 4 ust.
4 rozporzadzenia MRIRW z dn. 24.09.2015r.
2. Miejsce pracy utworzone etaty dot. X. pkt. 314
o  Operacja zaklada utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na pelne etaty
$rednioroczne i jest to uzasadnione zakresem realizacji operacii, a oscba, dla kitrej zostanie
utworzone to miegjsce pracy, zostanie zatrudniona na podstawie umowy o prace lub
spbldzielczej umowy o prace (nie ma zastosowania, gdy suma kwot pomocy przyznane]
jednemu podmiotowi na dotychczas realizowane operacie oraz kwoty pomocy, o ktorej
przyznanie ubiega sie wnioskodawca na realizacie danej operacji, nie przekracza 25 tys.
Ziotych).
o Operacja zaklada utrzymanie miejsc pracy, w tym migjsc pracy, ktére zostang utworzone
w ramach realizacji operacji, do dnia, w ktérym uplynie 3 lata od dnia wyptaty platnosci
koncowe].

Rada Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania Migdzy Odra a Bobrem dokonuje wyboru operacii
do finansowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, Regulaminem Rady i Procedurg oceny
i wyboru operacji w ramach LSR oraz z zastosowaniem Wytycznych nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego
i prawidiowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadan zwiazanych z realizacjq strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$é w ramach dzialania ,VWsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.

Wmysl art. 21 ust. 1c Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalngj
spotecznosei (Dz.U.2019.1167 tj. z dnia 2019.00.25) ,Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie, o ktorym
mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, jest ohowiazany przedstawiaé dowody oraz
skiada wyjasnienia niezbedne do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacii lub ustalenia kwoty
wsparcia zgodnie z prawdg | bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa
na podmiocie, ktory z tego faktu wywodzi skutki prawne,

W ocenie Czionkdw Rady nalezy wskazaé, Zze kwestie pomocy finansowej w ramach wdrazania operacji
objetych Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 w ramach poddziatania 19.2
"Wsparcie na wdrazanie operacii w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez speteczno$c”
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uregulowano w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spolecznoéci
oraz w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020. Szczegbiowe warunki i tryb przyznawania pomocy finansowe;
wramach tego programu unormowano w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczeg6iowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowe
wramach poddzialania "Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju iokalnego
kierowanego przez spolecznosé” objetego Programem Rozwoju Obszardéw Wiejskich na lata 2014-2020.

Przepis stanowi, w § 4 ust. 1 pkt 5, Ze pomoc jest przyznawana podmiotowi spefniajgcemu warunki
okreslone w § 3 i ktdremu zostat nadany numer identyfikacyjny w trybie przepiséw o krajowym systemie
ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidenciji wnioskéw o przyznanie ptatnosci,
jezeli: operacja jest uzasadniona ekonomicznie | bedzie realizowana zgodnie z biznesplanem. Oznacza
to, Zze biznesplan jest racjonalny iuzasadniony zakresem operacji, a w szczegolnosci, jezeli suma
kosztéw planowanych do poniesienia w ramach tej operacji, ustalona z uwzglednieniem wartosci
rynkowej tych kosztow, jest nie nizsza niz 70% kwoty, jaka mozna przyznaé na te operacie.
Whioskodawca nie uzasadnit racjonalnosci wydatkow, gdyz nie przedstawit stosownych informacii
zarowno w biznesplanie, jak we wniosku o przyznanie pomocy.

Stad w ocenie Rady Stowarzyszenia warunek ten nie zostat przez Whioskodawce spetniony.

e Nadto na Wnioskodawcy cigzyt obowiazek wypelnienia zestawienia rzeczowo-finansowego,
zgodnie z instrukcja wypeiniania wniosku o przyznanie pomocy (PROW 2014-2020_19.2/3/z),
wskazujac jednoczeénie, do jakiej kategorii wydatkow kwalifikowalnych, okreslonych w § 17 wiw
rozporzadzeniu MRIRW zaliczajg sie koszty ujete w tym zestawieniu. Dodatkowo warunkiem
obligatoryjnym jest ich uzasadnienie zakresem operacji, niezbedne do osiggniecia jej celu oraz
racionalne. Ani we wniosku o przyznanie pomocy — tabela B.VI Opis zadah wymienionych
w zestawieniu rzeczowo-finansowym operacii, ani w Biznesplanie trudno doszukat sie rzeczowego
uzasadnienia kosziow, ktore zawarte zostalty w ‘“liscie zakupowej’, stanowiacej zaiacznik do
wniosku, ani w zestawieniu rzeczowo-finansowym. Jak juz wspomniano, Whnioskodawca
wypetniajac pkt. VIl Biznesplanu - Zakres rzeczowo-finansowy operacji oraz czes¢ BV
Zestawienie rzeczowo - finansowe operaciji, wniosku o przyznanie pomocy ograniczyt sig jedynie
do wskazania w zestawieniu rzeczowo-finansowym listy zakupowej. Tymczasem, Wnioskodawca
miat obowigzek wyszczegoini¢ zadania w kolejnosci podanej w Zestawieniu rzeczowo—finansowym
operacji (cze$¢ B.V. wniosku o przyznanie pomocy). Na kohcu Zestawienia nalezalo wymieni¢
pozycje niekwalifikowalne. Przyjete koszty powinny by¢ uzasadnione zakresem operadii,
niezbedne do osiagnigcia jej celu oraz racjenalne. Dla ustalenia, czy wszystkie elementy zakresu
rzeczowego s niezbedne do osiggniecia celu operacji, nalezalo dokonaé oceny zasadnosci
planowanych inwestycji w ramach planowanej operacji obejmujacych zakup np. maszyn, urzadzen,
narzedzi, wyposazenia, sprzetu komputerowego i oprogramowania, systeméw zarzadzania
jakoscia, patentdw i licencji z uwzglednieniem: ich  przydatnosci/komplementarnosci
technologicznej oraz profilu i skali produkciji/$wiadczonych ustug/sprzedazy towarow.
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Wplyw elementéw zakresu rzeczowego na osiggniecie celdw operacji winien by¢ okreslony
na podstawie pozytywnej oceny mdwiacej, ze sg one przydatne ze wzgledu na rodzaj realizowanegj
cperacii, na profil dziatalnosci {produkcyjnej, usiugowej lub handlowej);

e s3 spojne w zakresie stosowanych [ub planowanych do stosowania technologii
produkcjiforganizacie dziatalnosci usiugowej/handlowej;

» lgcznie sq wystarczajace do prawidtowego zrealizowania zakiadanych celdw operacii;

e 53 dostosowane mocg /wydajnoscia do profilu i skali produkcji (zaktadanej prognozy sprzedazy)
w odniesieniu do posiadanego zaplecza i jego stanu technicznego oraz pozostaltych elementow
zaKresu rzeczowego operacii;

o standard planowanych robét, dostaw i ustug jest adekwatny w stosunku do profilu dziatalnosci
planowanej do prowadzenia po zrealizowaniu operacii.

W tej czesci nalezalo wskazat wptyw rowniez poszczegoinych elementow zakresu rzeczowego operacii
na zakiadany poziom sprzedazy, zatrudnienia (wielko$¢ zatrudnienia powinna wynikaé z faktycznych
potrzeb operacji nie za$ poziomu dofinansowania Wielkos¢ zatrudnienia musi korelowa z zakresem
operacji. W ocenie Rady Wnioskodawca nie okreslit parametréw technicznych planowanych
do zakupienia maszyn i urzgdzen - opis winien byé zgodny z tabela B.VI WoPP, ktérej wnioskodawca
w zasadzie nie wypetnit, gdyz znajduje sie w niej jedynie odestanie do listy zakupowej.

Kolejnym warunkiem niezbednym w celu uzyskania pozytywnej oceny wniosku pod wzgledem zgodnosci z
PROW | LSR jest spetnienie warunku okreslonego w z § 7 ust 2 pkt. 2 Rozporzadzenia MRIRW, zgodnie z ktbrym
operacja zaklada:

» utworzenie co hajmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na peine etaty $rednioroczne i jest
uzasadnione zakresem operacji, a osoba, dla ktdrej zostanie utworzone to migjsce pracy, zostanie
zatrudniona na podstawie umowy o pracg lub spoldzielczej umowy o prace,

¢ ufrzymanie miejsc pracy, w tym miejsc pracy, kibre zostang ulworzone w ramach realizacji
operacji, do dnia, w ktorym uplyna 3 lata od dnia wyplaty platnosci kofcowej.

W Biznesplanie, pkt. VIII. Whioskodawca mial obowiazek wskazania planowanych do utworzenia migjsc
pracy, ¢o zostato uczynione oraz nalezato wskazaé, czy realizacja operacji spowoduje utrzymanie miejsc
pracy i utworzenie miejsc pracy. Nalezafo rowniez wymienié i opisaé utworzone stanowiska w ramach
operacji oraz poda¢ planowane zatrudnienie w etatach lub w czesciach etatdw (Sredniorocznie). O ile
podano ilosé planowanych do utworzenia miejsc pracy i stanowiska, 0 tyle nie opisano zakresu
podstawowych obowigzkow.

Dla ustalenia tej optacalnoéci istotne znaczenie maja koszty, jakie sq konieczne do poniesienia
w celu realizacji projekiu. Koszty pracy i utrzymania pracownika zawsze s wysokie, a ich niewtasciwa
wycena rzutuje na poprawnos¢ wypednienia tabeli okreslajacej wspotezynnik NPY. Analiza Biznesplanu -
tab. 9.2 ,Rachunek zyskow i strat, w czesci B. dot. KOSZTY pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne” prowadzi
do wniosku, ze Beneficient nie zaplanowat wystarczajacych $rodkow na utworzenie oraz utrzymanie
wymaganego miejsca pracy. Wnioskodawca wskazat wysoko$¢ ponoszenia koszidw na poziomie
20 000,00 2t rocznie, co nie pozwala na utrzymanie 1-go miejsca pracy. Koszt miesieczny utrzymania 1-
go miejsca pracy jest na poziomie ok. 3 132,48 (biorac pod uwage wynagrodzenie minimalne tj. 2600,00
zt wraz z kosziami pracodawcy), w zwigzku z czym roczny koszt utrzymania 1-go miejsca pracy to
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37 589,76 . Reasumujgc w ocenie Rady nie jest spetniony warunek okreslony w § 7 ust 2
Rozporzadzenia MRIRW z dnia 24 wrzesnia 2015 r., a tym samym zawarty w Karcie Zgodno$ci z PROW
i LSR na lata 2014-2020 tj. X. pkt. 3 i 4. Tabela 9.2 Rachunek zyskow i strat pomaga oszacowat
przychody prowadzonej dziatalnoci gospodarczej, ale takze koszty jakie beda generowane przez firme
w ramach prowadzonej — rozwijanej dziatalno$ci gospodarczej. W czesci B. Koszty pkt 4
wynagrodzenia i pochodne zgodnie z Informacja pomocnicza, przy wypeinianiu Biznesplanu (wersja
PROW 2014-2020 19.2_P/32Z) mowi, ze w tym punkgcie nalezy rowniez uwzglednié odpowiednie sktadniki
z tytulu odpowiadajacych im ubezpieczen spotecznych. Brak zapewnienia rodkow jest rownoznaczne
z brakiem mozliwosci utworzenia i utrzymania wymaganego jednego miejsca pracy. Wnioskodawca
zadeklarowat zatrudnienia 2 pracownikéw. Majac na uwadze minimalne wynagrodzenie chowiazujace
w 2020 roku - tj. 2600,00 z brutto, to roczny koszt utrzymania jednego migjsca pracy z kosztami
pracodawcy w przeliczeniu na 2 etaty wyniesie okolo: 75179,00 zl. Kalkulacja ta pokazuje,
ze zapewnienie 20 tys. ztotych jest wysoce niewystarczajace na utworzenie i utrzymanie 2 migjsc pracy.
Na uwage zasluguje faki, iz pracownicy winni posiada¢ stosowne kwalifikacje do wykonywania
uméwiongj pracy, co wiaze sie ze wzrostem kosztéw, ze wzgledu na poziom wynagrodzenia jakie
ostatecznie otrzyma za wykonywang prace. Kilkukrotny wzrost roczny kosztdw zatrudnienia w stosunku
do zapisanych w rachunku zyskéw i strat spowoduje istotne obniZzenie rentownosci operacii.

W trakcie analizy przez Czionkéw Rady wniosku o przyznanie pomocy stwierdzono, ze Wnioskodawea
nie wykazat prawidiowej wysokosci kosztéw zatrudnienia w rachunku zyskow i strat, o czym juz byta
mowa. Oceny, czy operacja jest uzasadniona ekonomicznie dokonuje sig w oparciu o0 wskaznik NPV,
ktory jest dodatni, gdy operacja jest ekonomicznie optacalna i ujemny gdy jest nierentowna. Operacja
jest uzasadniona ekonomicznie, jesli generuje przychody, a jej efekiywnos¢ weryfikowana bedzie m.in.
na podstawie wskaznika NPV.

Dla ustalenia tej opfacalnosci istotne znaczenie majg koszty, jakie sg konieczne do poniesienia w celu
realizacji projektu. Wnioskodawca przedstawit nierealne, minimum pieciokrotnie zanizone koszty
zatrudnienia pracownikéw. Po podstawieniu do tabeli nr: 9.2 Rachunek zyskéw i strat w B. Koszty pkt. 4
wynagrodzenia i pochodne zamiast kwoty 20 tys. ziotych (kwota zamieszczona w przedmiotowym
wniosku), kwote dla 2 etatoéw 75 179,00 2., zmianie ulega rubryka C Dochéd oraz w rubryce E (zysk
netto} w roku n+1 jest na minus, co wskazuje na nieoplacalno$é planowanej do realizacji operacii.
Zgodnie z zapisem w informacji pomocniczej przy wypetnianiu biznesplanu (PROW 2014-2020
19.2_P/3z), ktory mowi, ze badane przedsiewziecie jest opfacalne, jezeli NPV jest wigksze od 0.
Rowniez wtabeli 9.3 Zaktualizowana wartos¢ netto (NPV+ wskaznik rentownosci tab. 9.4 udziat
procentowy spada w stosunku do pierwotne] wartosci wskazanej w danym wniosku tj. 20 tys. zt. Do
tabeli 9.3 i 9.4 dane finansowe sg automatycznie zaciagane po uzupetnieniu tab. 9.2 dot. zyskow i strat
planowanej operacji. Przy czym Rok N+1 jest na minusie, natomiast w kolejnych latach fj. Rok N+2
i Rok N+3 po podstawieniu danych dla 2 etatdw widoczny jest znaczacy spadek procentowy w stosunku
do danych zawartych we wniosku Whnioskodawcy. W ocenie Rady taki stan rzeczy jednoznacznie
potwierdza brak uzasadnienia ekonomicznego dla realizaciji planowanej operacii.
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Prakiyka polegajaca na zanizaniu kosztow prowadzenia dzialainoéci gospodarczej w kosztach operacii
nie moze znalez¢ aprobaty z tego powodu, Ze stwarzataby pole do manipulacji. Poprzez odpowiednie ich
dobranie zmienitaby sie bowiem rentowno$¢ catego przedsiewziecia, co catkowicie wypaczaloby sens
przyznawania pomocy ze Srodkéw unijnych i konkursowy charakter procedury, w jakiej nastepuje wybor
operacji do dofinansowania, a skutek ten jest niemozliwy do zaakceptowania. Reasumujac, wniosek
o0 przyznanie pomocy oraz stanowigcy integralng jego cze$¢é Biznesplan jest nieprawidiowy
wypelniony w zakresie:

* wypelnienia zestawienia rzeczowo — finansowego;

s braku uzasadnienia kosztow.

s nieprawidiowego sporzadzenia rachunku zyskow i strat w zakresie kosztéw zatrudnienia, co ma
istotny wptyw na obliczenie wspdtczynnika NPY.

W odniesieniu do zarzutow Whioskodawcy odnosnie obrazy przepisow Kodeksu Pracy oraz ustawy
Ustawa o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem CCVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacii
kryzysowych oraz nigktorych innych ustaw, zwana dalej ustawa covidowa nalezy zwazy¢ nastepujacy
stan faktyczny.

Po pierwsze, Zaden przepis prawa nie zniost wymogu zapewnienia i utrzymania przez okres zwigzania
celem co najmniej jednego miejsca pracy. Po wtdre mozliwos¢ jakie daje ,ustawa covidowa” dotyczaca
obnizenia wymiaru czasu pracy dotyczy juz zatrudnionych pracownikdw, a nie pracownikow, ktorzy
dopiero zostang zatrudnieni | dotyczy przedsigbiorcow, kidrzy odnotujg spadek obrotéw gospodarczych
przez co rozumie sig¢ spadek sprzedazy towaréw lub uslug, w ujeciu ilosciowym lub warto$ciowym
na okre$lonym w ustawie poziomie. Poza tym wynagrodzenie tych pracownikow nie moze byé nizsze niz
minimalne wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu
za prace, uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. O czy mowi: art. 15g ust. 6 iart. 15g ust. & ustawy
w sprawie COVID-19.

Zgodnie z pierwszym z tych przepisow, pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym pracodawca
wyptaca wynagrodzenie obnizone nie wiecej niz o 50 proc., nie nizsze jednak niz w wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepisdw © minimalnym
wynagrodzeniu za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

Natomiast drugi z przepisdw stanowi, ze podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 {czyli przedsiebiorcy,
u ktorych wystapit spadek obrotdw gospodarczych w nastepstwie wystapienia COVID-19) moga obnizy¢
wymiar czasu pracy pracownika maksymalnie o 20 proc., nie wigcej niz do 0,5 etatu, z zastrzeZzeniem,
Ze wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalane
na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu
pracy. W zwigzku z czym w ocenie Rady powolywanie si¢ przez Wnioskodawce na ustawe covidowg
i wskazanie w protescie, 7e w okresie pandemii nie obowigzuje przepis i kwota tzw. najnizszej krajowej
jest w ocenie Rady bezpodstawne.
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Nalezy podkresli¢, ze ustawa covidowa dotyczy obecnej sytuacii w kraju zwigzanej z transmisja choroby
SARS-CaoV-2, co nie oznacza, ze obowigzywac bedzie przez caly okres realizacji projektu.

Whioskodawca nie wskazal, ktore to przepisy prawa materialnego zostaly naruszone.
W zwigzku z powyzszym zarzuly o obraze prawa materialnego, niewlasciwg, interpretacje Kodeksu
Pracy oraz ustawy Covidowey”, jak réwniez zadanie uchylenia uchwat Rady LGD sg bezpodstawne.

LGD Migdzy MOaB nie s znane interpretacje Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego,
ktore akceptuje liste zakupows i zwalnia Wnicskodawce od wypeinienia wniosku o przyznanie pomocy
Zgodnie z instrukcja wypelniania wniosku o przyznanie pomocy na operacje w ramach poddziatania 19.2
Jsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé”
z wylaczeniem projektow grantowych oraz operaciji w zakresie podejmowania dziatainosci gospodarczej
objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Ponadto Whnioskodawca w swoim protescie nie wskazat argumentdéw, poza tymi, ktére zostaly
przedstawione w dokumentaciji operacji, wobec tego nie bylo przestanek do uznania protestu za zasadny
i zmiany pierwotnego rozstrzygniecia.

Zgodnie z powyZszym stwierdzono, Zze na etapie procedury odwotawczej nie zaszly okolicznosci,
w ktdrych czionkowie Rady mieliby podstawe do zmiany rozstrzygniecia podietege w dniu 8 pazdziemika
2020 roku w stosunku do operaciji stanowigcej przedmict wniosku o przyznanie pomocy.

Wyniki gtosowania przedstawiaja sie nastepujaco:

Uchwafa Nr I/168/2020 Czionkow Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miedzy Odrg
aBobrem z dnia b listopada 2020 roku w sprawie: uznania niezasadnoSci wniesionego przez
whioskodawce protestu i skierowania protestu do Zarzgdu Wojewbdztwa, zostata przyjeta & glosami za.
Glosyza-5

Gtosy przeciw —0

Wstrzymato si¢ -0

liczba oséb uprawnionych do glosowania - 5

liczba oséb biorgeych udziat w glosowaniu -5

liczba wykluczonych z gtosowania — 0

Piaty rozpatrywany protest dot. whiosku nr: 2/2020/17/480 Zioty Dom Karolina Kuriata.

Podczas oceny pierwotnej projekt zostal uznany za nie zgodny z PROW na lata 2014-2020, w zwigzku
Z czym nie zostal skierowany do dalszej oceny w ramach lokalnych kryteriéw wyboru.

Whioskodawca w protescie zarzuca obraze prawa materiainego oraz obraze przepisow Ustawy
Kodeksu Pracy (po nowelizacji) i Ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdinych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (zwana
dalej Ustawg Covidova). Twierdzac, Zze w oparciu 0 powyzsze przepisy zostaly wyliczone i zapewnione
odpowiednie Srodki na wynagrodzenia i ubezpieczenia spoleczne w obecnej sytuacji rynkowej.
Wskazuje, jednoczesnie, ze przeznaczenie zakupionych narzedzi i urzadzen zostato opisane w Biznes
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Planie oraz w spisie w zataczniku nr 1 — lista zakupowa, gdzie w Biznes Planie w odpowiednich
rubrykach wpisano — ,wedlug listy zakupowej nr 1". Twierdzi takze, Ze w BP opisanc oceng wplywu
poszczegdlnych elementéw na csiggniecie celéw. Wnioskodawea uwaza, Ze operacja jest uzasadniona
ekonomicznie, wskazuje utworzenie miejsc pracy, czyli dotyczy rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze
wiejskim objetym LSR przez rozwijanie dziatalnosci gospodarczej oraz utrzymanie juz istniejacych.

Stanowisko Rady w odniesieniu do zlozonego protestu.
Whioskodawca w ziozonym protescie nie odnosi sig jednoznacznie, nie wskazuje dokiadnie pkt.
wstosunku do ktérych sie odwoluje, sklada protest. Na podstawie uzasadnienia protestu, Rada
Stowarzyszenia doszta do wniosku, ze Whiocskodawca odnosi sie do punktow, ktére negatywnie ocenili
Czlonkowie Rady na XVIII Posiedzeniu Rady w Karcie Zgodnoéci z PROW na lata 2014-2020 1. :
1. dot. V. Pkt. 8 Uzasadnienie ekonomiczne operacii
o  Operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie z biznesplanem (nie
dotyczy operacji realizowane] wylacznie w zakresie okreSlonym w § 2 ust. 1 pkt 1 lub 5-8
rozporzadzenia MRIRW z dn. 24.09.2015 r.), ktéry zawiera informacje wskazane w § 4 ust.
4 rozporzadzenia MRIRW z dn. 24.09.2015r,
2. Miejsce pracy utworzone etaty dotf. X. pkt. 314
+ Operacja zaklada utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na peine etaty
srednioroczne | jest to uzasadnione zakresem realizacji operacji, a osoba, dla ktérej zostanie
utworzone to miejsce pracy, zostanie zatrudniona na podstawie umowy o prace lub
spoldzielczej umowy o prace (nie ma zastosowania, gdy suma kwot pomocy przyznangj
jednemu podmiotowi na dotychczas realizowane operacje oraz kwoty pomocy, o ktorej
przyznanie ubiega sie wnioskodawca na realizacje danej operacji, nie przekracza 25 tys.
zZtotych).
e Operacja zakiada utrzymanie migjsc pracy, W tym miejsc pracy, kidre zostang utworzone
wramach realizacji operacji, do dnia, w ktorym upiynie 3 lata od dnia wyplaty ptatnosci
koficowe.

Rada Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dzialania Migdzy Odra a Bobrem dokonuje wyboru operacii
do finansowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, Regulaminem Rady i Procedurg oceny
i wyboru operacji w ramach LSR oraz z zastosowaniem Wytycznych nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego
i prawidiowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadah zwiazanych z realizacjg strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach dziatania ,\Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

Wmysl art. 21 ust. 1c Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokaingj
spolecznosci (Dz.U.2019.1167 tj. z dnia 2019.06.25) ,Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie, o ktérym
mowa w art. 35 ust. 1 Jit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, jest obowiazany przedstawia¢ dowody oraz
skiadac wyjasnienia niezbedne do oceny zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty
wsparcia zgodnie z prawda i bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa
na podmiocie, ktory z tego faktu wywodzi skutki prawne.

24



S TOWARZYSZENIE - LOKALNA GRUPA DZIALANIA

MIEDZY ODRA A BOBREM”
66-003 Zabor, ul. Lipowa 1
NIP 973-092-72-40

tel. 068-320 13 55, 603 505 517
www.miedzyodraabobrem.pl Igd@miedzyodraabobrem.pl

W ocenie Czlonkéw Rady nalezy wskaza¢, ze kwestie pomocy finansowej w ramach wdrazania operacii
objetych Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 wramach poddziatania 19.2
"Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé”
uregulowano w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci
oraz w ustawie z dnia 20 lutego 2015 1. o wspieraniu rozwoju obszardw wiejskich z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Szczegdlowe warunki i tryb przyznawania pomacy finansowej
wramach tego programu unormowano w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24
wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegdowych warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej
wramach poddzialania "Wsparcie na wdraZanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spofecznosc” objetego Programem Rozwoju Obszarbw Wiejskich na lata 2014-2020.

Przepis stanowi, w § 4 ust. 1 pkt 5, Ze pomoc jest przyznawana podmiotowi spetniajgcemu warunki
okredlone w § 3 i ktdremu zostat nadany numer identyfikacyjny w trybie przepiséw o krajowym systemie
ewidenciji producentdw, ewidenciji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie platnosci,
jezeli: operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie z biznesplanem. Oznacza
to, Ze biznesplan jest racjonalny i uzasadniony zakresem operacji, a w szczegdinosci, jeZeli suma
kosztow planowanych do poniesienia w ramach tej operacji, ustalona z uwzglednieniem wartosci
rynkowej tych kosztow, jest nie nizsza niz 70% kwoty, jaka mozna przyznat na te operacjg.
Whioskodawca nie uzasadnit racjonalnosci wydatkdw, gdyz nie przedstawit stosownych informacii
Zarowno w biznesplanie, jak we wniosku o przyznanie pomaocy.

Stad w ocenie Rady Stowarzyszenia warunek ten nie zostal przez Wnioskodawce spetniony.

e Nadio na Wnioskodawcy cigzyt obowigzek wypelnienia zestawienia rzeczowo-finansowego,
zgodnie z instrukcjg wypelniania wniosku o przyznanie pomocy (PROW 2014-2020_19.2/3/z),
wskazujac jednoczesnie, do jakiej kategorii wydatkéw kwalifikowalnych, okreslonych w § 17 wiw
rozporzadzeniu MRIRW zaliczajg sie koszty ujete w tym zestawieniu. Dodatkowo warunkiem
obligatoryjnym jest ich uzasadnienie zakresem operacji, niszbedne do osiagniecia jej celu oraz
racjonalne. Ani we wniosku o przyznanie pomocy - tabela B.VI Opis zadah wymienionych
w zestawieniu rzeczowo-finansowym operacii, ani w Biznesplanie trudno doszukaé sig rzeczowego
uzasadnienia kosztow, ktbre zawarte zostaly w “liscie zakupowej”, stanowiacej zalgcznik
do wniosku, ani w zestawieniu rzeczowo-finansowym. Jak juz wspomniano, Wnioskodawca
wypetiajac pkt. VIl Biznesplanu — Zakres rzeczowo-finansowy operacji oraz cze$¢ B.V
Zestawienie rzeczowo - finansowe operacji, wniosku o przyznanie pomocy ograniczyt sie jedynie
do wskazania w zestawieniu rzeczowo-finansowym listy zakupowej. Tymczasem, Wnioskodawca
mial obowiazek wyszczegblni¢ zadania w kolejnosci podanej w Zestawieniu rzeczowo—finansowym
operacji {czgs¢ B.V. wniosku o przyznanie pomocy). Na koncu Zestawienia nalezalo wymienic
pozycie niekwalifikowalne. Przyjete koszty powinny byé uzasadnione zakresem operacii,
niezbedne do osiggnigcia jej celu oraz racjonalne. Dla ustalenia, czy wszystkie elementy zakresu
rzeczowego sg niezbedne do osiagniecia celu operacji, nalezalo dokonaé oceny zasadnosci
plancwanych inwestycji w ramach planowanej operacji obejmujacych zakup np. maszyn, urzadzen,
narzedzi, wyposazenia, sprzetu komputerowego i oprogramowania, systeméw zarzadzania
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jakoscia, patentow i licencji z uwzglednieniem: ich  przydatnoscifkomplementarnosci
technologicznej oraz profilu i skali produkcji/Swiadczonych ustug/sprzedazy towarow.

Wplyw elementéw zakresu rzeczowego na osiggniecie celow operacji winien by¢ okreslony na
podstawie pozytywnej oceny mowiacej, ze sg one przydatne ze wzgledu na rodzaj realizowanej operaci,
na profil dziatalnosci (produkeyjnej, ustugowe] lub handlowe);

e s3 spojne w zakresie stosowanych lub planowanych do stosowania  technologii
produkgjilorganizacje dziatalnosci ustugowej/handlows;

e lacznie sq wystarczajace do prawidiowego zrealizowania zaktadanych celow operacii;

o 33 dostosowane moca /wydajnoscia do profilu i skali produkeji (zakiadanej prognozy sprzedazy)
w odniesieniu do posiadanego zaplecza i jego stanu technicznego oraz pozostalych elementow
zakresu rzeczowego operaci;

o standard planowanych robdt, dostaw i ustug jest adekwatny w stosunku do profilu dziatalnosci
planowanej do prowadzenia po zrealizowaniu operacji.

W tej czesci nalezalo wskazal wplyw rowniez poszczegoinych elementow zakresu rzeczowego operacii
na zakladany poziom sprzedaZy, zatrudnienia (wielkos¢ zatrudnienia powinna wynikaé z faktycznych
potrzeb operacji nie zas poziomu dofinansowania Wielkos¢ zatrudnienia musi korelowaé z zakresem
operacji. W ocenie Rady Wnioskodawca nie okreslit parametrdw technicznych planowanych
do zakupienia maszyn i urzadzen - opis winien by¢ zgodny z tabelg B.VI WoPP, ktdrej wnioskodawca
w zasadzie nie wypetnit, gdyz znajduje sie w niej jedynie odestanie do listy zakupowe.

Kolejnym warunkiem niezbednym w celu uzyskania pozytywnej oceny wniosku pod wzgledem zgodnosci
z PROW | LSR jest speinienie warunku okreslonego w z § 7 ust 2 pkt. 2 Rozporzadzenia MRIRW, zgodnie
z ktbrym operacja zakiada:

+ utworzenie co najmniej jednege migjsca pracy w przeliczeniu na petne efaty srednioroczne i jest
uzasadnione zakresem operacji, a osoba, dla ktdrej zostanie utworzone to migjsce pracy, zostanie
zatrudniona na podstawie umowy o prace lub spdidzielczej umowy o prace,

e uirzymanie migjsc pracy, w tym migjsc pracy, kiére zostang, utworzone w ramach realizacji
operacji, do dnia, W ktdrym uptyng 3 lata od dnia wyptaty ptatnosci koncowe.

W Biznesplanie, pkt. VIIl. Wnioskodawca miat obowiazek wskazania planowanych do utworzenia miejsc
pracy, co zostalo uczynione oraz naleZalo wskazaé, czy realizacja operacji spowoduje utrzymanie miejsc
pracy i utworzenie miejsc pracy. Nalezato rdwnieZ wymieni¢ i opisaé utworzone stanowiska w ramach
operacji oraz podac planowane zatrudnienie w etatach lub w czesciach etatéw (Sredniorocznie). O ile
podano ilosé. planowanych do utworzenia migjsc pracy i stanowiska, o tyle nie opisano zakresu
podstawowych obowigzkdw.

Dla ustalenia tej optacalnosci istotne znaczenie majg koszty, jakie sa konieczne do poniesienia
w celu realizacji projektu. Koszty pracy i utrzymania pracownika zawsze sg wysokie, a ich niewlasciwa
wycena rzutuje na poprawno$¢ wypetnienia tabeli okreslajacej wspotezynnik NPV, Analiza Biznesplanu -
tab. 9.2 ,Rachunek zyskow i strat, w czesci B. dot. KOSZTY pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne” prowadzi
do wniosku, ze Beneficjent nie zaplanowat wystarczajacych $rodkow na utworzenie oraz utrzymanie
wymaganego migjsca pracy. Wnioskodawca wskazal wysoko$¢ ponoszenia kosztdéw na poziomie
20 000,00 zt rocznie, co nie pozwala na utrzymanie 1-go migjsca pracy. Koszt miesigczny utrzymania 1-
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go migjsca pracy jest na poziomie ok. 3 132,48 (biorac pod uwage wynagrodzenie minimalne tj. 2600,00
zt wraz z kosztami pracodawcy), w zwiazku z czym roczny koszt utrzymania 1-go miejsca pracy
to 37 589,76 zt. Reasumujgc w ocenie Rady nie jest spetniony warunek okreslony w § 7 ust 2
Rozporzadzenia MRIRW z dnia 24 wrzesnia 2015 r., a tym samym zawarty w Karcie Zgodnosci z PROW
i LSR na lata 2014-2020 tj. X. pkt. 3 i 4. Tabela 9.2 Rachunek zyskéw i strat pomaga oszacowat
przychody prowadzonej dzialalnoéci gospodarczej, ale takze koszty jakie beda generowane przez firme
w ramach prowadzonej — rozwijangj dziafalnosci gospodarczej. W czesci B. Koszty pkt. 4
wynagrodzenia i pochodne zgodnie z Informacjg pomocnicza przy wypelnianiu Biznesplanu (wersja
PROW 2014-2020 19.2_P/3Z) mowi, ze w tym punkcie nalezy réwniez uwzgledni¢ odpowiednie skiadniki
z tytulu odpowiadajacych im ubezpieczef spolecznych. Brak zapewnienia Srodkdw jest réwnoznaczne
z brakiem mozliwosci utworzenia i utrzymania wymaganego jednego miejsca pracy. Wnioskodawca
zadeklarowat zatrudnienia 2 pracownikdw. Majac na uwadze minimaine wynagrodzenie obowigzujace
w2020 roku — tj. 2 600,00 zt brutto, to roczny koszt utrzymania jednego miejsca pracy z kosztami
pracodawcy w przeliczeniu na 2 etaty wyniesie okolo: 75179,00 z. Kalkulacja ta pokazuje,
Ze zapewnienie 20 tys. zlotych jest wysoce niewystarczajgce na utworzenie i utrzymanie 2 migjsc pracy.
Na uwage zastuguje fakt, iz pracownicy winni posiada¢ stosowne kwalifikacie do wykonywania
umowionej pracy, cowigze sie ze wzrostem kosztdw, ze wzgledu na poziom wynagrodzenia jakie
ostatecznie otrzyma za wykonywang prace. Kilkukrotny wzrost roczny kosztow zatrudnienia w stosunku
do zapisanych w rachunku zyskéw i strat spowoduje istoine obnizenie rentownosci operacii.

W trakcie analizy przez Czionkéw Rady wniosku o przyznanie pomocy stwierdzono, ze Wnioskodawca
nie wykazat prawidlowej wysokosci kosztéw zatrudnienia w rachunku zyskédw i strat, o czym juz mowa.
Oceny, czy operacja jest uzasadniona ekonomicznie dokonuije sie w oparciu o wskaznik NPV, ktéry jest
dodatni, gdy operacja jest ekonomicznie optacalna iujemny gdy jest nierentowna. Operacja jest
uzasadniona ekonomicznie, jesli generuje przychody, a jej efeklywno$é weryfikowana bedzie m.in.
na podstawie wskaznika NPV,

Dla ustalenia tej optacalnosci istoine znaczenie maja koszty, jakie sa konieczne do poniesienia w celu
realizacji projektu. Whnioskodawca przedstawit nierealne, minimum pigciokrotnie zanizone koszty
zatrudnienia pracownikow. Po podstawieniu do tabeli nr: 9.2 Rachunek zyskow i strat w B. Koszty pkt. 4
wynagrodzenia i pochodne zamiast kwoty 20 tys. zZiotych (kwota zamieszczona w przedmiotowym
wniosku), kwote dla 2 etatbw 75 179,00 zt, zmianie ulega rubryka C Dochdd oraz w rubryce E (zysk
netto) w roku n+1 jest na minus, co wskazuje na nieoptacalnosé planowanej do realizacji operacii.
Zgodnie z zapisem winformacji pomocniczej przy wypetnianiu biznesplanu (PROW 2014-2020
19.2_P/3z), ktory mowi, ze badane przedsiewziecie jest oplacalne, jeZeli NPV jest wieksze od 0.
Rowniez wtabeli 9.3 Zaktualizowana wartos¢ netto (NPV+ wskaZnik rentownosci tab. 9.4 udziat
procentowy spada w stosunku do pierwotnej wartosci wskazanej w danym wniosku tj. 20 tys. 2. Do
tabeli 9.3 i 9.4 dane finansowe s3 automatycznie zaciagane po uzupeinieniu tab. 9.2 dot. zyskow i strat
planowanej operacji. Przy czym Rok N+1 jest na minusie, natomiast w kolejnych latach tj. Rok N+2
i Rok N+3 po podstawieniu danych dia 2 efatdw widoczny jest znaczacy spadek procentowy w stosunku
do danych zawartych we wniosku Wnioskodawcy. W ocenie Rady taki stan rzeczy jednoznacznie
potwierdza brak uzasatnienia ekonomicznego dia realizac)i planowanej operacii.
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Praktyka polegajaca na zanizaniu kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w kosztach operacji
nie moze znalez¢ aprobaty z tego powodu, Ze stwarzataby pole do manipulacji. Poprzez odpowiednie ich
dobranie zmienitaby sie bowiem rentowno$¢ calego przedsiewziecia, co calkowicie wypaczaloby sens
przyznawania pomocy ze srodkéw unijnych i konkursowy charakter procedury, w jakiej nastepuje wybor
operacji do dofinansowania, a skutek ten jest niemozliwy do zaakceptowania. Reasumujac, wniosek
0 przyznanie pomocy oraz stanowiacy integralng jego czesé Biznesplan jest nieprawidiowy
wypelniony w zakresie:

+  wypelnienia zestawienia rzeczowo - finansowego;

e braku uzasadnienia kosztow:

e nieprawichowego sporzadzenia rachunku zyskow i strat w zakresie kosztow zatrudnienia, co ma
istotny wolyw na obliczenie wspotczynnika NPV,

W odniesieniu do zarzutéw Whnioskodawcy odnoSnie obrazy przepisoéw Kodeksu Pracy oraz ustawy
Ustawa o zmianie ustawy o szczegbnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacii
kryzysowych oraz niektorych innych ustaw, zwana dalej ustawa covidowg nalezy zwazyC nastepujacy
stan faktyczny.

Po pierwsze, zaden przepis prawa nie znidst wymogu zapewnienia i utrzymania przez okres zwigzania
celem co najmniej jednego miejsca pracy. Po wtdre mozliwosé jakie daje ,ustawa covidowa” dotyczaca
obnizenia wymiaru czasu pracy dolyczy juz zatrudnionych pracownikéw, a nie pracownikéw, kidrzy
dopiero zostana zatrudnieni i dotyczy przedsigbiorcéw, ktdrzy odnotujg spadek obrotow gospodarczych
przez ¢o rozumie sig spadek sprzedazy towardw lub ustug, w ujeciu Hosciowym lub wartosciowym na
okreslonym w ustawie poziomie. Poza tym wynagrodzenie tych pracownikow nie moze byé nizsze niz
minimalne wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu
za prace, uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. O czy mowi: art. 15g ust. 6 iart. 15g ust. § ustawy
w sprawie COVID-19.

Zgodnie z pierwszym z tych przepisow, pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym pracodawca
wyplaca wynagrodzenie obnizone nie wiecej niz o 50 proc., nie nizsze jednak niz w wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepiséw ¢ minimalnym
wynagrodzeniu za pracg, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

Natomiast drugi z przepisdw stanowi, ze podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 {(czyli przedsighiorcy,
u ktorych wystapit spadek obrotow gospodarczych w nastepstwie wystapienia COVID-19) moga obnizy¢
wymiar czasu pracy pracownika maksymalnie o 20 proc., nie wigcej niz do 0,5 etatu, z zastrzeZeniem,
ze wynagrodzenie nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalane
na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu
pracy. W zwigzku z czym w ocenie Rady powotywanie sie przez Wnioskodawce na ustawe covidows
i wskazanie w protescie, Zze w okresie pandemii nie ohowigzuje przepis i kwota tzw. najnizszej krajowej
jest w ocenie Rady bezpodstawne.
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Nalezy podkresli¢, ze ustawa covidowa dotyczy obecnej sytuacii w kraju zwigzanej z transmisjg choroby
SARS-CoV-2, co nie oznacza, Ze obowigzywaé bedzie przez caly okres realizacji projektu.

Whnioskodawca nie wskazat, ktore to przepisy prawa materialnego zostaly naruszone.
W zwigzku z powyzszym zarzuty o obraze prawa materialnego, niewtadciwg interpretacjie Kodeksu
Pracy oraz ,ustawy Covidowey”, jak rowniez zgdanie uchylenia uchwal Rady LGD sg bezpodstawne.

LGD Migdzy MOaB nie sg znane interpretacje Urzedu Marszatkowskiego Wojewodziwa Lubuskiego,
ktore akceptuje liste zakupowa i zwalnia Wnioskodawce od wypelnienia wniosku o przyznanie pomocy
zgodnie z instrukcja wypetniania wniosku o przyznanie pomocy na operacje w ramach poddziatania 19.2
,wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznost”
z wylaczeniem projektow grantowych oraz operacji w zakresie podejmowania dziatalnosci gospodarcze,
objetego Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Ponadto Wnioskodaweca w swoim protescie nie wskazal argumentow, poza tymi, kiore zostaly
przedstawione w dokumentacji operacii, wobec tego nie bylo przestanek do uznania protestu za zasadny
i zmiany pierwotnego rozstrzygniecia.

Zgodnie z powyzszym stwierdzono, Ze na etapie procedury odwolawczej nie zaszly okolicznosci,
w ktérych czlonkowie Rady mieliby podstawe do zmiany rozstrzygniecia podjetego na XVIII posiedzeniu
Rady w dniu 8 pazdziernika 2020 roku w stosunku do operacji stanowigce] przedmiot wniosku
0 przyznanie pomocy.

Wyniki giosowania przedstawiajg sie nastepujaco:

Uchwafa Nr 1I/169/2020 Czfonkow Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Migdzy Odrg
aBobrem z dnia 5 listopada 2020 roku w sprawie: uznania niezasadno$ci wniesionego przez
whioskodawce protestu i skierowania protestu do Zarzgdu Wojewbdztwa, zostata przyjeta & glosami za.
Giosyza—-5

Glosy przeciw -0

Wstrzymato sig -0

liczba osob uprawnionych do glosowania - 5

liczba osob bioracych udziat w glosowaniu -5

liczha wykluczonych z glosowania - 0

Szosty rozpatrywany protest dot. wniosku nr; 2/2020/13/476 Edbud Edward Plezia.

Podczas oceny pierwotnej projekt zostat uznany za nie zgodny z PROW na lata 2014-2020, w zwigzku
z czym nie zostat skierowany do dalszej oceny w ramach Ilckalnych kryteriow wyboru.

Wnioskodawca w protescie zarzuca obraze prawa materialnego oraz obraze przepisow Ustawy Kodeksu
Pracy (po nowelizacji) i Ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy 0 szczegdlinych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (zwana dalej Ustawg
Covidovg). Twierdzac, Ze w oparciu o powyzsze przepisy zostaly wyliczone i zapewnicne odpowiednie
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srodki na wynagrodzenia i ubezpieczenia spoleczne w obecnej sytuacjii rynkowej. Wskazuje,
jednoczesnie, ze przeznaczenie zakupionych narzedzi i urzadzen zostato opisane w Biznes Planie oraz
w spisie w zataczniku nr 1 - lista zakupowa, gdzie w Biznes Planie w odpowiednich rubrykach wpisano -
Swediug listy zakupowej nr 1". Twierdzi takze, Ze w BP opisano oceng wplywu poszczegblnych
elementdw na osiggniecie celow. Wnioskodawca uwaza, Zze operacja jest uzasadniona ekonomicznie,
wskazuje utworzenie miejsc pracy, czyli dotyczy rozwoju przedsigbiorczosci na obszarze wiejskim
objetym L3R przez rozwijanie dziatalnosci gospodarczej oraz utrzymanie juz istniejacych.

Stanowisko Rady w odniesieniu do ziozonego protestu:

Whnioskodawca w zioZzonym protescie nie odnosi sie jednoznacznie, nie wskazuje dokiadnie pkt.
wstosunku do ktérych sie odwoluje, sktada protest. Na podstawie uzasadnienia protestu, Rada
Stowarzyszenia doszia do wniosku, ze Wnioskodawca odnosi sig do punktéw, ktbre negatywnie ocenili
Czionkowie Rady na XVIil Posiedzeniu Rady w Karcie Zgodnosci z PROW na lata 2014-2020 1. :

1. dot. VI. Pkt. 8 Uzasadnienie ekonomiczne operacii

e Operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie z biznesplanem (nie
dotyczy operacji realizowane] wylacznie w zakresie okre$lonym w § 2 ust. 1 pkt 1 lub 5-8
rozporzadzenia MRIRW z dn. 24.09.2015 r.), ktéry zawiera informacje wskazane w § 4 ust.
4 rozporzadzenia MRIRW zdn. 24.09.2015 .

2. Miejsce pracy utworzone etaty dot. X. pkt. 3i4

o Operacja zakfada utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na peine etaty
Srednioroczne i jest to uzasadnione zakresem realizacji operacji, a osoba, dla ktbrej zostanie
utworzone to miejsce pracy, zostanie zatrudniona na podstawie umowy o prace lub spéidzielczej
umowy o prace (nie ma zastosowania, gdy suma kwot pomocy przyznangj jednemu podmictowi
na dotychczas realizowane operacje oraz kwoty pomocy, o kidrej przyznanie ubiega sie
whioskodawca na realizacje danej operacii, nie przekracza 25 tys. ziotych).

e Operacja zaklada utrzymanie miejsc pracy, w tym miejsc pracy, kiére zostang utworzone
wramach realizacji operacji, do dnia, w ktorym uptynie 3 lata od dnia wyptaty ptatnosci
koncowe.

Rada Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Migdzy Odrg a Bobrem dokonuje wyboru operagii
do finansowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, Regulaminem Rady i Procedurg oceny
i wyboru operacji w ramach LSR oraz z zastosowaniem Wytycznych nr 6/4/2017 w zakresie jednolitego
i prawichowego wykonywania przez lokalne grupy dziatania zadah zwigzanych z realizacjq strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznosé w ramach dziatania ,Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER" objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.
Wmysl art. 21 ust. 1c Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznoéei (Dz.U.2019.1167 tj. z dnia 2019.06.25) ,Podmiot ubiegaigcy si¢ o wsparcie, o ktorym
mowa w ark. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, jest obowiazany przedstawiaé dowody oraz
sktada¢ wyjasnienia niezbedne do oceny zgodnoéci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia kwoty
wsparcia zgodnie z prawda i bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia fakiu spoczywa na
podmiocie, ktdry z tego faktu wywodzi skutki prawne.
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W ocenie Czlonkéw Rady nalezy wskazaé, ze kwestie pomocy finansowej w ramach wdraZzania operagii
objetych Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 w ramach poddziatania 19.2
"Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokainego kierowanego przez spolecznosc”
uregulowano w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci
oraz w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Relnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju
Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020. Szczegodlowe warunki i tryb przyznawania pomocy finansowej
w ramach tego programu unormowano w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24
wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkdw i trybu przyznawania pomocy finansowe
wramach poddziatania "Wsparcie na wdraZanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoleczno$é” objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.
Przepis stanowi, w § 4 ust. 1 pkt 5, Ze pomoc jest przyznawana podmictowi speiniajgcemu warunki
okreslone w § 3 i ktbremu zostat nadany numer identyfikacyjny w trybie przepisow o krajowym systemie
ewidencji producentow, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie ptatnosci,
jezeli: operacja jest uzasadniona ekonomicznie i bedzie realizowana zgodnie z biznesplanem. Oznacza
to, Ze biznesplan jest racjonalny i uzasadniony zakresem operacji, a w szczegdlnosci, jezeli suma
kosztow planowanych do poniesienia w ramach tej operacji, ustalona z uwzglednieniem wartosci
rynkowej tych kosztow, jest nie nizsza niz 70% kwoty, jakg mozna przyznaé na te operacje.
Whioskodawca nie uzasadnit racionalnosci wydatkow, gdyz nie przedstawit stosownych informacii
zarbwno w biznesplanie, jak we wniosku o przyznanie pomocy.

Stad w ocenie Rady Stowarzyszenia warunek ten nie zostat przez Wnioskodawce spetniony.

Nadto na Wnioskodawcy ciazyt obowigzek wypelnienia zestawienia rzeczowo-finansowego, zgodnie
zinstrukcjg, wypemiania wniosku o przyznanie pomocy (PROW 2014-2020_19.2/3/z), wskazujgc
jednoczesnie, do jakiej kategorii wydatkéw kwalifikowalnych, okreSlonych w § 17 wiw rozporzadzeniu
MRIRW zaliczajg sie koszty ujete w tym zestawieniu. Dodatkowo warunkiem obligatoryjnym jest ich
uzasadnienie zakresem operacji, niezbgdne do osiagnigcia jej celu oraz racjonalne. Ani we wniosku
0 przyznanie pomocy — tabela B.VI Opis zadan wymienionych w zestawieniu rzeczowo-finansowym
operacji, ani w Biznesplanie trudno doszukaé sig rzeczowego uzasadnienia kosztow, kidre zawarte
zostaly w ‘liscie zakupowe]”, stanowiacej zalacznik do wniosku, ani w zestawieniu rzeczowo-
finansowym. Jak juz wspomniano, Wnioskodawca wypelniajac pkt. VIl Biznesplanu - Zakres rzeczowo-
finansowy operacji oraz czes¢ B.Y Zestawienie rzeczowo - finansowe operacji, wniosku o przyznanie
pomocy ograniczyl sie jedynie do wskazania w zestawieniu rzeczowo-finansowym listy zakupowej.
Tymczasem, Wnioskodawca miat obowigzek wyszczegolni¢ zadania w kolejnosci podanej w Zestawieniu
rzeczowo—finansowym operacji (czes¢ B.V. wniosku 0 przyznanie pomocy). Na konhcu Zestawienia
nalezato wymieni¢ pozycje niekwalifikowalne. Przyjete koszty powinny by¢ uzasadnione zakresem
operacji, niezbedne do osiagnigcia jej celu oraz racjonalne. Dla ustalenia, czy wszystkie elementy
zakresu rzeczowego sg niezbedne do osiggniecia celu operacii, nalezato dokonaé oceny zasadnosci
planowanych inwestycji w ramach planowanej operacji obejmujacych zakup np. maszyn, urzadzen,
narzedzi, wyposazenia, sprzetu komputerowego i oprogramowania, systemow zarzadzania jakoscia,
patentow i licencji z uwzglednieniem: ich przydatnoscikomplementamosci technologicznej oraz profilu
i skali produkciji/éwiadczonych ustug/sprzedazy towardw.
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Wplyw elementébw zakresu rzeczowego na osiggniecie celéw operacji winien by¢ okreSlony
na podstawie pozylywnej oceny méwiacej, Ze sg one przydatne ze wzgledu na rodzaj realizowanej
operacii, na profil dziatalnosci (produkcyjnej, ustugowej lub handlowei);

e 53 spojne w zakresie stosowanych lub planowanych do stosowania technologii
produkgjiforganizacije dziatalnosci usiugowejhandlowe;;

s lgcznie sq wystarczajace do prawidiowego zrealizowania zakiadanych celdéw operacii;

e 3 dostosowane moca /wydajnoscia do profilu i skali produkcji (zakladanej prognozy sprzedazy)
w odniesieniu do posiadanego zaplecza i jego stanu technicznego oraz pozostalych elermentéw
zakresu rzeczowegoe operacii;

o standard planowanych roh6f, dostaw i ustug jest adekwatny w siosunku do profilu dzialalnosci
planowanej do prowadzenia po zrealizowaniu operacji. _

W tej czesei nalezalo wskazat wptyw rowniez poszczegolnych elementéw zakresu rzeczowego operaci

na zakiadany poziom sprzedazy, zatrudnienia (wielkos¢ zatrudnienia powinna wynikaé z faktycznych

potrzeb operacji nie zas poziomu dofinansowania Wielkosé zatrudnienia musi korelowaé z zakresem
operacji. W ocenie Rady Wnioskodawca nie okreslii parametrow technicznych planowanych do
zakupienia maszyn i urzadzen - opis winien byé zgodny z tabelg B.VI WoPP, kibrej wnioskodawca

w zasadzie nie wypeinit, gdyz znajduje sie w niej jedynie odestanie do listy zakupowej.

Kolgjnym warunkiem niezbednym w celu uzyskania pozytywnej oceny wniosku pod wzgledem

zgodnosci z PROW | LSR jest spetnienie warunku okreslonego w z § 7 ust 2 pkt. 2 Rozporzadzenia

MRIRW, zgodnie z ktérym operacja zakfada:

e utworzenie co najmniej jednego miejsca pracy w przeliczeniu na peine etaty Srednioroczne i jest
uzasadnione zakresem operaci, a osoba, dla ktorej zostanie utworzone to miejsce pracy, zostanie
zatrudniona na podstawie umowy o prace lub spdidzielczej umowy o prace,

s ufrzymanie miejsc pracy, w tym miejsc pracy, ktére zostang utworzone w ramach realizacji operacii,
do dnia, w ktbrym upltyna 3 lata od dnia wyptaty piatnosci kohcowe;.

W Biznesplanie, pkt. VIIl. Wnioskodawca miat obowiazek wskazania planowanych do utworzenia miejsc

pracy, co zostalo uczynione oraz nalezalo wskazaé, czy realizacja operacji spowoduje utrzymanie

miejsc pracy i utworzenie miejsc pracy. NaleZalo rowniez wymieni¢ iopisaé utworzone stanowiska
wramach operacji oraz poda¢ planowane zatrudnienie wetatach lub w czesciach etatow

{redniorocznie). O ile podano ilos¢ planowanych do utworzenia miejsc pracy i stanowiska, o tyle nie

opisano zakresu podstawowych obowiazkdw.

Dia ustalenia tej optacalnosci istotne znaczenie majg koszty, jakie sg konieczne do poniesienia

w celu realizacji projektu. Koszty pracy i utrzymania pracownika zawsze sg wysokie, a ich niewiasciwa

wycena rzutuje na poprawnosé wypehienia tabeli okreslajace] wspdiczynnik NPV. Analiza Biznesplanu -

tab. 9.2 ,Rachunek zyskéw i strat, w czesci B, dot. KOSZTY pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne® prowadzi
do wniosku, ze Beneficjent nie zaplanowat wystarczajacych $rodkéw na utworzenie oraz utrzymanie
wymaganego migjsca pracy. Wnioskodawca wskazat wysoko$é ponoszenia kosztdw na poziomie

20 000,00 zt rocznie, co nie pozwala na utrzymanie 1-go miejsca pracy. Koszt miesigezny utrzymania 1-

go miejsca pracy jest na poziomie ok. 313248 (biorac pod uwagg wynagrodzenie minimaine .

2600,00 zt wraz z kosztami pracodawey), w zwigzku z czym roczny koszt utrzymania 1-go miejsca pracy

to 37 589,76 2} Reasumujac w ocenie Rady nie jest speiniony warunek okreslony w § 7 ust 2
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Rozporzadzenia MRIRW z dnia 24 wrzes$nia 2015 r.,, a tym samym zawarty w Karcie Zgodnosci
zPROW i LSR na lata 2014-2020 tj. X. pkt. 3 i 4. Tabela 9.2 Rachunek zyskéw i strat pomaga
oszacowat przychody prowadzonej dziatalnoci gospodarczej, ale takze koszty jakie bedg generowane
przez firme w ramach prowadzonej - rozwijane] dziatalnosei gospodarczej. W czesei B. Koszty pkt. 4
wynagrodzenia i pochodne zgodnie z Informacjg pomochicza przy wypemianiu Biznesplanu (wersja
PROW 2014-2020 19.2_P/3Z) mowi, ze w tym punkcie nalezy réwniez uwzglednic odpowiednie
sktadniki z tytutu odpowiadajgcych im ubezpieczen spotecznych. Brak zapewnienia $rodkow jest
réwnoznaczne z brakiem mozliwosci utworzenia i utrzymania wymaganego jednego miejsca pracy.
Whioskodawca zadeklarowat zatrudnienia 3 pracownikéw. Majac na uwadze minimalne wynagrodzenie
obowiazujace w 2020 roku - fj. 2 600,00 Z brutto, to roczny koszt utrzymania jednego miejsca pracy
Z kosztami pracodawcy w przeliczeniu na 3 etaty wyniesie okoto; 112 769,00 zt. Kalkulacja ta pokazuije,
Ze zapewnienie 20 tys. Ziotych jest wysoce niewystarczajace na utworzenie i utrzymanie 3 miejsc pracy.
Na uwage zasluguje fakt, iz pracownicy winni posiadaé stosowne kwalifikacje do wykonywania
umdwionej pracy, co wigze sie ze wzrostem kosztow, ze wzgledu na poziom wynagrodzenia jakie
ostatecznie ofrzyma za wykonywana prace. Kilkukrotny wzrost roczny kosztdw zatrudnienia w stosunku
do zapisanych w rachunku zyskéw i strat spowoduje istotne obnizenie rentownoéci operacii.

W trakcie analizy przez Czlonkdéw Rady wniosku o przyznanie pomocy stwierdzono, ze Whioskodawca
nie wykazat prawidiowej wysokosci kosztow zatrudnienia w rachunku zyskéw i strat, o czym juz byia
mowa. Oceny, czy operacja jest uzasadniona ekonomicznie dokonuje sie w oparciu o wskaznik NPV,
ktory jest dodatni, gdy operacja jest ekonomicznie opfacalna i ujemny gdy jest nierentowna. Operacja
jest uzasadniona ekonomicznie, jesli generuje przychody, a jej efektywnos¢ weryfikowana bedzie m.in.
na podstawie wskaznika NPV.

Dla ustalenia tej oplacalnosci istotne znaczenie majg koszty, jakie sg konieczne do poniesienia w celu
realizacji projektu. Wnioskodawca przedstawit nierealne, minimum pigciokrotnie zanizone koszty
zatrudnienia pracownikow. Po podstawieniu do tabeli nr: 9.2 Rachunek zyskow i strat w B. Koszty
pkt. 4 wynagrodzenia i pochodne zamiast kwoty 20 tys. ziotych (kwota zamieszczona w przedmictowym
wniosku), kwote dla 3 etatow 112 769 tys. zt., zmianie ulega rubryka C Dochdd oraz w rubryce E (zysk
netto) w roku n+1 jest na minus, co wskazuje na nieoptacalnos¢ planowanej do realizacji operacii.
Zgodnie zzapisem w informacji pomocniczej przy wypelnianiu biznesplanu (PROW 2014-2020
19.2_P/3z) ktory mowi, ze badane przedsiewziecie jest optacalne, jezeli NPV jest wieksze od 0.
Réwniez wtabeli 9.3 Zaktualizowana warto$¢ netto (NPV+ wskaznik rentownosci tab. 9.4 udziat
procentowy spada w stosunku do pierwotnej wartodci wskazanej w danym wniosku tj. 20 tys. zt. Do
tabeli 9.3 i 9.4 dane finansowe sg automatycznie zaciagane po uzupetnieniu tab. 9.2 dot. zyskow i strat
planowanej operacji. Przy czym Rok N+1 jest na minusie, natormiast w kolgjnych latach tj. Rok N+2
i Rok N+3 po podstawieniu danych dla 3 etatéw widoczny jest znaczacy spadek procentowy w stosunku
do danych zawartych we wniosku Whioskodawcy. W ocenie Rady taki stan rzeczy jednoznacznie
potwierdza brak uzasadnienia ekonomicznego dla realizacji planowanej operacii.

Prakiyka polegajaca na zanizaniu kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w kosztach operaci
nie moze znalez¢ aprobaty z tego powodu, Ze stwarzalaby pole do manipulacji. Poprzez odpowiednie
ich dobranie zmienitaby sie bowiem rentowno$¢ catego przedsiewziecia, co calkowicie wypaczaioby
sens przyznawania pomocy ze Srodkoéw unijnych i konkursowy charakter procedury, w jakie] nastepuje
wybér operacji do dofinansowania, a skutek ten jest niemozliwy do zaakceptowania. Reasumujac,
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wniosek 0 przyznanie pomocy oraz stanowigcy integraing jego cze$é Biznesplan jest nieprawidiowy

wypelniony w zakresie:

» wypeienia zestawienia rzeczowo - finansowego;

s braku uzasadnienia kosztow:

s nieprawidiowego sporzadzenia rachunku zyskow i strat w zakresie kosztow zatrudnienia, co ma
istotny wplyw na obliczenie wspéiczynnika NPV,

W odniesieniu do zarzutéw Whnioskodawcy odnosnie obrazy przepiséw Kodeksu Pracy oraz ustawy

Ustawa o zmianie ustawy o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacii
kryzysowych oraz niektorych innych ustaw, zwana dalej ustawa, covidowa, nalezy zwazy¢ nastepujacy
stan faktyczny.

Po pierwsze, Zaden przepis prawa nie znidst wymogu zapewnienia i utrzymania przez okres zwigzania
celem co najmniej jednego miejsca pracy. Po wtdre mozliwosé jakie daje ,ustawa covidowa” dotyczaca
obnizenia wymiaru czasu pracy dotyczy juz zatrudnionych pracownikéw, a nie pracownikow, ktorzy
dopiero zostang, zatrudnieni i dotyczy przedsigbiorcow, ktorzy odnotuja spadek obrofow gospodarczych
przez co rozumie sig spadek sprzedazy towardw tub uslug, w ujeciu ilosciowym lub wartosciowym na
okreslonym w ustawie poziomie. Poza tym wynagrodzenie tych pracownikéw nie moze byé nizsze niz
minimalne wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za
prace, uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. O czy mowi: art. 15g ust. 6 iart. 159 ust 8§ ustawy
w sprawie COVID-19.

Zgodnie z pierwszym z tych przepisow, pracownikowi objetemu przestojem ekonomicznym pracodawca
wyplaca wynagrodzenie obnizone nie wiecej niz 0 50 proc., nie nizsze jednak niz w wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepisow o minimalinym
wynagrodzeniu za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy.

Natomiast drugi z przepisdw stanowi, Ze podmioty, o ktorych mowa w ust. 1 (czyli przedsichiorcy,
u ktérych wystapit spadek obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystapienia COVID-19) mogg obnizy¢
wymiar czasu pracy pracownika maksymalnie o 20 proc., nie wigcej niz do 0,5 etatu, z zastrzezeniem,
Ze wynagrodzenie nie moze by€ nizsze niz minimalne wynagrodzenie za prace ustalane na podstawie
przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, z uwzglednieniem wymiaru czasu pracy. W zwigzku
z czym wocenie Rady powolywanie sig przez Wnioskodawce na ustawe covidowg i wskazanie
w proteécie, Ze w okresie pandemii nie obowigzuje przepis | kwota fzw. najnizsze] krajowej jest
w ocenie Rady bezpodstawne.

Nalezy podkreslié, ze ustawa covidowa dotyczy obecnej sytuacji w kraju zwiazanej z transmisjg chorohy
SARS-CoV-2, co nie oznacza, Zze obowiazywaé bedzie przez caly okres realizacji projektu.
Whioskodawca nie wskazat, kibre to przepisy prawa materialnego zostaly naruszone.
W zwigzku z powyzszym zarzuty o obraze prawa materialnego, niewlasciwg interpretacje Kodeksu
Pracy oraz ,ustawy Covidowej’, jak réwniez Zadanie uchylenia uchwat Rady LGD sg bezpodstawne.
LGD Miedzy MOaB nie sg znane interpretacie Urzedu Marszalkowskiego Wojewddztwa Lubuskiego,
ktore akceptuje liste zakupowg i zwalnia Whioskodawce od wypelnienia wniosku o przyznanie pomocy
zgodnie z instrukcja wypelniania wniosku o przyznanie pomacy na operacje w ramach poddziatania 19.2
.Wwsparcie na wdraZanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé”
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z wytaczeniem projektow grantowych oraz operacji w zakresie podejmowania dziatalnosci gospodarcze;
objetego Programem Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014-2020.

Ponadto Wnioskodawca w swoim proteScie nie wskazat argumentéw, poza tymi, kiére zostaly
przedstawione w dokumentacji operacji, wobec tego nie bylo przestanek do uznania protestu
za zasadny i zmiany pierwotnego rozstrzygniecia.

Zgodnie z powyZszym stwierdzono, ze na etapie procedury odwolawczej nie zaszly okolicznosdi,
w ktorych czionkowie Rady mieliby podstawe do zmiany rozstrzygniecia podjetego na XVIIi posiedzeniu
Rady w dniu 8 pazdziemika 2020 roku w stosunku do operacji stanowiacej przedmiot wniosku
0 przyznanie pomaocy.

Wyniki gtosowania przedstawiaja sie nastepujaco:

Uchwata Nr I/170/2020 Czionkow Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziafania Miedzy Odra
a Bobrem z dnia 5 listopada 2020 roku w sprawie; uznania niezasadno$ci wniesionego przez
wnioskodawce protestu i skierowania protestu do Zarzgdu Wojewodztwa, zostala przyjeta 5 glosamij za.
Glosy za-5

Glosy przeciw -0

Wsirzymato sie -0

liczba 0s6b uprawnionych do glosowania - 5

liczba 0soh bioracych udziat w glosowaniu -5

liczba wykluczonych z glosowania — 0

o kryteriow zgodnosci z PROW i LSR na lata 2014-2020 ~ dot. Wnioskodawcow, ktorzy ziozyli
protest w stosunku do negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR (wnioski nr 2/2020/2/437, 2/2020/3/445,
2/2020/13/478, 2/2020/17/480) - ocena prowadzona wylacznie w zakresie wynikajacym ze zioZzonego protestu
(ponownej ocenie podlegajg tylko oprotestowane punkty z Karly Zgodnosci z PROW na lata 2014-2020) -
ponowne uzupetienie przez Czionkéw Rady i zwrotne odestanie:

¢ |okalne kryteria wyboru dia Przedsiewzigcia: 3.2.1 - Wsparcie finansowe dla podmiotow
prowadzgcych dziatalnosé gospodarczg - ocena prowadzona wylacznie w zakresie wynikajacym ze zlozonego
protestu (ponownej ocenie podlegajg tylko kryteria oprotestowane) — dot. wnioskoéw w zaleznosci o podjetych
decyzji w trakcie trwania posiedzenia.

W zwigzku z podjeciem decyzji przez Czlonkéw Rady o zasadno$ci wniesionego protestu przez pana Macieja
Tylinskiego- nr wniosku 2/2020/5/464 i skierowaniem go do ponownej oceny, pracowniczki biura przestaty
Czionkom Rady Karte lLokalne Kryteria Wyboru dla wiwym. wniosku, celem dokonania ponownej oceny
oprotestowanego kryterium nr 3 Kwalifikacje i dodwiadczenie zawodowe wnioskodawcy. W pierwotnej ocenie
wniosek ten za kryterium nr 3 otrzymat 10 pkt. Wraz z protestem Whioskodawca przedstawit $wiadectwo
ukoriczenia szkolenia w zakresie budowy zbiomikow betonowych na.szambo i deszczowke z 20.02.2019 r., ktdre
nie zostalo zalaczone do wniosku o przyznanie pomocy w ramach prowadzonego naboru wnioskéw nr 2/2020.
Niemniej jednak, z uwagi na udokumentowanie kwalifikacji niezbednych do wykonania operacji Rada
Stowarzyszenia zmienita pierwotng ocene, przyznajac Wnioskodawcey w tym kryterium pkt. 15.

Cztonkowie Rady odestali zwrotnie uzupeliong Karte Lokalne Kryteria Wyboru dla wniosku nr 2/2020/5/464.
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Ad. 11 Podjecie uchwai w sprawie wyboru do realizacji operacji.

Po otrzymaniu zwrotnie Karty Lokalne Kryteria Wyboru dla wniosku nr 2/2020/5/464 - pracowniczki
biura dokonaly podsumowania przyznanych punkidw oraz zaktualizowaty liste operacji wybranych (lista
po dokonanej samokontroli Rady). W wyniku ponownej oceny wnicsek otrzymat 84 na 100 moZliwych
do zdobycia punktéw w ramach oceny wg kryteridw lokalnych.

W zWiqzku z czym pracowniczki biura przestaly Cztonkom Rady karte do glosowania o podjeciu uchwaly
ws. wyboru operaciji do realizacji, po ich uzupeinieni zostaly zwrotnie przestane przez Czionkéw Rady.

Czlonkowie Rady przystapili do glosowania nad uchwalg w sprawie wyboru operacji do realizacji.
Wyniki glosowania przedstawiajg sie nastepujaco:
Uchwaia Nr l/171/2020 Czionkbw Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Miedzy Odrg a Bobrem z dnia
5 listopada 2020 roku w sprawie: dokonania wyboru operacji w wyniku procedury odwotawcze, zostata przyjeta 5
glosami za:

Glosyza-5

Glosy przeciw -0

Wstrzymato sie - 0

liczba osob uprawnionych do glosowania - 5

liczba osob bioracych udziat w gtosowaniu - 5

liczba wykluczonych z glosowania - 0

Pani Dorota Augustyniak poinformowata mailowo czionkéw Rady [mail z godziny 19.17] o btedzie
redakcyjnym/oczywistej omyice pisarskiej w Karcie do glosowania — o przyjeciu uchwaly o wybraniu/niewybraniu
operacji do realizacji - XIX Posiedzenie Rady Stowarzyszenia — procedura odwolawcza, polegajacego
na wpisanym do karly blednym numerze uchwaely. Btad ten nie rzutuje na ocene Czionkow Rady.
Przewodniczacy zaproponowat autokorekte bledu redakcyjnego/oczywistej omytki pisarskiej, ktora nie rzutuje na
ocene w trybie prac Rady. Poprosit Czlonkéw Rady, aby wypowiedzieli sie w sprawie, informujac jednocze$nie,
7e brak uwag oznacza akceptacje skorygowania btedu redakcyjnego/oczywistej omykki pisarskiej. Glosow
sprzeciwu nie odnotowano. W zwigzku z tym biad redakeyjny w numerze uchwaly zostat skorygowany.

Ad. 12 | 13 Sprawy zgloszone przez Czlonkdéw Rady oraz zamknigcie XIX Posiedzenia Rady
Stowarzyszenia w trybie zdalnym.

W zwigzku z brakiem zgtoszonych spraw w pkt. 12 posiedzenia oraz przestaniem przez wszystkich czionkow
wymaganych dokumentow w formie elektronicznej, Przewodniczacy Rady pan Adam Szreder zamknat [1 czgsé
XIX Posiedzenia Rady o godz. 21.23, jednoczesnie podziekowal uczestnikom posiedzenia za udziat w calym
Posiedzeniu Rady.
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Protokét sporzadzita: Protokét podpisata:

Dorota Augustyniak — Kierownik biura LGD MOaB

Data protokotu: 09.11.2020 r.

Zataczniki:
1. Porzadek obrad w trybie zdalnym.
2. Potwierdzeniami e-mailowymi potwierdzajgce udziat w | i Il cze$ci posiedzenia.
3. Informacja dla Rady- nabor 2/2020 dot. ifosci przyznanych pkt. na XVIll Posiedzeniu Rady- zaf. nr 1.
4. Zaktualizowana lista operacji wybranych do dofinansowania — po autokontroli LGD dn. 05.11.2020 r.
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