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STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA


MIĘDZY ODRĄ  A  BOBREM

tel. (68) 3201355, fax. (68) 3201355

www.miedzyodraabobrem.pl,   lgd@miedzyodraabobrem.p 



Uchwała Nr ……/17

Walnego Zebrania Członków 

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Między Odrą a Bobrem

z dnia 8 czerwca 2017r.

w sprawie zasad przyznawania wynagrodzenia członkom Zarządu Stowarzyszenia
Na podstawie § 16 ust. 7 pkt 7), § 17 ust. 3 pkt 5) Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Między Odrą a Bobrem oraz art. 10 ust. 1 pkt 5a) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. 2017 poz. 210), 
uchwala się, co następuje:
§ 1. Ustala się następujące zasady wynagradzania członków Zarządu Stowarzyszenia:
1. Członkowie Zarządu Stowarzyszenia otrzymują wynagrodzenie z tytułu pełnionych funkcji, na podstawie zawartych umów zleceń w wysokości:
1) Prezes ZS 800 zł brutto miesięcznie,

2) Dwóch członków ZS po 500 zł brutto miesięcznie. 
2. Umowy zlecenia z członkami Zarządu zawierane są rotacyjnie, na okres jednego roku,
tj. w okresie, dla którego sporządzona zostanie umowa, zatrudnionych zostanie każdorazowo dwóch członków Zarządu oraz Prezes. Po ustaniu okresu związania umową, zostanie zawarta kolejna umowa z Prezesem oraz dwoma członkami Zarządu, którzy dotychczas nie otrzymywali wynagrodzenia za rok poprzedni. 
3. Wynagrodzenie otrzymują członkowie Zarządu w okresie sprawowania funkcji.
4. Wynagrodzenie wypłacane jest jeden raz w miesiącu przelewem, w terminie do 10 dnia miesiąca, za miesiąc poprzedni. Jeśli dzień wypłaty wypada w dniu wolnym od pracy, wynagrodzenie wypłaca się w poprzednim dniu roboczym.
5. Umowy zlecenia z członkami Zarządu podpisywane są przez wyznaczoną osobę spośród członków Komisji Rewizyjnej upoważnioną do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawie zawierania umów pomiędzy Stowarzyszeniem a członkami Zarządu.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Stowarzyszenia.
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

-/Przewodniczący Zebrania/-

Uzasadnienie:
Zgodnie z art. 8 ustawy z dnia 25 września 2015 r. o zmianie ustawy – Prawo o stowarzyszeniach oraz niektórych innych ustaw (Dz.U. 2015 poz. 1923), w terminie 24 miesięcy od dnia wejścia w życie niniejszej ustawy (tj. licząc od dnia 20 maja 2016 r.), stowarzyszenia działające na podstawie przepisów dotychczasowych, zobowiązane są dostosować swoje statuty do wymagań ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą. Tym samym niezbędne jest podjęcie stosownych kroków i uporządkowanie kwestii związanych z zasadami wynagradzania członków Zarządu. 

