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ROZDZIAL |

Postanowienia ogélne

§1
Niniejszy Regulamin okre$la organizacje wewnetrzng, zasady oraz tryb pracy Rady - organu
decyzyjnego Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem.
Rada dziata w oparciu o Statut Stowarzyszenia, uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzadu
oraz niniejszy Regulamin.

§2

Terminy i skroty oraz akty prawne uzyte w niniejszym Regulaminie:
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Stowarzyszenie - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Migdzy Odrg a Bobrem,

LGD - Lokalna Grupa Dziatania Migdzy Odrg a Bobrem,

Rada - Rada Stowarzyszenia LGD Migdzy Odrg a Bobrem, organ decyzyjny, o ktorym mowa w §
19 Statutu LGD Miedzy Odrg a Bobrem

Regulamin — Regulamin Rady, o ktdrym mowa w § 19 ust. 7 Statutu Stowarzyszenia LGD Miedzy
Odrg a Bobrem,

Statut - Statut Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,

Zarzad - Zarzad Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,

Biuro - Biuro Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,

WZC - Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,

LSR - Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,
Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,
Wiceprzewodniczacy — Wiceprzewodniczacy Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,
Zespot - Zespoly ds. oceny wnioskéw,

13) Sekretarz — Czionek Rady wyznaczony przez Przewodniczacego, ktéry w Zespole bedzie kierowat

jego pracg oraz bedzie posiadata gtos decydujacy w sprawach spornych,

14) Operacja — projekt/wniosek do dofinansowania/wybor grantobiorcy ze $rodkoéw pozostajacych w

dyspozycji LGD,

15) Wnioskodawca — osoba/podmiot ubiegajaca sie dofinansowanie na operacje ze srodkow

pozostajacych w dyspozycji LGD. llekro¢ w dokumencie jest mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez
to rozumie¢ takze wnioskodawce ubiegajacego sie o grant w zwigzku z realizacjg przez LGD
projektu grantowego,

16) Grupa interesu — grupa Cztonkéw Rady potaczonych wiezami wspoinych interesow lub korzy$ci w

rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060,

17) Konflikt interesow - nalezy przez to rozumieé¢ co najmniej kazdg sytuacje, w ktorej Cztonkowie

Rady bioracy udziat w wyborze operacji majg, bezposrednio lub posrednio, interes finansowy,
ekonomiczny lub inny interes osobisty, ktory postrzega¢ mozna jako zagrazajacy ich bezstronnosci i
niezaleznosci w zwigzku z wyborem operadiji,

18) Rejestr powiazan i intereséw — baza danych gromadzonych i przechowywanych w LGD,

zawierajaca informacje o powigzaniach Czionkéw Rady miedzy soba, poprzez np. wspdlne miejsce
pracy, petnione funkcje, cztonkostwo w organizacjach itp. oraz z wnioskodawcami — na poziomie
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wyboru operacji, majgca na celu zabezpieczenie, aby w procesie wyboru operacji, zadna
pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata procesu podejmowania decyzji przez Rade,

19) Ustawa RLKS - Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 1554),

20) Rozporzadzenie 1303/2013 - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.,

21) Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z
dnia 24 czerwca 2021 r.,

22) Elektroniczna aplikacja obstugi Rady - narzedzie do elektronicznej obstugi Rady, w tym do
wyboru operacji.

§3

1. Rada jest organem decyzyjnym, ktorego kompetencije sg okreslone § 19 ust. 13 Statutu
Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci do jej kompetencji nalezy wybor operacii i ustalenie kwoty
wsparcia.

2. W toku prac Rada moze powota¢ Zespoty do spraw oceny wnioskow i positkowac sie
materiatami opracowanymi przez Biuro, zewnetrzne podmioty lub ekspertow.

3. W kwestiach nieuregulowanych w Statucie i niniejszym Regulaminie, szczegdtowy tryb
postepowania w odniesieniu do zadan Rady ustalany jest w drodze uchwaty Rady.

ROZDZIAL I

Czlonkowie Rady Stowarzyszenia

§4
1. Czlonkowie Rady wybierani sg zgodnie z trybem opisanym w Statucie.
2. W przypadku zmiany liczby Cztonkéw Rady w trakcie kadenciji, Rada pracuje w zmienionym
sktadzie, jezeli zachowana jest wymagana reprezentatywnosc¢ i parytety.
3. Cztonkami Rady moga by¢ przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego.
4. Na poziomie podejmowania decyzji, w przypadku:

1) Realizacji LSR 2014-2020 - ani wtadze publiczne, ani zadna z grup interesu nie mogq
mie¢ wiecej niz 49% praw gtosu. LGD ma zatem obowigzek zapewnic taki sktad Rady,
ktdry gwarantuje zachowanie powyzszego parytetu. Ustalajac odsetek praw gtosu
przystugujacych wtadzom publicznym na poziomie podejmowania decyzji, LGD uwzglednia
w nim gtosy nalezace do Cztonkéw Rady bedacych organami wiadzy publiczne;.

a) Ustalajac odsetek praw gtosu nalezacych do poszczegélnych grup interesu, LGD
bierze pod uwage odsetek gtosow przystugujacych kazdej wystepujacej w Radzie
Stowarzyszenia grupie 0séb potgczonych wiezami wspélnych intereséw lub
korzysci.

b) Pomimo faktu, iz co do zasady sektor publiczny, spoteczny i gospodarczy stanowig
trzy podstawowe grupy interesu, LGD okres$la grupy interesu zawsze w kontek$cie
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wiasnej LSR, jej celdw, przedsiewziec i grup docelowych, uwzgledniajac przy tym
wystepujace powigzania branzowe.

c) Jeden Czlonek Rady moze by¢ jednoczesnie w wigcej niz jednej grupie interesu (w
tym w grupie interesu wtadz publicznych) lub jednocze$nie moze reprezentowac
wiadze publiczng i by¢ w innej grupie badz w grupach interesu.

d) Ograniczenie do 49% gtoséw kazdorazowo na etapie podejmowania decyzji, bada
sie jako stosunek praw gtosu cztonkdw poszczegolnych pojedynczych grup interesu
do ogdtu gtosow.

2) Realizacji LSR 2023-2027 - LGD ma obowigzek zapewni¢ taki sktad Rady, ktory
gwarantuje, ze zadna pojedyncza grupa interesu nie bedzie kontrolowata procesu
podejmowania decyzji.

5. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
popetnione umysinie.

6. Cztonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie pracownikiem Biura, Cztonkiem Zarzadu, ani
Cztonkiem Komisji Rewizyjne;.

7. Cztonkowie Rady nie moga pozostawac z pracownikami Biura, Cztonkami Zarzadu, Cztonkami
Komisji Rewizyjnej w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
w linii proste;.

8. Kazdy z Czlonkéw Rady, ma obowigzek uczestniczenia w organizowanych przez LGD lub inne
podmioty na zlecenie LGD, w szkoleniach z zakresu przepisow dotyczacych wdrazania LSR
oraz obowigzujacych w LGD procedur i regulamindw z zakresu zasad wyboru i oceny operacji
przez Rade.

§5

1. Cztonkowie Rady sposréd swojego grona wybierajg Przewodniczacego oraz

Wiceprzewodniczacego.

2. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:
a) organizacja i kierowanie pracami Rady, prowadzenie i przewodniczenie jej posiedzeniom,
b) tworzenie Zespotdw ds. oceny wnioskdw z posrod Cztonkdw Rady, jezeli sytuacja tego
wymaga,

c) wskazanie osoby, ktéra w danym Zespole, bedzie petnita role Sekretarza,

d) zwotywanie, otwieranie i zamykanie posiedzen Rady oraz ustalanie, w porozumieniu z
Biurem, porzadku obrad,

e) zarzadzanie glosowania nad uchwatami Rady,

f) podpisywanie uchwat,

g) wspotpraca z Zarzadem, Biurem i Walnym Zebraniem Cztonkow Stowarzyszenia.

3. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy. W przypadku:

a) nieobecnosci Przewodniczacego Rady lub wytaczenia sie Przewodniczacego Rady z
udziatu w obradach, przewodnictwo w obradach oraz uprawnienia Przewodniczacego
przejmuje Wiceprzewodniczacy Rady,

b) w przypadku, kiedy zaréwno Przewodniczacy, jak i Wiceprzewodniczacy nie mogq
prowadzi¢ posiedzenia Rady, Cztonkowie Rady uprawnieni do udziatu w obradach, w
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drodze glosowania wybierajg Prowadzacego, ktory petni funkcje do czasu powrotu
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

4. W przypadku odwotania z funkcji, badz rezygnacji Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego lub innej nieprzemijajacej przeszkody w sprawowaniu funkcji
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady przed uptywem kadencji, Rada dokonuje
wyboru na wolne stanowisko.

§6
1. Cztonkom Rady za wykonywane czynnosci moze przystugiwac prawo do wynagrodzenia.
2. Forme oraz wysoko$¢ wynagrodzenia za wykonywane czynno$ci, ustala Walne Zebranie
Cztonkoéw przez podjecie uchwaty, biorac pod uwage mozliwosci finansowe Stowarzyszenia
w danej perspektywie finansowej.

ROZDZIAL Il

Posiedzenia Rady

§7

1. Posiedzenia Rady sg zwotywane w zalezno$ci od potrzeb, w szczegélnosci wynikajacych z
konieczno$ci oceny i wyboru operaciji ztozonych w Naborach, rozpatrzenia odwotania/protestu.
Opiniowanie zmian w wybranych umowach/wnioskach odbywa sie poza trybem posiedzen.

2. Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy, ustalajac miejsce i porzadek posiedzenia. W
przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia Rady przez Przewodniczacego, posiedzenie
zwotuje Wiceprzewodniczacy lub Zarzad w celu zachowania ciggtosci prac Rady.

3. Czlonkowie Rady powinni by¢ pisemnie lub w kazdy inny skuteczny sposdb zawiadomieni
0 miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady, co najmniej na 7 dni roboczych przed
terminem posiedzenia.

4. W uzasadnionych przypadkach termin, o ktérym mowa w ust. 3 moze ulec skroceniu.

5. Czlonkowie Rady majg obowigzek zapoznania si¢ z materiatami i dokumentami zwigzanymi
z porzadkiem posiedzenia. Dopuszcza sie udostepnienie Cztonkom Rady, w wersji
elektronicznej, wnioskdw o przyznanie pomocy oraz niektorych zatgcznikéw do dokumentacii
aplikacyjnej, np. fiszki projektowej oraz biznesplanu. Dokumenty zostajg przekazane Cztonkom
Rady za posrednictwem poczty elektronicznej przez wyznaczonego pracownika biura LGD lub
za posrednictwem elektronicznej aplikacja obstugi Rady.

§8

1. Czlonkowie Rady majg obowigzek uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady.

2. W razie niemozliwo$ci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, Cztonek Rady zawiadamia o tym przed
terminem posiedzenia Biuro LGD lub/i Przewodniczacego, i jest zobowigzany usprawiedliwi¢ swojg
nieobecnosc¢.

3. Czlonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi biorg udziat w jej pracach osobiscie.
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4. Cztonkowie Rady bedacy osobami prawnymi biorg udziat w jej pracach przez organ uprawniony do
reprezentowania tej osoby prawnej albo przez petnomocnika umocowanego do uczestniczenia w
pracach Rady. Udzielanie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest
niedopuszczalne.

5. Kazdy z Cztonkéw Rady przed przystapieniem do prac w Radzie, zobowigzany jest ztozy¢
Oswiadczenie o znajomosci przepiséw prawnych, zwigzanych z realizacjg Lokalnej Strategii
Rozwoju, a takze aktualnie obowigzujacych regulamindw, procedur i kryteriow wyboru operacji w
LGD, stanowigce zatacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu.

§9

1. Przed otwarciem posiedzenia Czlonkowie Rady potwierdzajg swojg obecno$¢ podpisaniem na
Liscie obecnosci, ktdrej wzor stanowi Zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

2. Posiedzenie Rady jest prawomocne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej potowa Cztonkéw Rady.

3. Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy obrad podaje liczbe obecnych Cztonkéw Rady na
podstawie podpisanej Listy obecnosci i stwierdza prawomocno$¢ posiedzenia w oparciu 0 kworum i
spetnienie parytetu w przypadku oceny i wyboru operacii.

4. W razie braku kworum, badz parytetu Przewodniczacy obrad zamyka obrady, wyznaczajac
rownoczesnie nowy termin posiedzenia. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktorych
posiedzenie nie odbyto sie.

5. Cztonkowie Rady podejmujg decyzje w gtosowaniu przez podniesienie reki.

6. Prawo gtosu przy podejmowaniu uchwat przystuguje wytacznie Cztonkom Rady.

7. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ pracownik Biura oraz Czlonek Zarzadu z glosem
doradczym.

8. Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem.

9. Uchwate podpisuje Przewodniczacy, z zastrzezeniem § 5 ust. 3.

§10

Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro. Biuro przygotowuje druk dokumentdw niezbednych do
przeprowadzenia posiedzenia.

§11
1. Po stwierdzeniu kworum, Rada przyjmuje porzadek obrad, ktory obejmuje
w szczegdlnosci:
a) przedstawienie oraz omdwienie wnioskdw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach
naboru prowadzonego przez LGD,
b) dyskusje oraz podjecie decyzji i uchwat o wyborze operacji do dofinansowania,
c) wolne wnioski i zapytania.
2. Prowadzacy posiedzenie Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.
3. Przedmiotem dyskusji mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
4. W dyskusji gtos mogq zabiera¢ Cztonkowie Rady i osoby zaproszone przez Przewodniczacego.
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5. Prowadzacy posiedzenie w pierwszej kolejno$ci oddaje glos osobie referujgcej aktualnie
rozpatrywang sprawe, osobie opiniujgcej operacje, a nastepnie pozostatym obecnym na
posiedzeniu - wedtug kolejnosci zgtoszen.

6. Poza kolejnoScig udziela sie gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego w sprawach:
a) stwierdzenia kworum;

) sprawdzenia listy obecnosci;

) przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia;

d) ograniczenia czasu wystapien moéwcow;

) odebrania gtosu méwcy;

f) zamknigcia dyskusji;
g) zarzadzenia przerwy;
h) przeliczenia glosow.

7. Po wyczerpaniu listy méwcdw prowadzacy posiedzenie zamyka dyskusje.

8. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady, z zastrzezeniem § 5 ust. 3 rozpoczyna
procedure wyboru operacji.

o T

Rozdziat IV
Wylaczenie Cztonka Rady od udziatu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji
§12

1. Po zakonczenia naboru wnioskéw Biuro przeprowadza analize konfliktu intereséw i powigzan
stuzbowo - prywatnych. Analiza prowadzona jest na podstawie dostarczonych przez Cztonka Rady
danych oraz informacji zawartych przez wnioskodawce we wniosku. Rejestr powiazan i intereséw
Cztonkéw Rady stanowigcy Zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu, prowadzony jest przez Biuro
i pozwala na identyfikacje charakteru powigzan z wnioskodawcami poszczegdlnych operaciji. Wyniki
przeprowadzonej analizy przedktadane sg na poczatku posiedzenia osobie przewodniczacej
danemu posiedzeniu.

2. Rejestr powigzan i interesdéw zawiera informacje na temat przynaleznosci do sektoréw,
zajmowanych stanowisk, petnionych funkcji, prowadzonej dziatalno$ci zawodowej, gospodarcze;j,
spotecznej, naukowej lub innej dziatalnosci przez poszczegdinych Cztonkdw Rady.

3. Przed posiedzeniem Rady, Cztonkowie Rady na rece Przewodniczacego obrad sktadajg pisemng
Deklaracje bezstronnosci i poufnosci, stanowigca Zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, co
do wyboru operacji, nad ktorymi prowadzone bedzie gtosowanie.

4. Przewodniczacy na podstawie Rejestru powiazan i intereséw Czlonkéw Rady oraz Deklarac;ji
bezstronnosci i poufnosci dokonuje analizy stosownych wytaczen z oceny operacji, aby
zapewnic:

a) w przypadku realizacji LSR 2014-2020 kworum zgodne z wymaganiami art.32 ust.2 pkt b
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 mdwiacy,
Ze ani wtadze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa interesu, nie moze mie€ wiecej niz
49% praw gtosu w podejmowaniu decyzj.
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b) w przypadku realizacji LSR 2023-2027 decyzje podejmowane sg przy zachowaniu skfadu
Rady zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b lub wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b
rozporzadzenia 2021/1060.

5. Cztonek Rady, ktory wytaczyt sie z wyboru operacji z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu,
nie moze bra¢ udziatu w catym procesie wyboru danej operacji.

6. Czlonkowie Rady sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i dokumentow
dotyczacych wyboru i oceny operacji, przekazanych im przez LGD i wytworzonych w trakcie
procesu oceny i wyboru operacji.

7. Czlonkowie Rady sg zobowigzani do niezatrzymywania jakichkolwiek dokumentéw otrzymanych w
formie papierowej lub elektronicznej w trakcie procesu oceny i wyboru operacii, a takze do
niesporzadzania lub nieprzechowywania kopii takich dokumentow.

ROZDZIAL V
Ocena wnioskéw przez Rade
§13

1. Rada dokonuje oceny i wyboru operacji zgodnie z przepisami Ustawy o rozwoju lokalnym
kierowanym przez spoteczno$¢, aktami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie, wytycznymi
Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Wdrazajacej i Agenciji Platniczej oraz kryteriami wyboru operacii.
2. Przed rozpoczeciem procedury oceny i wyboru operacji, Cztonkowie wykluczajg sie z udziatu
w pracach nad wnioskami, w przypadku ktorych zachodzi ryzyko konfliktu intereséw, zgodnie
z Deklaracjq Poufnoéci i Bezstronno$ci Cztonka Rady.
3. Wykluczenie powoduje brak mozliwosci udziatu Cztonka Rady na kazdym etapie wyboru dane;
operacji, rowniez rozpatrywania protestu, a takze opuszczenie sali obrad Rady na czas
rozpatrywania przedmiotowego wniosku.
4. Szczegblowe procedury oceny i wyboru wnioskow zawieraja;
= REGULAMIN NABORU WNIOSKOW WRAZ Z ROCEDURA OCENY | WYBORU OPERACJI
wspétfinansowanych ze Srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wigjskich (EFRROW),

= Regulamin naboru wnioskéw i zasad realizacji projektu grantowego wspétfinansowanego w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus Fundusze Europejskie dla Lubuskie 2021-
2027 dla celu C.3. (f)

= Regulamin naboru wnioskéw i zasad realizacji projektu grantowego wspétfinansowanego w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus Fundusze Europejskie dla Lubuskie 2021-
2027 dlacelu C.4. (g)

= Regulamin naboru wnioskéw i zasad realizacji projektu grantowego wspdtfinansowanego w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus Fundusze Europejskie dla Lubuskie 2021-
2027 dla celu C.5. (k)

= Regulamin naboru wnioskéw i zasad realizaciji projektu grantowego wspdtfinansowanego w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus Fundusze Europejskie dla Lubuskie 2021-
2027 dla celu C.6. (I)
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Whioskodawcy majg prawo do wgladu w zestawienie $rednich ocen dla poszczegdlnych kryteriow
oceny wraz z uzasadnieniem, jakie przedstawig Cztonkowie podczas oceny.

Whioskodawca nie ma mozliwosci otrzymania informacii, ktorzy Cztonkowie Rady oceniali dany
wniosek lub jaka byta ocena indywidualna danego Cztonka.

ROZDZIAL VI
Glosowania
§14

Wszystkie glosowania Rady sg jawne.

Gtosowania Rady moga odbywac sie w nastepujacych formach:

1) przez podniesienie reki,

2) w sposdb obiegowy - w przypadku np. wydania opinii dotyczacych zmiany umowy/wniosku
przez Beneficjenta.

§15

. W gtosowaniu przez podniesienie reki oblicza sie gtosy: ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymujace sie”.

Decyzja zapada zwyktg wiekszoscig gtoséw. Kazdy Cztonek Rady ma jeden glos, a w przypadku
rownowagi decyduje gtos Przewodniczacego.

. Wyniki glosowania ogtasza Przewodniczacy.

ROZDZIAL VI
Podejmowanie uchwat w trybie obiegowym
§16

Podejmowanie uchwat w trybie obiegowym przy wykorzystaniu srodkoéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegdlnosci poczty elektroniczne;.

Informacje o potrzebie podjecia uchwat/-y w trybie obiegowym oraz projekt/-y uchwat/-y, ktére mal/-
ja zosta¢ podjete w trybie obiegowym wraz z wszelkimi niezbednymi materiatami, doreczane sq
wszystkim Cztonkom Rady pocztq elektroniczna.

W informacii o potrzebie podjecia uchwat/-y w trybie obiegowym powinien zosta¢ oznaczony termin
dla oddawania gtoséw oraz szczegotowy opis, w jaki sposdb Cztonkowie Rady mogg oddawac gtos.
Cztonek Rady oddaje gtos przesytajac wiadomo$¢ za posrednictwem poczty elektroniczne;j,
odpowiadajac na maila, informujac w tresci wiadomosci jednoznacznie, czy gtosuje ,za” czy
,przeciw” uchwale, czy ,wstrzymuje sie”, w przypadku braku jednoznacznej informaciji gtos bedzie
uwazany za nieoddany.

Gtosowanie uwaza si¢ za zakofczone i — w razie podjecia uchwaty - uchwate za podjetq z chwilg
uptywu terminu oznaczonego dla oddawania gtosow.

Uchwata podijeta w trybie obiegowym, jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie Rady zostali skutecznie
powiadomieni oraz gdy w gtosowaniu nad uchwatg wzieta udziat co najmniej potowa Cztonkow
Rady oraz z zachowaniem wymagarn okreslonych w:
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a) przypadku LSR 2014-2020, kworum zgodne z wymaganiami art.32 ust.2 pkt b
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 mowiacy, ze ani
wtadze publiczne, ani zadna pojedyncza grupa interesu, nie moze mie¢ wiecej niz 49%
praw gtosu w podejmowaniu decyzj.
b) przypadku LSR 2023-2027, decyzje podejmowane sg przy zachowaniu sktadu Rady
zgodnego z art. 31 ust. 2 lit b lub wymogu okreslonego w art. 33 ust. 3 lit b rozporzadzenia
2021/1060.
7. Zgtosowania w formie obiegowej sporzadzony jest protokét. Gtosy oddane pocztg elektroniczng
oraz pozostata korespondencja dokumentujaca przebieg gtosowania w formie wydrukéw dotgczane
sq do tego protokotu.

ROZDZIAL VIII
Dokumentacja z posiedzen Rady Stowarzyszenia
§17

1. Z posiedzen Rady sporzadzany jest protokot.

2. Obstuge Rady w tym sporzadzanie protokotu z posiedzen zapewnia Biuro.

3. Protokdt z posiedzenia Rady sporzadza sie niezwtocznie po zakoficzeniu posiedzenia i wyktada
do wgladu w Biurze na okres co najmniej 3 dni, w celu umozliwienia Cztonkom Rady wniesienia
ewentualnych zastrzezen i uwag do jego tresci.

4. W przypadku uwag, Czlonek Rady przekazuije je w formie pisemnej Przewodniczacemu Rady,
ktory podejmuje decyzje o:

a) przyjeciu uwagi i uwzglednieniu zapisu w protokole,
b) odrzuceniu uwagi i przekazaniu uzasadnienia odrzucenia z mozliwo$cig uwzglednienia w
protokole zdania odrebnego.

5. Protokdt podpisuje Przewodniczacy, z zastrzezeniem § 5 ust. 3 oraz protokolant poprzez
Ztozenie podpisu na ostatniej stronie.

6. Karty oceny operacji wykonane w trakcie danego naboru, stanowig dokumentacje wewnetrzng
Stowarzyszenia.

7. Biuro prowadzi réwniez ewidencje protokotow i uchwat Rady.

ROZDZIAL IX

Wolne wnioski i zapytania

§18

Wolne wnioski i zapytania zgtaszane sq w czasie posiedzenia Rady w formie ustnej. Odpowiedzi na
wnioski i zapytania udzielane sg formie ustnej w czasie tego samego posiedzenia lub jezeli sprawa
wymaga wyjasnienia, w formie ustnej lub pisemnej na najblizszym posiedzeniu.
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ROZDZIAL X

Przepisy porzadkowe i koncowe
§19

1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow LGD. Koszty dziatalno$ci Rady
ponosi LGD.

2. Regulamin zostat ustalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony, w trybie okreslonym w
statucie.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez WZC.

1M|Strona
Wersja 1.0.WZC.23.04.2024



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Lubuskiego - Polska Unie Europejska

*f Ky
e’ o
A &la\egmnv dla
S
bl [ )4/ T LR
* Rolnej
h, na lata 2023-2027

ZALACZNIKI

= zatgcznik nr 1 - Karta informacyjna kandydata na Cztonka Rady

= zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie Cztonka Rady

= zatgcznik nr 3 - Lista obecnosci

= zatgcznik nr 4 — Deklaracja poufnosci i bezstronnosci Cztonka Rady
= zatgcznik nr 5 — Rejestr powigzan i interesow

= zalgcznik nr 6 - O$wiadczenie o znajomos$ci przepisow prawnych
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