Lokalna Grupa Dziatania
MIEDZY ODRA A BOBREM

UCHWALA W SPRAWIE DOKONANIA
WYBORU OPERACJI

Uchwata nr 11/53/2017 v

RADY STOWARZYSZENIA
Z dnia 20.09.2017 r.

W sprawie: dokenania wyboru operacji

Na podstawie § 19 ust. 9 Statutu Stowarzyszenia, § 2 ust. 1 Regulaminu Rady oraz

Rozdziatu 111, cze‘éé A, pkt 1 Procedury oceny i wyboru operacji w ramach LSR, uchwala sie,
co nastepuje:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

wnioskowang kwote pomocy w wysokosci 300 000,00 zi, Rada Stowarzyszenia LGD ,Miedzy
Odrg a Bobrem”: N
* przyznaje kwote pomocy w wysokosci 300 000,00 zi, co stanowi 6: % kwoty

§1
Dokonuje sie wyboru operacji stanowigcej przedmiot wniosku o przyznanie pomocy

Numer wniosku Il/12/555/5/2017 : o
Imie i nazwisko / nazwa wnioskodawcy Michat Merdas FREEMIND

Adres zamieszkania / siedziby wnioskodawcy ul. Skowronkowa 11; 66-100 Sulechéw
Numer identyfikacyjny wnioskodawcy’ 70929082

Tytut operaciji okreslony we wniosku Rozwéj lokalnej przedsiebiorczosci firmy
FREEMIND w Sulechowie poprzez powstanie nowych stanowisk pracy wraz z
wprowadzeniem ,,Swojskich smakéw” w Carambie

Whioskowana kwota pomocy 300 000,00 zt (sigwnie ziotych: trzysta tysiecy ztotych)
Miejsce na liscie operacji zgodnych z LSR: 5 (operacje niemieszczgce sie w limicie
dostepnych srodkéw ustalonym dla Naboru nr 5/2017) 2

Liczba uzyskanych punktéw w ramach oceny wedtug kryteriéw wyboru 56,57/ 100 Pkt.

§2

W ramach przeprowadzonej procedury oceny operacji stanowigcej przedmiot wniosku
O przyznanie pomocy wskazanego w §1, zlozonego przez Michat Merdas FREEMIND, na

kosztéw kwalifikowanych,
ustala kwote wsparcia réwna kwocie wnioskowanej/

b

' Zgodnie z ustawa z dnia 18 grudnia 2003 r. o krajowym systemie ewidencji producentow, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskéw o przyznanie ptatnosci, podany we wniosku o przyznanie
pomocy (Dz.U. 2015 poz. 807, z pdzn. zm.).

2 Nalezy zaznaczyé czy operacja zostata ujeta na liscie projektow niemieszczgcych sie w limicie $rodkéw
wskazanym w ogtoszeniu o naborze.




s informuje, Ze wniosek zostat wybrany do dofinansowania i nie miesci® sie
w limicie dostepnych érodkéw ustalonym dla Naboru nr 5/2017 w kwocie 1 350 000,00
zth.

§3

Operacja wymieniona w § 1:

o zostata pozytywnie zweryfikowana pod wzgledem formalnym,

e potwierdzono jej zgodnos¢ z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w Programie
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,

e potwierdzono jej zgodnos¢ z Lokalng Strategig Rozwoju Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania ,Miedzy Odra a Bobrem” w zakresie realizacji celéw ogéinych i szczegdtowych,
a takze realizacji zakladanych wskaznikdéw produktu, :

e uzyskata minimalng liczbe punkéw i zdobyta 56,62 / 100 pkt. podczas oceny wedtug
lokalnych kryteriéw wyboru majacych zastosowanie dla Poddziatania 19.2 Wisparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$c
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020, Przedsungm;me 3.21
Rozwdj dz;a/alnosc: gospodarczej.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

[loona w) ska
Przewodniczgca Rady

3 Wybra¢ whasciwg opcje



:,OWARA SZENIE .

i Metryczka: NA D ]
| Nr whiosku 1/12/555/5/2017 vHH_)/ Y ODRA A BOBREM“
{
i Tytut operacji/projektu: Rozwdj lokalnej przedsiebiorczosci firmy FREEMIND w Suiechowi poprzez ie nowych isk pracy wraz z prowadzemem ,,Swo;slélcl{\ smaz&i\;@ﬂr&rbh\blé_l PCVg
i SR N0-97.54
Nazwa Whioskodawey: Michat Merdas FREEMIND 77240, EGOoN 030259454
i
§ Lokalne Kryteria Wyboru: Przedsigwzigcie 3.2.1 ~ Rozwéj dziatalnosci gospadarczej
i
< Srednia punktéw|
Lp Kryterium Opis Punktacja uzyskana Uzasadnienie oceny
; podczas oceny -
24-2 biznesplanu wynika cheé utworzenia Zinformacji przedstawionych we wniosku oraz w
’ . biznesplanie wynika, 2& w ramach przedmictowej
dodatkowych miejsc pracy’ w wymiarze co najmniej 2 nes;:'o. o . Y@, 26 w ramach p ot0 e{
tatow dredniorcznych operacjl Wnioskodawca zadeklarowat utworzenie 1.5
Preferowane beda wnioski, w Ktorych € etaty, tj. 0 0,5 etatu wigcej niz 1 etat wymagany
§ Programem.
Dodatkowe miejsca | Whioskadawca przewidzi utworzenie dodatk go |16 - z bi; lanu wynika cheé utworzenia g N - "
1 L, . o N L 0,00 Poniewaz w ramach niniejszego kryterium
pracy miejsca pracy (ponad jedno wy Pr em) |dodatkowych miejsc pracy wwymiarze co najmniej 1 premiowane s3 aperacie, ktére zakia daia stworzenie
: Weryfikacja: WOPP i Biznesplan etatu éredniorcznego <o naimnie] 1 etatu wiscei nf2 wynika to 2 wymogdw
0 -2 biznesplanu nie wynika cheé utworzenia EROW (4. facznie utworzone beda minimum 2 etaty),
}' dodatk P ieis 4 < Whnioskodawea otrzymat w ramach niniejszego
lodatkowego miejsca pracy Kryterium 0 punktéuy.
Preferowane s3 operacje, w ktérych co najmniej
i jed I d g N I P
H jedna sposl‘"od ;‘:‘anowanych e zatrudnlfma w , 9. - wnioskodawea przewiduje zatrudnienie co najmniej
i wyniku r ji op ji 0s6b jest pra : R . . . N
i . jednej asoby z grupy defaworyzowanej Whioskodawca w ramach projektu przewiduje
§ Wsparcie grup grupy defaworyzowanej (osoby poniiej 30 roku . P .
; 2. N . 9,00 zatrudnienie co najmniej jednej osoby z grupy
| defaworyzowanych 2ycia, osoby po 50 roku zycia, osoby . N I _— .
! i’ 0. - wnioskodawca nie przewiduje zatrudnienia asoby z defaworyzowanej
niepelnosprawne). rupy defaworyzowanej
i Waeryflikacja: informacje przedstawione przez grupy v d
s Whioskodawcg ~ FISZKA
!
|
| Preferowani sy wnioskodawcy, ktérzy przed. iz 15. - whioskod ; T
| < dokum twierdzajace: . Preecs® '
H ; y u 'enty.po , rerdzajace: . L potwlerdzajace wiedzg | doswiadczenie zawodowe
: ) a) posiadanie wiedzy w zakresie uruchamianej
dziatainosci (certyfikaty, dyplomy ukoriczenia 10. - wnioskod, |  dok
. - Whic r . " L
Kwalifikacje . kurséw, szkolen, kisrunkéw studicw etc. ierdzaiace wie dl; lub dogwiad ie zawodowe Na pod: informaciji przed. ych przez
3 i doswiadczenie bezposrednio 2wiazanych z planowang do podjgcia | - ? 1429 Wnioskodawee, Oceniajacy w wigkszosci uznali, ze
: zawodowe dziatainodcia); 0. - wnioskod nie . # dokt ! Whioskodawca przed: it dok y
whioskadawcy b) posiadanie doswiadczenia 2awodowego w c ‘. N h wie d‘z)’ ani doke , potwierdzajace wiedzg i doswiadczenie zawodowe,
zakresie uruchamianej dziatalnosci (¢wiad o f".d. AQ. ) dowe albo
A 3 Lt ;1. L4 i B ) A
Pracy, umowy o prace, cywr]noprawne L.xmowy dok y nie s3 bezposrednio 2wigzane z planowang
iackie itp. pe == ¥ o podj cia dziatalnosct:
danej branzy) podie a
Preferuje sig operacje reali zwykor 5 . .
- t dy fub . " o .
Realizacja operacji z metod/narzedzi pozytywnie wplywajgeych na 5 oper.aqa wykor.zys Ule meto Y‘u ‘nalrz edzia Na pod informacji onych przez
o L . | korzystnie wplywajace na érodowisko i klimat Lo e . s "
a zasad | §r © naturalne i jego poziom ochrony oraz na 5.00 Whic g, O y uznali, Ze operacj;
ochrony $rodowiska | Kiimat . L ' wykorzystuje metody lub narzedzia korzystnie
e - N . 0~ operacja nie ma wplywu na stan i poziom ochrony . . . R
naturainego i kiimatu [Weryfikacja: tinformacje przedstawione przez srodowiska wplywajace na érodowisko i kiimat.
Whioskodawce — FISZKA
Preferuje sig operacje stosu;qce nowe metody iflub Na pod: ie informacji przed ionych przez
Innowacyinosé wpr dzajgce nowe rozwia : keje/ustugi |12, ~wnioskodawca wykorzystuje nowe rozwigzania Whioskodawce, Oceniajacy uznali, ze Wnioskodawca
5. operacii W na obszar objgty LSR. 12,00 * lw ramach operacji wykazat, ze stosuje nowe
perac] Weryfikacja: informacje przedstawione przez 0 - wnioskodawca nie wykorzystuje nowych rozwiazari r igzania, ktére majg innowacyjny charakter na
Whioskodawce - FISZKA obszarze LGD.
Maksymalnie 10 punktéw
i - Maksymaing liczbg punktéw (10) uzyska operacja, w
J Preferu;e sig operacje, w ramach ktérych ramach ktérej zaproponowano najnizszy koszt jednego Najniiszy koszt stworzenia jednego lejsca pracy w
0 motliwie najnizsza kwote pomocy w  imiejsca pracy w danym naborze. Kolejne operacje ramach niniejszego naboru wynosit 65.615,90 2. Koszt
przeliczeniu na jedno érednioroczne miejsce pracy, jotrzymaja liczbeg punktéw wyliczong w nastepujacy utworzenia jednego miejsca pracy plze; . i
s !(c;s;: s:unc::ezz:;e . :al:::cé?e do utworzenia w wyniku realizacji sposéb: , 3,28 Whioskodawce wynidst 200.000,00 2f co po
Jjedneg, jsca pracy Mfewf::;cja woparciuo I Liczba punktw = (najnitszy kosztjed| misisca zastosowaniu algorytmu pozwolito na przyznanie
P o L = 4 Whioskodawcy 3,28 pkt. w ramach niniejszego
przez Biuro na podstawie danych zawartych w pracy/koszt jednego miejsca pracy w ramach danego Kryterium,
WoPP, whiosku)} x 10 )
Liczbe punk podaje sig z dokladnoscig dwéch
miejsc po przecinku, przy przy zackragleniu w gére
W.sparcze dla firm Preferowane sg firmy, ktdre posiadajg siedzibe na  [10. -gfownavsxednba' fsrmy.m;e?c:’ s}e'na obszarze LGD Gléwna siedziba wnioskodawey miesci sie na obszarze
7. dziatajgcych na obszarze LGD. 0. - gtéwna siedziba firmy nie miesci si¢ na obszarze 10,00 LGD
obszarze LGD Weryﬁkacja: dane w rejestrze CEIDG lub KRS. LGD !
Preferowane bedy Wﬂ.los.kl, w ktérych ) .~z blznesp!anu’p{qektu wynika chgé wykorzystania Na pod ie informacjl przed fonych przez
Whioskodawca przewidzi wykorzystanie nowych nowych rozwiazas z zakresu IT lub e-ustug . s . N
s . e 1T aza 2 23k T lub ‘ 0.~2bi L iektu ni ika chec 0,00 Whioskodawcg, Oceniajacy uznali, ze Wnioskodawca
N Wykor rozwigzar z zakresu IT lub e-ustug -2 !Zhes[.J anu projektu nrle w’ym a cheé ) w ramach operacjl ni zaklada wykorzystania nowych
wykorzystania nowych rozwigzari 2 2akresu IT lub e- - =
Weryfikacja: Wopp ustug rozwigzar z zakresu IT lub e-ustug.
Preferuie si . Sw, kto - .
Udziat w szkoleniu, re en:u.e s Wmoskoda.wcow Keorzy skoraystali ze 6. - 2a obecnoéé na szkoleniu | skorzystanie z doradztwa
doradztwie szkoleft | doradztwa udzielanego przez LGD 3. - za obecno$é na szkoleniu fub za skorzystanie z
s rzeprowadzonym dotyczacym PROW 2014 - 2020, d;) a:ztwea nos szkolen #a skorzy 3.00 Whioskdoawca korzystat z doradztwa, nie uczestniczyt
: przep v Weryfikacja rejestr przeprowadz, go doradztwa w r L. o . ’ w szkoleniu
przez LGD dotyczacym ramiach naboru whioskow iflubyfis obecnodei na 0. - brak obecnosci na szkoleniu i skorzystanie z
PROW 2014 - 2020. N doradztwa
szkoleniach.
Maksymalna liczba punktéw 100 pkt.
.. SO N ,57
Minimum kwalifikujgce 50 pkt. K , E R O (U RA Suma 56,
v \

Joanna Charawicz- strowska







