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Zatgcznik nr 9 do Whniosku o wybér LSR
/ projekt /
REGULAMIN RADY STOWARZYSZENIA

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne
81

1. Niniejszy regulamin okres$la organizacje wewnetrzng, zasady oraz tryb pracy
Rady Stowarzyszenia - organu decyzyjnego Stowarzyszenia LGD Miedzy
Odrg a Bobrem
2. Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:
a. Stowarzyszenie- Stowarzyszenie LGD Miedzy Odrg a Bobrem,
LGD - Lokalna Grupa Dziatania,
Rada — Rada Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,
Zespdt Roboczy - oznacza grupe cztonkdw Rady upowazniong przez Rade do oceny
operacji/ projektéw/wnioskéw,
Regulamin — Regulamin Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem
Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,
Biuro — Biuro Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem,
WZC - Walne Zgromadzenia Cztonkdéw Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a
Bobrem,
i. LSR — Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a
Bobrem,
j. Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a
Bobrem,
k. Operacja — projekt/wniosek do sfinansowania ze Srodkéw pozostajgcych w dyspozycji
LGD, ktérazgodniezart35ust-literabrozporzadzeniaRady
|. Whnioskodawca — osoba/podmiot ubiegajgca sie dofinansowanie na
operacje ze Srodkow pozostajgcych w dyspozycji Lokalnej Grupy Dziatania,

oo

S@ o

3. Rada dziata prewadzi-swejg-dziatalnesé w oparciu o Statut Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Miedzy Odrg a Bobrem, Uchwaty Walnego Zebrania oraz niniejszy

Regulamin.
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§2

1. Rada jest organem decyzyjnym, do kompetencji ktdrego nalezy wybdr operacji i ustalenie kwoty

2. W toku prac Rada moze powotac¢ w swoim skiadzie zespoty robocze i positkowac sie
rekomendacjami i materiatami opracowanymi przez Biuro, zewnetrzne podmioty
lub ekspertow., zzachowaniem-zasad,-o-ktérych-mowa wparagrafie 19 statutu-

3. Rada ma prawo mezeréwniez:
a. opiniowad projekt i zmiany LSR opracowane przez Zarzad,
b. opiniowac inne sprawy wnioskowane przez Zarzad,
¢. whnioskowaé do Zarzagdu i Walnego Zebrania Cztonkdéw w sprawach dotyczacych
biezgcej dziatalnosci stowarzyszenia oraz realizacji LSR.
d. wnioskowa¢ zmiany w Regulaminie, do Zarzadu i Walnego Zebrania Cztonkéw, ktére
zostaty przyjete uchwaty przez Rade. pedezasposiedzenia-w-trybiepodstawowym,

bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

4. W kwestiach nieuregulowanych w statucie i niniejszym regulaminie, szczegétowy tryb
postepowania w odniesieniu do zadan Rady zestanie ustalany jest w drodze uchwaty Rady.

ROZDZIAL 11

Cztonkowie Rady Stowarzyszenia
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. Cztonkowie Rady wybierani sg zgodnie z trybem opisanym w statucie.

2. W przypadku zmiany liczby cztonkéw Rady w trakcie kadencji, Rada pracuje w zmienionym
sktadzie, jezeli zachowana jest wymagana reprezentatywnos¢ i parytety.

3. Cztonkami Rady mogg by¢ przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego,

gospodarczego oraz mieszkancy.

4. Na poziomie podejmowania decyzji ani wtadze publiczne — okreslone zgodnie z przepisami
krajowymi — ani Zzadna z grup interesu nie posiada wiecej niz 49 % praw gtosu.

5/. Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo popetnione umyslinie.

6. Cztonek Rady nie moze by¢ réwnoczesnie pracownikiem Biura, cztonkiem Zarzadu
ani cztonkiem Komisji Rewizyjnej.

7. Cztonkowie Rady nie mogg pozostawac z pracownikami Biura, cztonkami Zarzadu,
cztonkami Komisji Rewizyjnej w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa w linii prostej.

§4
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1. Cztonkowie Rady sposrdd swojego grona wybierajg Przewodniczgcego oraz jednego
Wiceprzewodniczgcego oraz Przewodniczgcego zespotu w przypadku jego
powotania

2.

Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegélnosci:

a. organizacja i kierowanie pracami Rady, prowadzenie i przewodniczenie jej
posiedzeniom,

b.

zwotywanie, otwieranie i zamykanie posiedzen Rady.
C.

wspotpraca z Zarzgdem, Biurem i Walnym Zebraniem Cztonkow.

§5

1. Cztonkom Rady za wykonywane czynnosci moze przystugiwac prawo do wynagrodzenia.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia za okreslony rodzaj czynnosci, forme i termin zaptaty ustala Zarzad
w formie Uchwaly, biorgc pod uwage mozliwosci finansowe stowarzyszenia w danym roku.

3.

Wynagrodzenie jest wyptacana Cztonkom Rady za udziat w posiedzeniach Rady zwigzanych z

naborem, potwierdzonymi podpisem listy obecnosci, po catkowitym zakoriczeniu
procesu naboru/ tacznie z rozpatrywaniem protestow /.

§6

1. Cztonkowie Rady maja obowigzek osobiscie uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady i w procesie
wyboru do finansowania wnioskéow ztozonych w ramach naboru, zgodnie z procedurg i

kryteriami wyboru operacji.

W przypadku braku mozliwosci uczestniczenia w posiedzeniu Rady, jej cztonek zobowigzany jest

zawiadomic¢ o tym fakcie Przewodniczgcego Rady oraz Biuro LGD przed wyznaczonym terminem
posiedzenia.

ROZDZIAL 11l

Ocena wnioskéw przez Rade Stowarzyszenia
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1/. Rada dokonuje oceny i wyboru operacji zgodnie z przepisami ustawy o rozwoju
lokalnym kierowanym przez spotecznos¢, aktami wykonawczymi wydanymi
na jej podstawie, wytycznymi Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Wdrazajacej
i Agencji Ptatniczej i kryteriami wyboru operacji.

2. Przed rozpoczeciem procedury oceny i wyboru operacji, cztonkowie Rady wykluczaja sie
z udziatu w pracach nad wnioskami, w przypadku ktérych zachodzi ryzyko konfliktu .
intereséw, zgodnie z Deklaracjg Poufnosci i Bezstronno$ci Cztonka Rady.

3/. Wykluczenie powoduje brak mozliwosci udziatu cztonka Rady na kazdym etapie wyboru
danej operacji, rGwniez rozpatrywania protestu, a takze opuszczenie sali obrad Rady na
czas rozpatrywania przedmiotowego wniosku.

4. Szczegdtowe procedury oceny i wyboru wnioskéw zawieraja:

a. Procedura oceny i wyboru operacji LSR, stanowigca zatgcznik nr 3 do Regulaminu
Rady

b. Procedura oceny i wyboru operacji -projekty grantowe, stanowigca zatgcznik nr 4 do
Regulaminy Rady

5/. Whnioskodawcy majg prawo do wglagdu w zestawienie $rednich ocen dla -
poszczegdblnych kryteriéw oceny wraz z uzasadnieniem jakie przedstawig cztonkowie podczas
oceny.

6. Wnhnioskodawca nie ma mozliwosci otrzymania informacji ktérzy Cztonkowie Rady
oceniali dany wniosek lub jaka byta ocena indywidualna danego cztonka.

ROZDZIAL IV
Posiedzenia Rady Stowarzyszenia
§8

1. Posiedzenia Rady sg zwotywane w zalezno$ci od potrzeb, w szczegdlnosci wynikajgcych
z naboru wnioskéw prowadzonego przez LGD.

2. Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy, ustalajgc miejsce, termin
i porzadek posiedzenia informujac Prezesa Zarzadu.

3. Cztonkowie Rady powinni by¢ pisemnie lub w kazdy inny skuteczny sposdb
zawiadomieni o miejscu, terminie i porzgdku posiedzenia Rady co najmniej na 7 dni
przed terminem posiedzenia.

4/. W sytuacji koniecznosci wydania pilnego stanowiska Rady lub w przypadku stosowania
procedury obiegowej, Przewodniczgcy Rady ma prawo zwotania Rady w trybie
przyspieszonym.

5/. Cztonkowie Rady majg obowigzek zapoznania sie z materiatami i dokumentami
zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia.

6. W celu zachowania warunkdéw bezstronnosci oceny LGD prowadzi¢ bedzie Rejestr
Intereséw cztonkow Rady oraz publikowaé protokoty z posiedzen w sprawie oceny i wyboru
operacji, wskazujgce, ktorzy cztonkowie Rady wytaczyli sie z oceny poszczegdlnych operaciji.

7. Rada podejmuje decyzjeo wyborze operacji do finansowania w formie uchwat.
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a. nieobecnosci Przewodniczgcego Rady przewodnictwo w obradach, wytaczenia sie
Przewodniczacego Rady z udziatu w obradach jego uprawnienia i obowigzki przejmuje
Wiceprzewodniczgcy Rady.

b. W przypadku, kiedy zaré6wno Przewodniczacy, jak i Wiceprzewodniczacy nie moga
prowadzi¢ posiedzenia Rady, cztonkowie Rady uprawnieni do udziatu w obradach w
drodze gtosowania wybierajq Prowadzacego, ktory petni funkcje do czasu przywrdcenia
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro. Biuro przygotowuje druk dokumentéw

niezbednych do przeprowadzenia posiedzenia.

Rada podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej

potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania (50%).

11.

12.

Cztonkowie Rady podejmuja decyzje w gtosowaniu przez podniesienie reki lub wypetnienie
Karty do gtosowania.
Prawo gtosu przy podejmowaniu uchwat przystuguje wytgcznie cztonkom Rady.

13. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ pracownik Biura oraz cztonek Zarzadu
z gtosem doradczym.

16.
17.

Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem.
Uchwate podpisuje Przewodniczacy lub zastepujacy go Wiceprzewodniczacy.

§9

Prawomocnosc¢ posiedzenia, w tym quorum, jezeli jest wymagane, stwierdza
Przewodniczacy na podstawie podpisanej listy obecnosci.
W razie braku quorum, jezeli jest wymagane, Przewodniczacy zamyka posiedzenie,
wyznaczajac nowy termin posiedzenia, co zostaje odnotowane w protokole.
Po stwierdzeniu quorum, jezeli jest wymagane, Rada przyjmuje porzadek obrad, ktéry
obejmuje w szczegdlnosci:
a. przedstawienie oraz omoéwienie wnioskdw o przyznanie pomocy ztozonych w ramach
naboru prowadzonego przez LGD,
b. dyskusje oraz podjecie decyzji i uchwat o wyborze operacji do finansowania,
¢. informacje Zarzadu nt. danych monitorowania prowadzonych w stosunku do
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10.

11.
12.

13.

whioskow przyjetych do finansowania w poprzednich naborach
d. informacje zwrotne do Zarzadu dotyczace spraw formalnych i merytorycznych
pracy Rady oraz prowadzonych naboréw przez LGD
e. wolne wnioski i zapytania.
Prowadzgcy posiedzenie Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem
porzadku posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskus;ji.
Przedmiotem dyskusji mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji gtos mogg zabieraé cztonkowie Rady i osoby zaproszone przez
Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego.
Prowadzacy posiedzenie w pierwszej kolejnosci oddaje gtos osobie referujgcej
aktualnie rozpatrywang sprawe, osobie opiniujgcej operacje, a nastepnie pozostatym
obecnym na posiedzeniu - wedtug kolejnosci zgtoszen.
Poza kolejnoscia udziela sie gtosu w sprawie zgtoszenia wniosku formalnego
w sprawach:
a. stwierdzenia quorum;
sprawdzenia listy obecnosci;
przerwania, odroczenia lub zamkniecia posiedzenia;
ograniczenia czasu wystgpiert mowcow;
odebrania gtosu moéwcy;
zamkniecia dyskus;ji;
zarzadzenia przerwy;
przeliczenia gtosow.
Jezeli méwca, w swoim wystgpieniu odbiega od tematu aktualnie omawianej sprawy,
prowadzacy posiedzenie moze, po uprzednim zwrdceniu uwagi odebra¢ méwcy
gtos. Mdwca, ktéremu odebrano gtos, moze w tej sprawie zazgdad decyzji Rady.
Rada podejmuje decyzje niezwtocznie po zgtoszeniu takiego zgdania.
Jezeli tresc lub forma wystgpienia mowcy zaktdca porzadek posiedzenia prowadzacy
posiedzenie moze odebra¢ moéwcy gtos, odnotowujac ten fakt w protokole.
Po wyczerpaniu listy méwcdw prowadzacy posiedzenie zamyka dyskusje.
Po zamknieciu dyskusji prowadzgcy posiedzenie moze zarzadzié przerwe w
posiedzeniu Rady, celem przygotowania gtosowania.
Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy rozpoczyna
procedure wyboru operacji. Od chwili tej gtos mozna zabrac tylko w celu ztozenia
formalnego wniosku o sposobie lub porzadku gtosowania, i to jedynie przed
zarzadzeniem gtosowania przez Przewodniczacego.

Sm 0 oo0T

ROZDZIAL V
Procedura wytaczenia cztonka Rady Stowarzyszenia od udziatu w wyborze operacji
§10

Wszyscy Cztonkowie Rady podpisujg deklaracje poufnosci i bezstronnosci w

stosunku do kazdego wniosku podlegajgcego weryfikacji przez Rade w ktérej

okresla, ze Cztonek Rady:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, i nie jest zwigzany/a z
tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajgcym sie o
dofinansowanie, jego zastepcami prawnymi lub cztonkami witadz osoby prawnej
ubiegajgcej sie o udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej
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2.

4.

zaleznosci zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie

Przewodniczgcego Rady i wycofania sie z oceny danej operacji,

nie pozostaje z podmiotem ubiegajgcym sie o dofinansowanie w takim stosunku

prawnym, faktycznym lub zaleznosci stuzbowej, ze moze to budzi¢ uzasadnione

watpliwosci co do bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci
cztonek Rady zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie

Przewodniczgcego Rady i wycofania sie z oceny danej operacji,

- zobowigzuje sie, do wypetniania swoich obowigzkéw w sposéb uczciwy i
sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg,

- obowigzuje sie do zachowywania w tajemnicy i zaufania wszystkich informacji i
dokumentéw ujawnionych lub wytworzonych przez niego samego lub
przygotowanych przez pozostatych cztonkdw Rady w trakcie lub jako rezultat
oceny, oraz zgadza sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw oceny
operacji i nie mogg zostac ujawnione stronom trzecim.

- zobowigzuje sie w trybie natychmiastowym poinformowacé Biuro w przypadku
zaistnienia zmian, dotyczgcych miejsca zamieszkania, zatrudnienia, wiedzy i
doswiadczenia w sprawach zapisanych w §3

Wykluczenie Cztonka Rady z oceny oraz podejmowania uchwat o wyborze do

finansowania danego wniosku nastepuje dwuetapowo:

- w momencie zakonczenia naboru — wykluczenie prowadzone jest przez Zarzad i
Biuro i obejmuje analize konfliktu intereséw i powigzan stuzbowo-prywatnych. Analiza
prowadzona na podstawie dostarczonej przez Cztonka Rady danych w momencie
wyboru przez WZC oraz informacji zawartych przez wnioskodawce we wniosku.

- W momencie rozpoczecia pracy osobistej przez Cztonka Rady nad poszczegdlnym
whnioskiem i poswiadczenia deklaracjg poufnosci i bezstronnosci faktu mozliwosci
oceny danego wniosku i podejmowana stosownych uchwat dla tego wniosku.

ROZDZIAL VI
Dokumentacja posiedzen Rady Stowarzyszenia

§11

Z posiedzen Rady sporzadzany jest protokét.

Obstuge Rady w tym sporzadzanie protokotu z posiedzen zapewnia Biuro
Protokét z posiedzenia powinien zawiera¢ w szczegdlnosci liczbe obecnych cztonkéw
Rady przyjety porzadek obrad, przebieg posiedzenia, przebieg, sposéb i wyniki
gtosowania oraz tresc¢ podjetych uchwat listy wnioskéw wybranych i niewybranych do
finansowania.

Karty oceny operacji, wykonane w trakcie danego naboru stanowig dokumentacje

Protokot z posiedzenia Rady sporzadza sie niezwtocznie po zakonczeniu posiedzenia
i wyktada do wgladu w Biurze na okres co najmniej 3 dni w celu umozliwienia cztonkom
Rady wniesienia ewentualnych zastrzezen i uwag do jego tresci.

6/. W przypadku uwag, czlonek Rady przekazuje je w formie pisemnej

Przewodniczacemu Rady, ktory podejmuje decyzje o:
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a) przyjeciu uwagi i uwzglednieniu zapisu w protokole,
b) odrzuceniu uwagi i przekazaniu uzasadnienia odrzucenia z mozliwoscig uwzglednienia
w protokole zdania odrebnego''.
7. Protokét podpisuje Przewodniczacy lub zastepujgcy go Wiceprzewodniczacy oraz

ROZDZIAL VII

Wolne wnioski i zapytania

§12

Wolne wnioski i zapytania zgtaszane sg w czasie posiedzenia Rady w formie ustnej. Odpowiedzi na wnioski
i zapytania udzielane sg formie ustnej w czasie tego samego posiedzenia lub jezeli sprawa wymaga
wyjasnienia, w formie ustnej lub pisemnej na najblizszym posiedzeniu.

ROZDZIAL Vi

Inne postanowienia
§15
Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia—przezWZEC

Zatgczniki do Regulaminu Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem

a. zatgcznik nr 1. Deklaracja Poufnosci i Bezstronnosci

b zatgcznik nr 2 Karta informacyjna kandydata na Cztonka Rady
C. zatgcznik nr 3 Procedura realizacji operacji LSR

d. zatgcznik nr 4 Procedura realizacji projektow grantowych

Regulamin Rady wraz z zatacznikami przyjety na Walnym Zebraniu Cztonkéw w dniu 22.12.2015r uchwata
53/15.
Zarzad Stowarzyszenia

Prezes Zarzadu

/-1 Ryszard Kozakiewicz
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu Rady

Deklaracja Poufnosci i Bezstronnosci Cztonka Rady

Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem

Ja Nizej podpisanaly ..c.cieeeeeie et jako
/ Imie i Nazwisko /
Cztonek Rady oswiadczam, ze dla operacji o numerach:
L) ettt et b st e et r b aereaesas et ebenrensenenean

N

)
) e e e s s e s
)
)

H W

Ul

ocenianych pod wzgledem kryteriéw formalnych — zgodnosci z LSR oraz merytorycznych — kryteriéw

szczegbtowych zawartych w Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia Swiatowid oraz podejmowanych

uchwat w sprawie finansowania dla ww. operacji dla naboru ogtoszonego w dniach ..........c.ccccocceuenees

P | A=Y [ RS

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, i nie jest zwigzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym sie o dofinansowanie,
jego zastepcami prawnymi lub cztonkami wtadz osoby prawnej ubiegajacej sie o
udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowigzuje
sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczgcego Rady i
wycofania sie z oceny danej operacji,

- nie pozostaje z podmiotem ubiegajgcym sie o dofinansowanie w takim stosunku
prawnym, faktycznym lub zaleznosci stuzbowej, ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci co do bezstronnosci. W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci
zobowiazuje sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przewodniczacego
Rady i wycofania sie z oceny danej operacji,

- zobowigzuje sie, do wypetniania swoich obowigzkéw w sposdb uczciwy i
sprawiedliwy, zgodnie z posiadang wiedzg,

- zobowigzuje sie do zachowywania w tajemnicy i zaufania wszystkich informacji i
dokumentdw ujawnionych lub wytworzonych przez niego samego lub przygotowanych
przez pozostatych cztonkéw Rady w trakcie lub jako rezultat oceny, oraz zgadza sie,
ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw oceny operacji i nie mogg zostac
ujawnione stronom trzecim.

- zobowigzuje sie w trybie natychmiastowym poinformowac Biuro w przypadku zaistnienia
zmian, dotyczgcych miejsca zamieszkania, zatrudnienia, wiedzy i doswiadczenia w
sprawach zapisanych w §3

- sg znane mi konsekwencje wynikajace z poswiadczenia nieprawdy i ztamania zapiséw
deklaracji oraz tryb odwotania sie od tych konsekwencji
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Data, miejscowos¢ i czytelny podpis imieniem i nazwiskiem

Zatacznik nr 2 do Regulaminu Rady

Karta informacyjna kandydata na Cztonka Rady Stowarzyszenia

Ja Nize] POAPISANA/Y eeverree sttt e ses s e e s

/ Imie i Nazwisko /
zgtaszam swojg kandydature na cztonka Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odrg a Bobrem do ktdrej zadan nalezy
wybor operacji zgodnie z rozumieniem art.2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 oraz
ustalenie kwoty wsparcia dla operacji zgodnie z art.34 ust 3 lit.f rozporzadzenia nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
oraz zgodnie z Ustawg z dnia 20 lutego 2015r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci a w szczegdlnosci
zapisami art.21 i zapisami LSR.
Jednoczesnie zgodnie z stanem danych na dzien sktadania karty informacyjnej podaje dane pozwalajacej na
weryfikacje mojej bezstronnosci co do ocenianych w przysztosci operaciji:
1. Miejsce zamieszkania/zameldowania:

2. Sposéb otrzymywania dochodu - etat, umowa zlecenie/dzieto, dziatalno$é
gospodarcza,dziatalno$¢ wtasna, gospodarstwo rolne, emeryt, rencista,

bezrobotny, student
*) wtasciwe zaznaczy¢ kétkiem

3. Miejsce pracy prowadzonej dziatalno$ci, gospodarstwa rolnego - adres

4. Przynaleino$¢ do organizacji pozarzagdowych, petnienie funkcji spotecznych / np.
radny / — wymieni¢ nazwy

5. Ptec: kobietaO mezczyzna CO(Wtasciwe zaznacz)
6. Data urodzenia (dzien-miesigc-rok) ......ccccceveeveveveceieriennen.

7. Doswiadczenie w zakresie oceny wnioskow finansowanych z Zrédet zewnetrznych
lub realizacji projektow z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich lub przeciwdziataniu
wykluczeniu spotecznemu wspoétfinansowanych ze srodkéw unijnych

(nalezy podacé tres¢ umowy zlecenie, dzieto, wolontaryjnej potwierdzajacej doswiadczenie w
ocenie wnioskéw lub umowe potwierdzajgca doswiadczenie wtasne w realizacji projektow jw.—
kopie dokumentow nalezy przedtozy¢ w Biurze wraz z kartg)

8. Znajomosc jezyka roboczego UE (angielski, francuski, niemiecki ) w stopniu
umozliwiajacym swobodne porozumiewanie
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(nalezy poda¢ jezyk oraz dokument poswiadczajacy znajomos¢ np. kopie dyplomu

ukoriczenia szkoty lingwistycznej lub certyfikatu jezykowego)

9. Wiedze lub doswiadczenie zawodowe w zakresie dziatan sprzyjajacych ochronie srodowiska lub klimatu, badz

rozwoju rynku zbytu produktéw lokalnych, badZ przeciwdziataniu wykluczeniu

defaworyzowanych okreslonych w LSR

(naleiy poda¢ rodzaj doswiadczenia lub wiedzy oraz dokument poswiadczajacy fakt
np. kopie dyplomu ukoriczenia szkoty, kursu, CV)

10. Jednoczes$nie oswiadczam, ze na dzien sktadania karty informacyjnej:

1. Nie jestem skazana/y prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umysinie.
2.Nie jestem pracownikiem Biura, cztonkiem Zarzadu ani cztonkiem Komisji Rewizyjnej.

3. Nie pozostaje z pracownikami Biura, cztonkami Zarzadu, cztonkami Komisji Rewizyjnej w
zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa w linii proste;j.

4. Jednoczesnie w imieniu wtasnym zobowigzuje sie do niezwtocznego, pisemnego
poinformowania Stowarzyszenia o zmianie danych wskazanych w niniejszym

dokumencie, przy czym nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty zaistnienia zmiany, ze
wskazaniem zakresu przedmiotowych zmian.

11. Dziatajgc w imieniu wtasnym, na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 1) i art. 27 ust. 2 pkt 1)
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2014.1182j.t.), w
zwigzku z mojg kandydatura na Cztonka Rady Stowarzyszenia LGD Miedzy Odra a
Bobrem z siedzibg w Zaborze, zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sqdowym
prowadzonym przez Sad Rejonowy Zielona Géra, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000299256 (zwanym dalej:
,Stowarzyszeniem”), niniejszym wyrazam zgode na zbieranie i przetwarzanie moich
danych osobowych przez Stowarzyszenie, w szczegélnosci danych zawartych
w karcie informacyjnej kandydata na Cztonka Rady i wszelkich dokumentach
aktualizujgcych moje dane cztonkowskie oraz wszelkich innych dokumentach
przekazanych Stowarzyszeniu w zwigzku z moich cztonkostwem. Niniejsze
oswiadczenie obejmuje takze zgode na zbieranie i przetwarzanie moich wszelkich
danych osobowych przez Stowarzyszenie, w zwigzku z dziatalnoscig Stowarzyszenia
jako Lokalnej Grupy Dziatania w rozumieniu ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju
lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U.2015.378) i uczestnictwem
Stowarzyszenia w Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,
realizowanego z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich. Ponadto niniejsze oswiadczenie obejmuje zgode na zbieranie i
przetwarzanie moich danych osobowych w celach statystycznych i marketingowych
prowadzonych przez Stowarzyszenie.

Data, miejscowos¢ i czytelne imie i nazwisko

spotecznemu grup
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